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1. Стипендиальное обеспечение ст>'дентов и слушателей.

1.1. Настоящее Положение определяет порядок назначения и выплаты 
государственной академической стипендии и (или) государственной 
социальной стипендии, стипендии «За освоение рабочей профессии», 
именных стипендий и оказания других форм материальной поддержки 
студентам и слушателям, обучающимся в государственном бюджетном 
профессиональном образовательном учреждении Самарской области 
«Сергиевский губернский техникум» (далее - Техникум) по очной форме 
обучения за счет средств областного бюджета.

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным 
законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации»;

> Постановлением Правительства Самарской области от 16.12.2013г. № 764 
«Об утверждении Порядка назначения государственной академической
стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам и 
слушателя.м, обучающимся по очной форме обучения за счёт средств 
областного бюджета, государственной стипендии аспирантам, 
обучающимся по очной форме обучения за счёт средств областного
бюджета»;

> Постановлением Правительства Самарской области от 16 декабря 2013 г. 
№ 765 « Об утверждении нормативов для формирования стипендиального 
фонда за счёт средств областного бюджета по каждому уровню 
профессионального образования и категориям обучающихся и о внесении 
изменений в отдельные постановления Правительства Самарской области»;

> Постановлением Правительства Самарской области от 26.08.2014 г. № 520 
« Об утверждении стипендии «За освоение рабочей профессии» и внесении 
изменений в отдельные постановления Правительства Самарской области»;

> Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 13 
июня 2013 г. №455 «Об утверждении Порядка и оснований предоставления 
академического отпуска обучающимся»;

> Федеральным законом №312-ФЗ
> Уставом образовательного учреждения.
1.3. Стипендией признается денежная выплата, назначаемая студентам и 

слушателям в целях сти му л ирован ия и (или) поддержки освоения ими 
соответствующих образовательных программ,

1.4. (?типендии назначаются студентам, осваивающим основные 
профессиональные образовательные программы, и слушателям, 
осваивающим программы профессиональной подготовки по профессиям 
рабочих, должностям служащих со сроком обучения не .менее десяти 
месяцев.

1.5. Стипендии, назначаемые студентам и слушателям Техникума,
подразделяются на;
государственные академические стипендии; 
государствешiые социальные стипендии; 
стипендии «За освоение рабочей профессии»;
именные стипендии;
другие фор.мы материальной поддержки студентов и слушателей.
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1.6. Выплата государственных академических и (или) государственных 
социальных стипендий, стипендий «За освоение рабочей профессии»
студентам и слушателям, обучающимся по очной форме обучения в 
Техникуме, осуществляется за счет средств областного бюджета, в порядке 
установленном Уставом Техникума.

1.7. Государственные академические стипендии назначаются студентам и 
слушателям в зависимости от успехов в учебе.

1.8. Государственные социальные стипендии назначаются студентам и 
слушателям, нуждающимся в государственной социальной помощи.

1.9. Стипендии «За освоение рабочей профессии» назначаются студентам, 
обучающихся по очной форме обучения и осваивающих программы 
подготовки квалифицированных рабочих, служащих, слушателям, 
осваивающих программы профессиональной подготовки по профессиям 
рабочих, должностям служащих со сроком обучения не менее 10 месяцев, 
из числа лиц, не имеющих основного общего образования, а также лиц с 
ограниченными возможностями здоровья, не имеющих основного общего 
или среднего общего образования, обучавшихся по адаптированным 
основным общеобразовательным программам.

1.10. Именные стипендии утверждаются органами государственной власти, 
органами местного самоуправления, юридическими, физическими лицами. 
Техникумом (далее -- Учредители) и назначаются студентам и слушателям.

1.1 Г За особые успехи в общественной, учебной, научной и практической 
деятельности студентам и слушателям в пределах имеющихся средств 
может осуществляться премирование и устанавливаться надбавки к 
стипендии.

2. Размеры стипендий.

2.1. Государственная академическая стипендия и (или) государственная 
социальная стипендия студентам и слушателям выплачиваются в размерах, 
определяемых Техникумом самостоятельно по решению Стипендиальной! 
комиссии в пределах средств, выделяемых образовательному учреждению на 
стипендиатьное обеспечение обучающихся (стипендиальный фонд).

2.2. Формирование стипендиального фонда за счет средств облас'гного бюджета 
осуществляется исходя из объема стипендиашного обеспечения, необходимых 
для выплаты государственных академических стипендий и (или) 
государственных социшгьных стипендий, стипендий «За освоение рабочей 
профессии» студентам и слушателям, обучающимся за счет средств областного 
бюджета.

2.3. В состав стипендиальной комиссии обязательно включаются директор или 
заместитель директора техникума, представители студентов и слушателей. 
Состав стипендиальной комиссии утверждается директором техникума.

2.4. Свою работу стипендиальная комиссия строит на рассмотрении предложений 
и назначении стипендий от студенческих учебных групп, Педагогического



совета, оформленных в виде протоколов общих собраний учебных групп или 
Советов групп, заседаний Педагогического Совета.

2.5. Размер государственной академической стипендии и (или) государственной 
социальной стипендии студентам и слушателям, определяемые Техникумом, 
не могут быть меньше нормативов, установленных постановлением 
Правительства Самарской области.

2.6. Стипендия «За освоение рабочей профессии» выплачивается в размере, 
устанавливаемом постановлением Правительства Самарской области.

2.7. Размеры именных стипендий для студентов и слушателей определяется 
органами государственной власти, органами местного самоуправления, 
юридическими и физическими лицами, утвердившими эти стипендии.

3. Порядок назначения и выплата государственных академических и (или) 
государственных социальных стипендий, стипендий «За освоение рабочей

профессии» и именных стипендий.

3.1. Назначение государственной академической стипендии и (или) 
государственной социальной стипендии, стипендии «За освоение рабочей 
профессии» студентам и слушателям производится приказом директора 
Техникума по предоставлению стипендиальной комиссии.

3.2. Выплата государственной академической стипендии, государственной 
социальной- стипендии, стипендии «За освоение рабочей профессии» 
студентам и слушателям осуществляется в Техникуме один раз в месяц, не 
позднее даты:
осваивающим программы подготовки квалифицированных рабочих, 
служащих, програм.мы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, 
должностям служащих - 15 числа ежемесячно.

❖  осваивающим образовательные программы подготовки специалистов среднего 
звена - 20 числа ежемесячно.

3.3. Государственная академическая стипендия назначается студентам и 
слушателям, обучающимся по очной форме обучения за счет средств
областного бюджета:

<• в период с начала учебного года до прохождения первой промежуточной 
аттестации всем студентам и слушателям первого курса;

**** в зависимости от успехов в учебе на основании результатов промежуточной
аттестации не реже двух раз в год;

* 1 * при отсутствии по итогам промежуточной аттестации оценки 
«удовлетворительно» и академической задолженности.

3.4. Государственная социальная стипендия назначается студентам и слушателям, 
являющимся:

*Х * детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей;



<* лицами, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
* 1 * детьми-инвалидами, инвалидами 1 и 2 групп;
❖  инвалидами с детства;
❖  подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных 
испытаний на Семипалатинском полигоне;

* 1 * инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в 
период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий;

♦♦♦ лица, имеющих право на получение государственной социальной помощи; 
из числа граждан, проходивших в течение не менее трёх лет военную службу 
по контракту в Вооружённых Силах Российской Федерации, во внутренних 
войсках Министерства внутренних дел Российской Федерации, в инженерно- 
технических, дорожно-строительных воинских формированиях при 
федеральных органах исполнительной власти и в спасательных воинских 
формированиях федерального органа исполнительной власти, 
уполномоченного на решение задач в области гражданской обороны, Службе 
внешней разведки Российской Федерации, органах федеральной службы 
безопасности, органах государственной охраны и федеральном органе 
обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти 
Российской Федерации на воинских должностях, подлежащих замещению 
солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной 
службы по основаниям, предусмотренными подпунктами «б» - «г» пункта 1, 
подпункта «а» пункта 2 и подпункта «а» - «в» пункта 3 статьи 51 Федерального 
закона «О воинской обязанности и военной службе».

3.5. Право на получение государственной социальной стипендии имеет студент и 
слушатель техникума, получившим государственную социальную помощь, 
согласно чЛст.1 Федерального закона №312-ФЗ, со дня предоставления ими в 
стипендиальную комиссию техникума документа, подтверждающего 
назначение государственной социальной помощи, на один год со дня 
назначения указанной государственной социальной помощи,.

3.6. Государственная социальная стипендия назначается студенту или слушателю, 
имеющим право на получение государственной социальной помощи, 
предоставившим соответствующий документ, выданный органом социальной 
защиты населения, и выплачивается до первого числа месяца, следующего за 
месяцем прекращения срока действия документа, на основании которого она 
была назначена.

3.7. Выплата государственной академической стипендии студентам, 
осваивающим образо вате л ьн ые программы подготовки специалистов среднего 
звена, прекращаются с первого числа месяца следующего за месяцем 
получения студентом оценки «удовлетворительно», во время прохождения 
промежуточной аттестации, или образования у студента академической 
задолженности.



3.8. Выплата государственной академической стипендии слушателям, 
осваивающим программы подготовки квалифицированных рабочих, 
служащих, профессиональной подготовки по профессиям рабочих, 
должностям служащих, прекращается с первого числа месяца следующего за 
месяцем получения слушателем оценки «неудовлетворительно» во время 
прохождения промежуточной аттестации или образования у слушателя 
академической задолженности.

3.9. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске по 
беременности: и родам, отпуске по уходу за ребёнком до достижения им 
возраста трёх лет, не является основанием для г:1рекращения выплаты 
назначенной обучающемуся государственной академической стипендии, 
государственной социальной стипендии.

3.10. Стипендия «За освоение рабочей профессии» назначается обучающимся 
очной формы об^щения, не получающим государственную академическую
стипендию:

- студентам, осваивающим программы подготовки квалифицированных рабочих,
служащих;

- слушателям, осваивающим программы профессиональной подготовки по 
профессиям рабочих, должностям служащих со сроком обучения не менее 10 
месяцев, их числа лиц, не имеющих основного общего образования, а также 
лиц с ограниченными возможностями здоровья, не имеющих основного 
общего или среднего общего образования, обучавшихся по адаптированным 
основным общеобразовательным программам.

3.11. Стипендия «За освоение рабочей профессии» назначается студентам и 
слушателям по итогам прохождения и последующих промежуточных 
атгестаций в зависимости от успехов в учебе на основании результатов 
промежуточной аттестации не реже двух раз в год при отсутствии во время 
прохождения промежуточной аттестации оценки «неудовлетворительно» и 
академической задолженности.

3.12. Выплата стипендии «За освоение рабочей профессии» студентам и 
слушателям осуществляется образовательной организацией один раз в месяц 
не позднее даты, установленной настоящим Положением.

3.13. 13ынлата стипендии «За освоение рабочей профессии» прекращается с 
первого числа месяца, следзтощего за месяцем пол>чения студентом оценки 
«неудовлетворительно» во время прохождения промежуточной аттестации или 
обра:ювания у студента академической задолженности,

3.14. При переводе студента и слушателя с договорной (коммерческой основы) на 
бюджетную основу государственная акаде.мическая стипендия назначается:

- студентам и слушателям, обучающихся на очной форме обучения, в период с
начала учебного года до прохождения первой промежуточной аттестации;

- студентам и слушателям очной формы обучения по результатам предыдущей
промежуточной атгестации, с даты перевода.



3.15. Cry .центам и слушателям при переводе с другого факультета, специальности 
и образовательного учреждения государственная академическая стипендия 
назначается;

- студентам и слушателя.м, обучающи.мся на очной форме обучения, с даты
перевода до прохождения первой промежуточной аттестации;

- студентам и слушателям, очной формы обучения, по результатам предыдущей
промежуточной аттестации, с даты перевода.

3.16. Студентам и слушателям, находящимся на практике и каникулах, 
государс'гвенная академическая стипендия, государственн^ш социальная 
стипендия, стипендия «За освоение рабочей профессии» и именная стипендия 
выплачивается при обращении в установленные настоящим Положением дни, 
либо по окончанию практики и каникул в ближайший день установленный 
настоя щим Пол ожени ем.

3.17. Выплата государственной академической стипендии на один месяц 
приостанавливается при пропуске занятий в предшествующем месяце, без 
уважительной причины по решению Стипендиальной комиссии.

3.18. Выплата государственной академической стипендии, государственной 
социальной стипендии, стипендия «За освоение рабочей профессии» и 
именной стипендии студентам и слушателям прекращается с первого числа 
месяца следующего за месяцем издания приказа об отчислении обучающегося.

3.19. Студенты и слушатели, подущающие государственную социальную 
стипендию, имеют право претендовать на получение государственной 
академической стипендии и другие виды стипендий на общих основаниях.

3.20. За студентами и слушателями, получающими именную стипендию, 
сохраняются права на получение государственной академической и (или) 
государственной социальной стипендии, стипендии «За освоение рабочей 
профессии».

3.21. Студентам и с.лушателям, обучающимся на договорной (платной) основе, 
государственная академическая стипендия и (или) государственная социальная 
стипендия, стипендия «За освоение рабочей профессии» не назначается.

3.22. Лицам:, восстановленным в число студентов и слушателей Техникума, 
государственную академическ>то стипендию не назначают. Этим студентам 
государственная академическая стипендия может быть назначена в общем 
порядке по итогам промежуточной аттестации.

3.23. Лицам, возвративши.мся из рядов Российской армии и восстановленные в
студенты и слушатели Техникума, назначают государственную
академическую стипендию по итогам последней промежуточной аттестации.

3.24. Лицам, восстановленным в число студентов и слушателей Техникума, 
назначают государственную социальную стипендию, при наличии оснований 
указанных в пункте 3.4. настоящего Положения, с первого числа .месяца, 
следующего за датой восстановления в число студентов и слушателей (датой 
издания приказа о восстановлении).



3.25. Студентам и слушателям, переведенны.м в Техникум из других учебных 
заведений, а также переведенным с другой специальности или с 
внебюджетных мест на бюджетные, назначают государственную социальную 
стипе11Д.шо, при наличии оснований указанный в пункте 3.4 настоящего 
По.тожения, с первого числа месяца, следующего за датой перевода (датой 
издания приказа о переводе). /

4. Другие формы via iериальной поддержки студентам и слушателей.

4.1. ;1ополнительные средства выделяются на:
- оказание материальной помощи обучающимся признанным учреждением, 

нуждающимся в материальной помощи;
- орган!!зацию культурно-массовой и физкультурно-оздоровительной работы с

обучающимися, санаторно-курортного лечения и отдыха.
4.2. Ре1.иение об оказании единовременной материальной поддержки прини.мается 

директором Гехнику.ма на основании личного заявления обучающегося.
4.3. При оказании материальной помощи студенту и слушателю учитывается 

мнение группы и органа самоуправления технику.ма. Порядок оформления и 
выилагь! материа.[ьной помощи студентам и слушателям определяется 
приказом директора,

4.4. Решение о премировании и установлении надбавки к стипендии принимается 
директором техникума на основании представления стипендиальной комиссии. 
С-лужебная записка визируется бухгалтерией на предмет наличия 
н е об X о; i i i м о го сро н ...la.

4.5. Студентам н слушателям из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
поиечения роди гелей, обучающихся по очной форме обучения, выплачивается 
ежс! одное пособие на приобретение учебной литературы и письменных
принадлежностей,
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