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Рабочая программа учебной дисциплины ОП.08 Основы экономики, менедж-

мента и маркетинга разработана в соответствии с 

  - Федеральным государственным   образовательным стандартом среднего про-

фессионального образования по специальности   36.02.01 Ветеринария, утвер-

жденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 23 но-

ября 2020 года № 657 (в ред. от 1.09.2022г.); 

  -   примерной основной образовательной программой в соответствии с ФГОС 

СПО 36.02.01 Ветеринария, разработанная Федеральным учебно-методическим 

объединением в системе среднего профессионально образования по укрупненным 

группам специальностей 36.00.00 Ветеринария и зоотехния; 

- методическими рекомендациями по формированию вариативной составляющей 

(части) основных профессиональных образовательных программ в соответствии с 

федеральными государственными образовательными стандартами среднего про-

фессионального образования в Самарской области, утвержденными МоиН СО от 

15.06.2018 №16/1846. 

- положением о порядке разработки и требованиях к содержанию и оформлению 

рабочих программ ГБПОУ СО СГТ 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.08 Основы экономики, менеджмента и маркетинга 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины (далее программа – УД) является 

частью основной образовательной программы по специальности 36.02.01 Ветери-

нария, разработанной в ГБПОУ СО СГТ. 
 

Рабочая программа составляется для очной формы обучения. 
 

1.2. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

По результатам освоения ОП.08 Основы экономики, менеджмента и марке-

тингау обучающихся должны быть сформированы образовательные результаты в 

соответствии с ФГОС СПО: 

уметь: 

- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности орга-

низации; 

- применять в профессиональной деятельности приемы делового и управленче-

ского общения; 

- анализировать ситуацию на рынке товаров и услуг; 

знать: 

- основные положения экономической теории; 

- принципы рыночной экономики; 

- современное состояние и перспективы развития сельского хозяйства и ветерина-

рии; 

- роли и организацию хозяйствующих субъектов в рыночной экономике; 

- механизмы ценообразования на продукцию (услуги); 

- формы оплаты труда; 

- стили управления, виды коммуникации; 

- принципы делового общения в коллективе; 

- управленческий цикл; 

- особенности менеджмента в ветеринарии; 

- сущность, цели, основные принципы и функции маркетинга, его связь с ме-

неджментом; 

- формы адаптации производства и сбыта к рыночной ситуации. 

Вариативная часть – не предусмотрено 
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1.3. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с 

преподавателем Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка  

36 

Самостоятельная работа 4 

Объем образовательной программы Максимальная 

учебная нагрузка 
40 

в том числе: 

в форме практической подготовки 20 

теоретическое обучение 16 

лабораторные работы Не предусмотрено 

практические занятия 20 

курсовая работа (проект)  Не предусмотрено 

контрольная работа Не предусмотрено 

Самостоятельная работа  4 

Промежуточная аттестация  

 

дифференцированный 

зачѐт 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

 

В процессе освоения УД  обучающиеся должны овладеть общими компетенциями 

(ОК):  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, при-

менительно к различным контекстам. 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации ин-

формации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональ-

ной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личност-

ное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, ис-

пользовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуаци-

ях. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, при-

менять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эф-

фективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

В результате изучения  УД обучающиеся должны формировать личностные 

результаты (ЛР):  

ЛР 2.1. Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости.  

ЛР 2.3 Участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том 

числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и 

участвующий в деятельности общественных организаций  

ЛР 4.1   Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда.  

ЛР 10.2 Заботящийся о собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях 

ЛР 8. Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

ЛР 19. Экономически активный, предприимчивый, готовый к самозанятости. 

ЛР 21. Демонстрирующий навыки противодействия коррупции 

ЛР 25. Демонстрирующий уважение к  истории техникума и  вклад учреждения в 

Победу в Великой Отечественной войне 

ЛР 26. Демонстрирующий  уважение к учреждения за большой вклад в развитие 

ветеринарной службы в различных отраслях экономики 
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3. СОДЕРЖАНИЕ И ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ 

ОП.08 Основы экономики, менеджмента и маркетинга 

 

Наименование разделов 

и тем 

Содержание учебного материала и формы организации 

деятельности обучающихся 

Объем часов Коды 

компетенций и 

личностных 

результатов, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3  

Раздел 1. Основы экономики 15  

Тема 1.1 Введение  в эконо-

мику 

Содержание учебного материала 3  ОК 1-5 

Теоретические занятия 2 

Понятие макро- и микроэкономики. Что изучает экономическая теория. 

Факторы производства. Потребности и блага. Доходы от собственности. 

2 

Практические  работы не предусмотрено  

Лабораторные работы не предусмотрено 

Контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающих: 

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы 

 Подготовка доклада по потребностям и удовлетворению потребностей 

своей семьи или лично самого студента. 

1 

Тема 1.2 Отношение собст-

венности и экономическая 

система 

Содержание учебного материала 3  ОК 1-5 

Теоретические занятия 2 

Отношения собственности как основа экономической системы. Типы и 

формы собственности 

2 

Практические  работы не предусмотрено  
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Лабораторные работы не предусмотрено 

Контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающих: 

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы 

Составление  доклада  по форме собственности сельскохозяйственного 

предприятия, или ИП,  находящегося на территории  Сергиевского рай-

она. 

1 

Тема 1.3 Рыночная система 

хозяйствования 

 

Содержание учебного материала 2  ОК 1-5 

Теоретические занятия 2 

Субъекты рыночной экономики. Виды рыночной системы. . Виды рын-

ков.  Понятие аукционов, бирж, ярмарок 

2 

Практические занятия не предусмотрено  

Лабораторные работы  не предусмотрено 

Контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающих не предусмотрено 

Тема 1.4 Основы макроэко-

номики  

 

 

Содержание учебного материала 7  ОК 1-5 

Теоретические занятия 2 

Показатели развития национального хозяйства. Понятие ВВП, ВНП, 

ЧНП. Безработица  и ее типы.  Инфляция и ее причины 

2 

Практические работы 2  

 1 №1 Расчет  на основание данных ВВП, ВНП, ЧНП 2 

Лабораторные работы  не предусмотрено 

Контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающих: 

Подготовка  реферата на тему " Инфляция" 

3 

Раздел 2. Основы менеджмента 18  

Тема 2.1 Содержание ме-

неджмента. Управленче-

ский цикл 

Содержание учебного материала 3 ОК 1-5 

Теоретические занятия 2 

Понятие и содержание менеджмента. Менеджмент как особый вид про-

фессиональной деятельности. Цели и задачи менеджмента. Цикл ме-

2 
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неджмента (организация, планирование, мотивация и контроль) – осно-

ва управленческой деятельности. Характеристика функций цикла. 

Взаимосвязь и взаимообусловленность функций управленческого цик-

ла. 

Практические  работы не предусмотрено  

Лабораторные работы  не предусмотрено 

Контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающих: 

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы 

Поиск информации в сети  Internet 

1 

Тема 2.2 Стили управления Содержание учебного материала 3  ОК 1-5 

Теоретические занятия 2 

Стиль управления и факторы его формирования. «Решетка менеджмен-

та». Определение стиля по «решетке менеджмента» и характеристика 

каждого стиля. Виды и совместимость стилей. Связь стиля управления 

и ситуации. 

2 

Практические  работы не предусмотрено  

Лабораторные работы  не предусмотрено 

Контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающих: 

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы 

Составление планов проведения совещаний, переговоров 

1 

Тема 2.3 Виды коммуника-

ции. Принципы делового 

общения в коллективе  

Содержание учебного материала 6  ОК 1-5 

Теоретические занятия 2 

Коммуникативность и ее виды. Уровни коммуникации. Информация и 

ее виды. Поиск информации. Деловое общение, его характеристика. 

Фазы делового общения: начало беседы, передача информации, аргу-

ментирование, опровержение доводов собеседника, принятие решения. 

2 

Практические работы 2  

 

1 

№2 Провести совещание в организации по вопросу выполнения 

плана. Составить план и протокол совещания. 

2 
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Лабораторные работы  не предусмотрено 

Контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающих: 

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы 

 Поиск информации в сети  Internet 

2 

Тема 2.4 Особенности ме-

неджмента в области вете-

ринарии 

Содержание учебного материала 6  ОК 1-5 

Теоретические занятия 2 

Организационные структуры управления ветеринарной службы. Орга-

низация менеджмента в ветеринарии. Требования к менеджменту вете-

ринарной службы. Управление экономическим потенциалом.  

Планирование коммерческой ветеринарной деятельности. Организация 

ветеринарных мероприятий. 

2 

Практические занятия 2  

 

1 

№3 Составление и оформление деловой документации. Проведение 

деловых бесед, переговоров 

2 

Лабораторные работы  не предусмотрено 

Контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающих: 

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы Реферат на тему: 

Особенности менеджмента  в области ветеринарии 

2 

Раздел 3. Основы маркетинга 4 

Тема 3.1 Сущность, цели, 

основные принципы и 

функции маркетинга, его 

связь с менеджментом 

Содержание учебного материала 4  ОК 1-5 

Теоретические занятия 2 

Сущность, цели, задачи, функции и принципы маркетинговой деятель-

ности. Направления маркетинговой деятельности сельскохозяйственно-

го предприятия, его функции (комплекс действий). Последовательность 

выполнения функций маркетинга на сельскохозяйственном предпри-

ятии и их взаимосвязь. Внутренняя и внешняя среда маркетинга. Фак-

торы, контролирующие маркетинг. Связь менеджмента и маркетинга.  

2 

Практические  работы не предусмотрено  

Лабораторные работы  не предусмотрено 
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Контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающих: 

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы 

Подготовка реферата на тему «Маркетинговая информация, маркетин-

говые исследования в области ветеринарии». 

2 

Раздел 4 Основы финансовой грамотности 12  

Тема 4.1  Личное финансовое 

планирование. 

 

Содержание учебного материала 2  ОК 1-5 

Теоретические занятия 2 

Источники денежных средств семьи. Различать виды доходов и спосо-

бы их получения, рассчитывать доходы своей семьи, полученные из 

различных источников, рассчитывать свой доход, остающийся после 

уплаты налогов. Структура доходов населения России. Формы возна-

граждений наѐмным работникам и от чего зависит уровень заработной 

платы. Права и обязанности наѐмных работников по отношению к ра-

ботодателю. Необходимость уплаты налогов, случаи для подачи нало-

говой декларации. Выплата выходного пособия при увольнении. Безра-

ботица, виды безработицы. 

2 

Практические  работы не предусмотрено   

Лабораторные работы  не предусмотрено 

Контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа не предусмотрено 

Тема 4.2  Контроль семей-

ных расходов. 

Содержание учебного материала 2  ОК 1-5 

Теоретические занятия 2 

Расходы. Структура расходов среднестатистической российской семьи. 

Использование  полученных доходов на различных этапах жизни семьи. 

Контроль расходов, считать и фиксировать, на что тратятся полученные 

деньги. 

Различать личный бюджет и бюджет семьи. Дефицит (профицит) бюд-

жета. Виды дефицита и способы избавления от хронического дефицита. 

Возникновение дефицита бюджета. 

2 

Практические  работы не предусмотрено 
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Лабораторные работы  не предусмотрено 

Контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа не предусмотрено 

Тема 4.3 Банковская систе-

ма РФ. 

Содержание учебного материала  8 

 ОК 1-5 

Теоретические занятия 2 

Банки и их роль в жизни семьи. Банки. Принципы работы банковской 

системы РФ. Риски. Система страхования вкладов (ССВ). Центробанк и 

его роль в банковской системе РФ. Кредит: основные правила исполь-

зования кредитов. Рефинансирование кредитов. Ипотека 

2 

Практическая работа 2 

1  № 9  Рассчитать начисление процентов по кредиту и по вкладу. 2 

Лабораторные работы  не предусмотрено 

Контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа обучающих: 

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы  

Поиск информации в сети  Internet информации по структуре банков-

ской системы, по начислению  процентов по кредиту разными способа-

ми. 

4 

Раздел  5  Промежуточная аттестация 2 

Дифференцированный зачет  Практическое занятие 2 

1 №10 Сдача зачета 2 

Лабораторные работы  не предусмотрено 

Контрольные работы не предусмотрено 

Самостоятельная работа не предусмотрено 

 Итого 40 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИП-

ЛИНЫ 

 

4.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация  учебной дисциплины не предусматривает наличия учебного кабинета  

социально-экономических дисциплин. 

Оборудование учебного кабинета:  

-посадочные места по количеству обучающихся;  

-рабочее место преподавателя;  

-доска; 

- атласы; 

- исторические карты. 

Технические средства обучения(переносные):  

-ПК с лицензионным программным обеспечением, 

- мультимедиапроектор, 

- телевизор. 

4.2 Информационное обеспечение обучения (перечень рекомендуемых учебных 

изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы) 

 Основные источники: 

Для преподавателя: 

1. Басовский Л.Е. Маркетинг. – М.: ИНФРА-М, 2019, - 590 с. 

2. Веснин В.Р. Основы менеджмента. – М.: Т.Д. «ЭЛИТ-2000», 2019, - 345 с. 

3. Любимов А.Л. Принципы экономики, М.- «Вита-Пресс», 2019, - 680 с. 

4. Шайкин В.В., Ахметов Р.Г., Коваленко Н.Я. и другие. Сельскохозяйствен-

ные рынки. – М.: Колос, 2019. 

Для студентов: 

1.Смирнов А.Я. Организация и планирование производства продукции жи-

вотноводства» М.: 2020. 

2. Балабанов И.Т. Анализ и планирование финансов и хозяйствующего субъ-

екта. – М.: Финансы и статистика, 2020. 

Дополнительные источники: 

Для преподавателя: 

1.Никитин И.Н. Ветеринарное предпринимательство. М.: Колос, 2019. 

2.Попов Н.А., Федоренко В.Ф. Основы менеджмента в аграрном производст-

ве. М.: Издательство «ЭКМОС». – 2020. 

3. Чепурина М.Н., Кисилева Е.А. Курс экономической теории. Киров, 

«АСА», 2020. – 743 с. 

 

 

Для студентов: 
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1. Минаков И.А., Сабетова Л.А., Куликов Н.И. и другие. Экономика сельско-

го хозяйства.- / Под ред. И.А. Минакова. – М.: Колос, 2020. 

2. Пошатаев А.В., Беспалов В.А. «Управление сельскохозяйственным произ-

водством» М. : Колос, 2020. 

Интернет – ресурсы: 

1.www.O-veterinar.ru 

2.www.Infodog.ru 

3.www.mini-planet.ru 

4.www.superpesik.ru 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты  

(освоенные общие  

компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы  

контроля и оценки  

ОК 01. Выбирать спо-

собы решения задач 

профессиональной 

деятельности приме-

нительно к различным 

контекстам; 
 

Проводит самоанализ и кор-

рекцию результатов собст-

венной работы. 

Оценивает знания и умения, 

необходимые для будущей 

профессиональной деятель-

ности. 

Планирует и осуществляет 

самообразование по интере-

сующим темам и вопросам. 

устный индивидуаль-

ный и фронтальный 

опрос; 

письменная работа в 

форме синтеза, инди-

видуальных заданий; 

 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и ин-

терпретации инфор-

мации и информаци-

онные технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности; 

 

Умеет пользоваться различ-

ными источниками инфор-

мации, сопоставляет и ана-

лизирует их, выявляет зако-

номерности, делает прогно-

зы и выводы. Систематизи-

рует и организует информа-

цию в виде таблиц и схем. 

устный индивидуаль-

ный опрос; 

письменная работа в 

форме тестирования,  

индивидуальных зада-

ний; 

 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собст-

венное профессио-

нальное и личностное 

развитие, предприни-

мательскую деятель-

ность в профессио-

нальной сфере, ис-

пользовать знания по 

финансовой грамотно-

сти в различных жиз-

ненных ситуациях; 
 

Определяет методы и фор-

мы выполнения самостоя-

тельных творческих зада-

ний. 

Планирует собственную 

деятельность 

устный контроль в 

форме дискуссии, ин-

дивидуальный опрос; 

 

 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

Работает в сотрудничестве 

(команде, микрогруппе). 

устный контроль в 

форме дискуссии; 
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и команде; 
 

Ведет дискуссию, аргумен-

тировано высказывает соб-

ственную точку зрения, 

слушает и анализирует мне-

ния оппонентов. 

Создает коллективные про-

екты решения различных 

проблемных ситуаций. 

письменная работа в 

форме тестирования 

 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на го-

сударственном языке 

Российской Федера-

ции с учетом особен-

ностей социального и 

культурного контек-

ста; 

 

В процессе устной и пись-

менной коммуникации на 

государственном языке учи-

тывает особенности соци-

ального и культурного кон-

текста. 

 

Устный опрос инди-

видуальный и фрон-

тальный 
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ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ, ВНЕСЕННЫХ  

В  РАБОЧУЮ ПРОГРАММУ 

 

№ изменения,  дата внесения изменения; № страницы с изменением;  
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