
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 АННОТАЦИИ К РАБОЧИМ ПРОГРАММАМ   ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ СПО 35.02.15 

КИНОЛОГИЯ  

ОЧНОЙ ФОРМЫ ОБУЧЕНИЯ  

(2023- 2027 годы) 

 

Программы предметов общеобразовательного учебного цикла      (аннотации) 

О.00 Общеобразовательный учебный  цикл 

Общие учебные предметы 

ОУП. 01 Русский язык 

Программа учебного предмета ОУП.01 Русский язык разработана на основе: 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования 

(далее – ФГОС СОО); 

 примерной основной образовательной программы среднего общего образования (далее – 

ПООП СОО); 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования (далее – ФГОС СПО) 35.02.15 Кинология (редакция от 13.07.2021); 

 примерной рабочей программы общеобразовательной учебной дисциплины «Русский язык» 

(базовый уровень) по естественнонаучному профилю (для профессиональных 

образовательных организаций); 

 учебного плана по специальности 35.02.15 Кинология 

 рабочей программы воспитания по специальности 35.02.15 Кинология 

Программа учебного предмета ОУП.01 Русский язык разработана в соответствии с 

Концепцией преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом профессиональной 

направленности программ среднего профессионального образования, реализуемых на базе 

основного общего образования, утвержденной распоряжением Министерства просвещения 

Российской Федерации от 30.04.2021 № Р-98, на основании письма Департамента 

государственной политики в сфере среднего профессионального образования и 

профессионального обучения Министерства просвещения Российской Федерации от 

30.08.2021 № 05-1136 «О направлении методик преподавания». 

Содержание рабочей программы по предмету ОУП.01 Русский язык разработано на 

основе: 

 синхронизации образовательных результатов ФГОС СОО (личностных, предметных, 

метапредметных) и ФГОС СПО (ОК, ПК) с учетом профильной направленности 

специальности; 

 интеграции и преемственности содержания по предмету ОУП.01 Русский язык и содержания 

учебных дисциплин, профессиональных модулей ФГОС СПО. 

 

1.1. Место учебного предмета в структуре основной образовательной 

программы:   

 

Учебный предмет ОУП.01 Русский язык изучается в общеобразовательном цикле 

основной образовательной программы среднего профессионального образования (далее – 



ООП СПО) по специальности 35.02.15 Кинология на базе основного общего образования с 

получением среднего общего образования. 

На изучение предмета ОУП.01 Русский язык по специальности 35.02.15 Кинология 

отводится 78 часов в соответствии с учебным планом по специальности 35.02.15 Кинология.  

В программе теоретические сведения дополняются   практическими занятиями в 

соответствии с учебным планом по специальности 35.02.15 Кинология. 

Программа содержит тематический план, отражающий количество часов, выделяемое 

на изучение разделов и тем в рамках предмета ОУП.01 Русский язык. 

Контроль качества освоения предмета ОУП.01 Русский язык проводится в процессе 

текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль проводится в пределах учебного времени, отведенного на предмет, 

как традиционными, так и инновационными методами, включая компьютерное 

тестирование. Результаты контроля учитываются при подведении итогов по предмету. 

Промежуточная аттестация проводится в форме экзамена по итогам изучения 

предмета.  

 

 

 2. ОБЪЕМ УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебного предмета 78 

Основное содержание 58 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 18 

практические занятия 
30 

самостоятельная работа 
10 

Профессионально ориентированное содержание 12 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 
6 

практические занятия 
6 

Промежуточная аттестация (консультация/экзамен)   4/4 

 

 

   

                         ОУП. 02 Литература 

 

Программа учебного предмета ОУП.02 Литература разработана на основе: 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования 

(далее – ФГОС СОО); 

 примерной основной образовательной программы среднего общего образования (далее – 

ПООП СОО); 



 федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования (далее – ФГОС СПО) 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной 

техники и оборудования, утвержденного 09 декабря 2016 г. №1564; 

 примерной рабочей программы общеобразовательной учебной дисциплины «Литература» 

(базовый уровень) по естественнонаучному профилю (для профессиональных 

образовательных организаций); 

 учебного плана по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной 

техники и оборудования; 

 рабочей программы воспитания по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт 

сельскохозяйственной техники и оборудования. 

Программа учебного предмета ОУП.02 Литература разработана в соответствии с 

Концепцией преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом профессиональной 

направленности программ среднего профессионального образования, реализуемых на базе 

основного общего образования, утвержденной распоряжением Министерства просвещения 

Российской Федерации от 30.04.2021 № Р-98, на основании письма Департамента 

государственной политики в сфере среднего профессионального образования и 

профессионального обучения Министерства просвещения Российской Федерации от 

30.08.2021 № 05-1136 «О направлении методик преподавания». 

Содержание рабочей программы по предмету ОУП.02 Литература разработано на 

основе: 

 синхронизации образовательных результатов ФГОС СОО (личностных, предметных, 

метапредметных) и ФГОС СПО (ОК, ПК) с учетом профильной направленности 

специальности; 

 интеграции и преемственности содержания по предмету ОУП.02 Литература и содержания 

учебных дисциплин, профессиональных модулей ФГОС СПО. 

 

1.1.Место учебного предмета в структуре основной образовательной программы:   

 

Учебный предмет ОУП.02 Литература изучается в общеобразовательном цикле 

основной образовательной программы среднего профессионального образования (далее – 

ООП СПО) по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной 

техники и оборудования на базе основного общего образования с получением среднего 

общего образования. 

На изучение предмета ОУП.02 Литература по специальности 35.02.16 Эксплуатация и 

ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования отводится 78 часов в соответствии с 

учебным планом по специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной 

техники и оборудования.  

 Программа содержит тематический план, отражающий количество часов, выделяемое 

на изучение разделов и тем в рамках предмета ОУП.02 Литература. 

Контроль качества освоения предмета ОУП.02 Литература проводится в процессе 

текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль проводится в пределах учебного времени, отведенного на предмет, 

как традиционными, так и инновационными методами, включая компьютерное 

тестирование. Результаты контроля учитываются при подведении итогов по предмету. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета по 

итогам изучения предмета.  

 

 

2. ОБЪЕМ УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Вид учебной работы Объем в часах 



Объем образовательной программы учебного предмета 78 

Основное содержание 62 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 
12 

практические занятия 50 

самостоятельная работа не предусмотрено 

Профессионально ориентированное содержание 14 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 8 

практические занятия  6 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет)   2 

 

ОУП.03 Математика 

 

Программа учебного предмета ОУП 04.Математика разработана на основе: 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 

образования(далее – ФГОС СОО); 

 примерной основной образовательной программы среднего общего 

образования (далее – ПООП СОО); 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования (далее – ФГОС СПО)по специальности 35.02.15 Кинология, 

утвержденного  приказом Министерства образования и науки РФ от 7 мая 2014 г. N 464 (с 

изменениями и дополнениями от 09.04.2015 г., 13.07.2021 г.); 

- примерной рабочей программы общеобразовательной учебной дисциплины«Математика» 

(углубленный уровень)по естественно-научному профилю (для профессиональных 

образовательных организаций); 

 учебного плана   35.02.15 Кинология; 

 рабочей программы воспитания по специальности 35.02.15 Кинология. 

Программа учебного предмета ОУП 03. Математика разработана в соответствии с 

Концепцией преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом профессиональной 

направленности программ среднего профессионального образования, реализуемых на базе 

основного общего образования, утвержденной распоряжением Министерства просвещения 

Российской Федерации от 30.04.2021 № Р-98, на основании письма Департамента 

государственной политики в сфере среднего профессионального образования и 

профессионального обучения Министерства просвещения Российской Федерации от 

30.08.2021 № 05-1136 «О направлении методик преподавания». 

Содержание рабочей программы по предмету ОУП 03. Математика разработано на 

основе: 

 синхронизации образовательных результатов ФГОС СОО (личностных, 

предметных, метапредметных) и ФГОС СПО (ОК, ПК) с учетом профильной направленности 

специальности; 

 интеграции и преемственности содержания по предмету ОУП 04. Математика 

и содержания учебных дисциплин, профессиональных модулей ФГОС СПО. 
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1.1.Место учебного предмета в структуре основной образовательной программы:   

Учебный предмет ОУП 03. Математика изучается в общеобразовательном цикле 

основной образовательной программы среднего профессионального образования (далее – 

ООП СПО) по специальности 35.02.15 Кинология на базе основного общего образования с 

получением среднего общего образования. 

В программе теоретические сведения дополняются практическими занятиями в 

соответствии с учебным планом по 35.02.15 Кинология. 

Программа содержит тематический план, отражающий количество часов, выделяемое 

на изучение разделов и тем в рамках предмета ОУП 03. Математика. 

Контроль качества освоения предмета ОУП 04. Математика проводится в процессе 

текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль проводится в пределах учебного времени, отведенного на предмет, 

как традиционными, так и инновационными методами, включая компьютерное 

тестирование. Результаты контроля учитываются при подведении итогов по предмету. 

Промежуточная аттестация проводится в форме экзамена по итогам изучения 

предмета.  

 

2. ОБЪЕМ УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебного предмета 117 

Основное содержание 99 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 67 

лабораторные/практические занятия/контрольная работа 
16 

самостоятельная работа 
10 

Профессионально ориентированное содержание 16 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 
6 

лабораторные/практические занятия 
10 

Промежуточная аттестация экзамен  

Консультация  

Экзамен 

 

4 

4 

 

                               ОУП.04 Иностранный язык   
 

Программа учебного предмета ОУП.04 Иностранный язык  разработана на основе: 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования 

(далее – ФГОС СОО); 

 примерной основной образовательной программы среднего общего образования (далее – 

ПООП СОО); 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования (далее – ФГОС СПО) 35.02.15 Кинология; 



 примерной рабочей программы общеобразовательной учебной дисциплины ОУП.04 

Иностранный язык естественнонаучного профиля (для профессиональных 

образовательных организаций); 

 учебного плана по специальности 35.02.15 Кинология; 

 рабочей программы воспитания по специальности 35.02.15 Кинология 

Программа учебного предмета ОУП.04 Иностранный язык разработана в 

соответствии с Концепцией преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом 

профессиональной направленности программ среднего профессионального образования, 

реализуемых на базе основного общего образования, утвержденной распоряжением 

Министерства просвещения Российской Федерации от 30.04.2021 № Р-98, на основании 

письма Департамента государственной политики в сфере среднего профессионального 

образования и профессионального обучения Министерства просвещения Российской 

Федерации от 30.08.2021 № 05-1136 «О направлении методик преподавания». 

Содержание рабочей программы по предмету ОУП.04 Иностранный язык  

разработано на основе: 

 синхронизации образовательных результатов ФГОС СОО (личностных, предметных, 

метапредметных) и ФГОС СПО (ОК, ПК) с учетом профильной направленности профессии/ 

специальности; 

 интеграции и преемственности содержания по предмету ОУП.04 Иностранный язык и 

содержания учебных дисциплин, профессиональных модулей ФГОС СПО. 

 

1.1.Место учебного предмета в структуре основной образовательной программы:   

 

Учебный предмет ОУП.04 Иностранный язык изучается в общеобразовательном 

цикле основной образовательной программы среднего профессионального образования 

(далее – ООП СПО) по специальности 35.02.15 Кинология на базе основного общего 

образования с получением среднего общего образования. 

На изучение предмета ОУП.04 Иностранный язык по специальности 35.02.15 

Кинология отводится 78  часов в соответствии с учебным планом по специальности 

35.02.15 Кинология. 
В программе теоретические сведения дополняются практическими занятиями в 

соответствии с учебным планом по специальности 35.02.15 Кинология. 

Программа содержит тематический  план, отражающий количество часов, выделяемое 

на изучение разделов и тем в рамках предмета ОУП.04 Иностранный язык. 

Контроль качества освоения предмета ОУП.04 Иностранный язык  проводится в 

процессе текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль проводится в пределах учебного времени, отведенного на предмет, 

как традиционными, так и инновационными методами, включая компьютерное 

тестирование. Результаты контроля учитываются при подведении итогов по предмету. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета по 

итогам изучения предмета.  

 

 

2. ОБЪЕМ УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебного предмета 78 

Основное содержание 42 

в т. ч.: 



теоретическое обучение 
не 

предусмотрено 

лабораторные/практические занятия 
42 

самостоятельная работа 
не 

предусмотрено 

Профессионально ориентированное содержание 34 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 
не 

предусмотрено 

лабораторные/практические занятия 34 

Промежуточная аттестация – дифференцированный зачѐт 2 

 

ОУП.05 Информатика 

 

Программа учебного предмета ОУП.05 Информатика 35.02.15 Кинология разработана 

на основе: 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 

образования (далее – ФГОС СОО); 

 примерной основной образовательной программы среднего общего образования 

(далее – ПООП СОО); 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования (далее – ФГОС СПО) 35.02.15 Кинология; 

 примерной рабочей программы общеобразовательного учебного предмета 

«Информатика» (для профессиональных образовательных организаций); 

 учебного плана по специальности 35.02.15 Кинология; 

 рабочей программы воспитания по специальности 35.02.15 Кинология. 

Программа учебного предмета ОУП.05 Информатика разработана в соответствии с 

Концепцией преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом профессиональной 

направленности программ среднего профессионального образования, реализуемых на базе 

основного общего образования, утвержденной распоряжением Министерства просвещения 

Российской Федерации от 12.08.2022 № 732, на основании письма Департамента 

государственной политики в сфере среднего профессионального образования и 

профессионального обучения Министерства образования Российской Федерации от 17 мая 

2012 № 413. 

Содержание рабочей программы по предмету ОУП.05 Информатика разработано на 

основе: 

 синхронизации образовательных результатов ФГОС СОО (личностных, предметных) 

и ФГОС СПО (ОК, ПК) с учетом профильной направленности специальности; 

 интеграции и преемственности содержания по предмету ОУП.05 Информатика и 

содержания учебных дисциплин, профессиональных модулей ФГОС СПО. 

1.1.Место учебного предмета в структуре основной образовательной программы:  

 

Учебный предмет ОУП.05 Информатика изучается в общеобразовательном цикле 

основной образовательной программы среднего профессионального образования (далее – 

ООП СПО) по 35.02.15 Кинология на базе основного общего образования с получением 

среднего общего образования. 

На изучение предмета ОУП.05 Информатика по 35.02.15 Кинология отводится 78 часов 

в соответствии с учебным планом по специальности 35.02.15 Кинология. 



В программе теоретические сведения дополняются лабораторными и практическими 

занятиями в соответствии с учебным планом по специальности 35.02.15 Кинология. 

Программа содержит тематический план, отражающий количество часов, выделяемое 

на изучение разделов и тем в рамках предмета ОУП.05 Информатика. 

Контроль качества освоения предмета ОУП.05 Информатика проводится в процессе 

текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль проводится в пределах учебного времени, отведенного на предмет, 

как традиционными, так и инновационными методами, включая компьютерное 

тестирование. Результаты контроля учитываются при подведении итогов по предмету. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета по 

итогам изучения предмета.  

 

 

2. ОБЪЕМ УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебного предмета 78 

Основное содержание 
46 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 14 

лабораторные/практические занятия/контрольная работа 
32 

самостоятельная работа 
 

Профессионально ориентированное содержание 32 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 
18 

лабораторные/практические занятия 
14 

Промежуточная аттестация   2 

                                                    

                                                ОУП 06 Физика 

 

Программа учебного предмета ОУП 06 Физика разработана на основе: 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования 

(далее – ФГОС СОО); 

 примерной основной образовательной программы среднего общего образования (далее – 

ПООП СОО); 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования (далее – ФГОС СПО) ОУП 06 Физика 

 примерной рабочей программы общеобразовательной учебной дисциплины «ОУП 06 

Физика» общеобразовательный цикл учебного плана  

  по специальности   36.02.15 Кинология  рабочей программы воспитания по  специальности   

36.02.15 Кинология  



Программа учебного предмета ОУП.11 Физика  разработана в соответствии с 

Концепцией преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом профессиональной 

направленности программ среднего профессионального образования, реализуемых на базе 

основного общего образования, утвержденной распоряжением Министерства просвещения 

Российской Федерации от 30.04.2021 № Р-98, на основании письма Департамента 

государственной политики в сфере среднего профессионального образования и 

профессионального обучения Министерства просвещения Российской Федерации от 

30.08.2021 № 05-1136 «О направлении методик преподавания». 

Содержание рабочей программы по предмету ОУП 06 Физика разработано на основе: 

 синхронизации образовательных результатов ФГОС СОО (личностных, предметных, мета 

предметных) и ФГОС СПО (ОК, ПК) с учетом профильной направленности  специальности; 

 интеграции и преемственности содержания по предмету ОУП 06 Физика и содержания 

учебных дисциплин, профессиональных модулей ФГОС СПО. 

1.1.Место учебного предмета в структуре основной образовательной программы:   

Учебный предмет ОУП 06 Физика изучается в общеобразовательном цикле основной 

образовательной программы среднего профессионального образования (далее – ООП СПО) 

по 36.02.15 Кинология   на базе основного общего образования с получением среднего 

общего образования. 

На изучение предмета ОУП 06 Физика по  специальности 36.02.15 Кинология  

отводится  155 часов в соответствии с учебным планом по специальности 36.02.15 

Кинология   

В программе теоретические сведения дополняются лабораторными и практическими 

занятиями в соответствии с учебным планом по специальности 36.02.15 Кинология   

Программа содержит тематический план, отражающий количество часов, выделяемое 

на изучение разделов и тем в рамках предмета ОУП.11 Физика.  

Контроль качества освоения предмета ОУП 06 Физика проводится в процессе 

текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль проводится в пределах учебного времени, отведенного на предмет, 

как традиционными, так и инновационными методами, включая компьютерное 

тестирование. Результаты контроля учитываются при подведении итогов по предмету. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета по 

итогам изучения предмета экзамен.  

 

 

 

2. ОБЪЕМ УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 



 

ОУП 07 Химия   

 

Программа учебного предмета ОУП 07 Химия  разработана на основе: 

     - федерального государственного образовательного стандарта среднего  

       общего образования (далее – ФГОС СОО); 

     - федерального государственного образовательного стандарта среднего 

       профессионального образования (далее – ФГОС СПО)  

        35.02.15 Кинология 

     - примерной рабочей программы общеобразовательной учебному   

       предмету  «Химия» по естественнонаучному  профилю (для  

       профессиональных образовательных организаций); 

     - учебного плана по специальности 35.02.15 Кинология; 

      - рабочей программы воспитания по специальности 35.02.15 Кинология; 

     Программа учебного предмета ОУП. 07 Химия  разработана в соответствии с Концепцией 

преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом профессиональной направленности 

программ среднего профессионального образования, реализуемых на базе основного общего 

образования, утвержденной распоряжением Министерства просвещения Российской 

Федерации от 30.04.2021 № Р-98, на основании письма Департамента государственной 

политики в сфере среднего профессионального образования и профессионального обучения 

Министерства просвещения Российской Федерации от 30.08.2021 № 05-1136 «О направлении 

методик преподавания». 

Содержание рабочей программы по предмету ОУП. 07 Химия       

разработано на основе: 

 - синхронизации образовательных результатов ФГОС СОО   

     (личностных,  предметных, метапредметных) и ФГОС СПО (ОК, ПК) с  

     учетом    профильной направленности  специальности; 

 - интеграции и преемственности содержания по предмету ОУП 07  

     Химия  и  содержания учебных дисциплин, профессиональных модулей  

    ФГОС СПО. 

 

1.1.Место учебного предмета в структуре основной образовательной   программы:   

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебного 

предмета 
155 

Основное содержание 67 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 51 

практических занятий /контрольная работа 16 

Профессионально ориентированное содержание 88 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 72 

практических занятий  16 

Промежуточная аттестация экзамен  

Дифференцированный зачет 

         

2 



 

Учебный предмет ОУП 07 Химия  изучается в общеобразовательном цикле основной 

образовательной программы среднего профессионального образования (далее – ООП СПО) 

по специальности 35.02.15 Кинология на базе основного общего образования с получением 

среднего общего образования. 

На изучение предмета ОУП 07 Химия  по специальности 35.02.15 Кинология 

отводится 156 часов в соответствии с учебным планом по специальности 35.02.15 

Кинология. 

. 

           В программе теоретические сведения дополняются лабораторными и практическими 

занятиями в соответствии с учебным планом по специальности 35.02.15 Кинология. 

Программа содержит тематический план, отражающий количество часов, выделяемое 

на изучение разделов и тем в рамках предмета ОУП.07 Химия. 

Контроль качества освоения предмета ОУП.07 Химия проводится в процессе 

текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль проводится в пределах учебного времени, отведенного на предмет, 

как традиционными, так и инновационными методами, включая компьютерное 

тестирование. Результаты контроля учитываются при подведении итогов по предмету. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета по 

итогам изучения предмета.  

 

 

2. ОБЪЕМ УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебного предмета 156 

Основное содержание 112 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 70 

практические занятия 24 

лабораторные 18 

самостоятельная работа не предусмотрено 

Профессионально ориентированное содержание 42 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 8 

практические занятия 22 

лабораторные 
12 

Промежуточная аттестация  (дифференцированный зачет) 2 

 

ОУП. 08 Биология 

 



Программа учебного предмета ОУП. 08 Биология разработана на основе: 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 

образования (далее – ФГОС СОО); 

 примерной основной образовательной программы среднего общего 

образования (далее – ПООП СОО); 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования (далее – ФГОС СПО) 35.02.16 Кинология; 

 учебного плана по специальности 35.02.16 Кинология; 

 рабочей программы воспитания по специальности 35.02.16 Кинология. 

Программа учебного предмета ОУП. 08 Биология разработана в соответствии с 

Концепцией преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом профессиональной 

направленности программ среднего профессионального образования, реализуемых на базе 

основного общего образования, утвержденной распоряжением Министерства просвещения 

Российской Федерации от 30.04.2021 № Р-98, на основании письма Департамента 

государственной политики в сфере среднего профессионального образования и 

профессионального обучения Министерства просвещения Российской Федерации от 

30.08.2021 № 05-1136 «О направлении методик преподавания». 

Содержание рабочей программы по предмету ОУП. 08 Биология разработано на 

основе: 

 синхронизации образовательных результатов ФГОС СОО (личностных, 

предметных) и ФГОС СПО (ОК, ПК) с учетом профильной направленности  специальности; 

 интеграции и преемственности содержания по предмету ОУП. 08 Биология и 

содержания учебных дисциплин, профессиональных модулей ФГОС СПО. 

 

1.1.Место учебного предмета в структуре основной образовательной программы:   

 

Учебный предмет ОУП. 08 Биология изучается в общеобразовательном цикле 

основной образовательной программы среднего профессионального образования (далее – 

ООП СПО) по 35.02.16 Кинология на базе основного общего образования с получением 

среднего общего образования. 

На изучение предмета ОУП. 08 Биология по 35.02.16 Кинология отводится 156 часов 

в соответствии с учебным планом 35.02.16 Кинология. 

В программе теоретические сведения дополняются практическими занятиями в 

соответствии с учебным планом по специальности. 

В рамках ОУП 08 Биология выполняется индивидуальный проект. На выполнение 

индивидуального проекта выделено 39 часов. Защита выполненного проекта является 

элементом промежуточной аттестации по предмету ОУП 08 Биология. 

Программа содержит тематический план, отражающий количество часов, выделяемое 

на изучение разделов и тем в рамках предмета ОУП. 08 Биология.  

Контроль качества освоения предмета ОУП. 08 Биология проводится в процессе 

текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль проводится в пределах учебного времени, отведенного на предмет, 

как традиционными, так и инновационными методами, включая компьютерное 

тестирование. Результаты контроля учитываются при подведении итогов по предмету. 

Промежуточная аттестация проводится в форме экзамена по итогам изучения 

предмета.  

 

2. ОБЪЕМ УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Вид учебной работы Объем в часах 



Объем образовательной программы учебного предмета 195* 

Основное содержание 124 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 
64 

лабораторные/практические занятия/контрольная работа 50 

самостоятельная работа 10 

Профессионально ориентированное содержание 24 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 14 

практические занятия 10 

Промежуточная аттестация: 

консультация 

экзамен  

 

4 

4 

Индивидуальный проект 39* 

 т.ч. самостоятельная работа 39 

 

В рамках учебного предмета ОУП. 08 Биология выполняется индивидуальный  

проект  в объеме 39 часов, из них- 39 часов на самостоятельное изучение. 

                          

                                        ОУП. 09 История 

 

Программа учебного предмета разработана на основе: 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования 

(далее – ФГОС СОО); 

 примерной основной образовательной программы среднего общего образования (далее – 

ПООП СОО); 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования (далее – ФГОС СПО) ) 36.02.15 Кинология  

 примерной рабочей программы общеобразовательной учебной дисциплины «История» по 

гуманитарному профилю (для профессиональных образовательных организаций); 

 учебного плана по специальности 36.02.15 Кинология  

 рабочей программы воспитания по специальности 36.02.15 Кинология  

 Программа учебного предмета ОУП. 09 История разработана в соответствии с 

Концепцией преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом профессиональной 

направленности программ среднего профессионального образования, реализуемых на базе 

основного общего образования, утвержденной распоряжением Министерства просвещения 

Российской Федерации от 30.04.2021 № Р-98, на основании письма Департамента 

государственной политики в сфере среднего профессионального образования и 

профессионального обучения Министерства просвещения Российской Федерации от 

30.08.2021 № 05-1136 «О направлении методик преподавания». 

Содержание рабочей программы по предмету ОУП.09 История разработано на основе: 



 синхронизации образовательных результатов ФГОС СОО (личностных, предметных, 

метапредметных) и ФГОС СПО (ОК, ПК) с учетом профильной направленности профессии/ 

специальности; 

 интеграции и преемственности содержания по предмету ОУП 05 История и содержания 

учебных дисциплин, профессиональных модулей ФГОС СПО. 

 

1.1.Место учебного предмета в структуре основной образовательной программы:   

 

Учебный предмет ОУП.09 История изучается в общеобразовательном цикле основной 

образовательной программы среднего профессионального образования (далее – ООП СПО) 

по 36.02.15 Кинология  на базе основного общего образования с получением среднего 

общего образования. 

На изучение предмета ОУП. 09 История по специальности 36.02.15 Кинология  

отводится  116  часов учебных занятий, в соответствии с учебным планом по специальности 

36.02.15 Кинология  

В программе теоретические сведения дополняются  практическими занятиями в 

соответствии с учебным планом по специальности 36.02.15 Кинология . 

Программа содержит тематический план, отражающий количество часов, выделяемое 

на изучение разделов и тем в рамках предмета ОУП. 09 История 

Контроль качества освоения предмета ОУП. 09 История проводится в процессе 

текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль проводится в пределах учебного времени, отведенного на предмет, 

как традиционными, так и инновационными методами, включая компьютерное 

тестирование. Результаты контроля учитываются при подведении итогов по предмету. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета по 

итогам изучения предмета.  

 

 

 

2. ОБЪЕМ УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебного предмета 116 

Основное содержание 116 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 86 

лабораторные/практические занятия 
30 

самостоятельная работа 
Не 

предусмотрено 

Профессионально ориентированное содержание 10 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 
             4 

практические занятия 
6 



Промежуточная аттестация  (дифференцированный зачет) 2 

 

ОУП.10 Обществознание 

Программа учебного предмета ОУП.10 Обществознание   разработана на основе: 

 примерной основной образовательной программы среднего общего образования (далее – 

ПООП СОО); 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования (далее – ФГОС СПО) 35.02.15 Кинология ; 

 примерной рабочей программы общеобразовательной учебной дисциплины ОУП.10 

Обществознание  естественнонаучного профиля (для профессиональных образовательных 

организаций); 

 учебного плана по специальности 35.02.15 Кинология ; 

 рабочей программы воспитания по специальности 35.02.15 Кинология  

Содержание рабочей программы по предмету ОУП.10 Обществознание   разработано 

на основе: 

 синхронизации образовательных результатов ФГОС СОО (личностных, предметных, 

метапредметных) и ФГОС СПО (ОК, ПК) с учетом профильной направленности профессии/ 

специальности; 

 интеграции и преемственности содержания по предмету ОУП.10 Обществознание  и 

содержания учебных дисциплин, профессиональных модулей ФГОС СПО. 

 

1.1.Место учебного предмета в структуре основной образовательной программы:   

 

Учебный предмет ОУП.10 Обществознание  является дополнительным учебным 

предметом и  изучается в общеобразовательном цикле основной образовательной программы 

среднего профессионального образования (далее – ООП СПО) по специальности 35.02.15 

Кинология  на базе основного общего образования с получением среднего общего 

образования. 

На изучение предмета ОУП.10 Обществознание  по специальности 35.02.15 

Кинология  отводится 143  часа в соответствии с учебным планом по специальности 35.02.15 

Кинология . 

В программе теоретические сведения дополняются практическими занятиями в 

соответствии с учебным планом по специальности 35.02.15 Кинология . 

Программа содержит тематический  план, отражающий количество часов, выделяемое 

на изучение разделов и тем в рамках предмета ОУП.10 Обществознание. 

Контроль качества освоения предмета ОУП.10 Обществознание   проводится в 

процессе текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль проводится в пределах учебного времени, отведенного на предмет, 

как традиционными, так и инновационными методами, включая компьютерное 

тестирование. Результаты контроля учитываются при подведении итогов по предмету. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета по 

итогам изучения предмета.  

 

 

 

2. ОБЪЕМ УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебного предмета 143 



Основное содержание 
123 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 
99 

практические занятия 
24 

самостоятельная работа 
не 

предусмотрено 

Профессионально ориентированное содержание 18 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 
10 

практические занятия 8 

Промежуточная аттестация – дифференцированный зачѐт 2 

                                  

                                ОУП.11 География   

 

Программа учебного предмета ОУП.11 География  разработана на основе: 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования 

(далее – ФГОС СОО); 

 примерной основной образовательной программы среднего общего образования (далее – 

ПООП СОО); 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования (далее – ФГОС СПО) 35.02.15 Кинология; 

 примерной рабочей программы общеобразовательной учебной дисциплины «География» 

(для профессиональных образовательных организаций); 

 учебного плана по специальности 35.02.15 Кинология; 

 рабочей программы воспитания по специальности 35.02.15 Кинология. 

Программа учебного предмета ОУП.11 География  разработана в соответствии с 

Концепцией преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом профессиональной 

направленности программ среднего профессионального образования, реализуемых на базе 

основного общего образования, утвержденной распоряжением Министерства просвещения 

Российской Федерации от 30.04.2021 № Р-98, на основании письма Департамента 

государственной политики в сфере среднего профессионального образования и 

профессионального обучения Министерства просвещения Российской Федерации от 

30.08.2021 № 05-1136 «О направлении методик преподавания». 

Содержание рабочей программы по предмету ОУП.11 География разработано на 

основе: 

 синхронизации образовательных результатов ФГОС СОО (личностных, предметных, 

метапредметных) и ФГОС СПО (ОК, ПК) с учетом профильной направленности 

специальности; 

 интеграции и преемственности содержания по предмету ОУП.11 География и содержания 

учебных дисциплин, профессиональных модулей ФГОС СПО. 

 

1.1.Место учебного предмета в структуре основной образовательной программы:   

 

Учебный предмет ОУП.11 География изучается в общеобразовательном цикле 

основной образовательной программы среднего профессионального образования (далее – 



ООП СПО) по специальности 35.02.15 Кинология на базе основного общего образования с 

получением среднего общего образования. 

На изучение предмета ОУП.11 География по 35.02.15 Кинология отводится 39 часов в 

соответствии с учебным планом по специальности 35.02.15 Кинология. 

В программе теоретические сведения дополняются практическими занятиями в 

соответствии с учебным планом по 35.02.15 Кинология. Программа содержит тематический 

план, отражающий количество часов, выделяемое на изучение разделов и тем в рамках 

предмета ОУП.11 География. 

Контроль качества освоения предмета ОУП.11 География проводится в процессе 

текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль проводится в пределах учебного времени, отведенного на предмет, 

как традиционными, так и инновационными методами, включая компьютерное 

тестирование. Результаты контроля учитываются при подведении итогов по предмету. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета по 

итогам изучения предмета.  

 

 

2. ОБЪЕМ УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебного предмета 39 

Основное содержание 21 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 3 

лабораторные/практические занятия/контрольная работа 
18 

самостоятельная работа 
Не 

предусмотрено 

Профессионально ориентированное содержание 16 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 8 

лабораторные/практические занятия 
8 

Промежуточная аттестация  (дифференцированный зачет) 
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                              ОУП.12 Физическая культура 

 

Программа учебного предмета ОУП.12 Физическая культура разработана на основе: 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования 

(далее – ФГОС СОО); 

 примерной основной образовательной программы среднего общего образования (далее – 

ПООП СОО); 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования (далее – ФГОС СПО) 35.02.15 Кинология ; 



 примерной рабочей программы общеобразовательной учебной дисциплины «Физическая 

культура» по наименование профиля (для профессиональных образовательных организаций); 

 учебного плана по специальности 35.02.15 Кинология ; 

 рабочей программы воспитания по специальности 35.02.15 Кинология . 

Программа учебного предмета ОУП.12 Физическая культура разработана в 

соответствии с Концепцией преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом 

профессиональной направленности программ среднего профессионального образования, 

реализуемых на базе основного общего образования, утвержденной распоряжением 

Министерства просвещения Российской Федерации от 30.04.2021 № Р-98, на основании 

письма Департамента государственной политики в сфере среднего профессионального 

образования и профессионального обучения Министерства просвещения Российской 

Федерации от 30.08.2021 № 05-1136 «О направлении методик преподавания». 

Содержание рабочей программы по предмету ОУП.12 Физическая культура 

разработано на основе: 

 синхронизации образовательных результатов ФГОС СОО (личностных, предметных, 

метапредметных) и ФГОС СПО (ОК, ПК) с учетом профильной направленности  

специальности; 

 интеграции и преемственности содержания по предмету ОУП.12 Физическая культура и 

содержания учебных дисциплин, профессиональных модулей ФГОС СПО. 

 

1.1.Место учебного предмета в структуре основной образовательной программы:   

 

Учебный предмет ОУП.12 Физическая культура изучается в общеобразовательном 

цикле основной образовательной программы среднего профессионального образования 

(далее – ООП СПО) по 35.02.15 Кинология  на базе основного общего образования с 

получением среднего общего образования. 

На изучение предмета ОУП.12 Физическая культура по 35.02.15 Кинология  

отводится 78 часов в соответствии с учебным планом 35.02.15 Кинология . 

В программе теоретические сведения дополняются практическими занятиями в 

соответствии с учебным планом по 35.02.15 Кинология . 

Программа содержит тематический план, отражающий количество часов, выделяемое 

на изучение разделов и тем в рамках предмета ОУП.06 Физическая культура. 

Контроль качества освоения предмета ОУП.12 Физическая культура проводится в 

процессе текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль проводится в пределах учебного времени, отведенного на предмет, 

как традиционными, так и инновационными методами, включая компьютерное 

тестирование. Результаты контроля учитываются при подведении итогов по предмету. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета по 

итогам изучения предмета.  

 



2. ОБЪЕМ УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебного предмета 78 

Основное содержание 46 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 6 

лабораторные/практические занятия/контрольная работа 40 

самостоятельная работа 
Не 

предусмотрено 

Профессионально ориентированное содержание 28 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 6 

лабораторные/практические занятия 22 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет)  4 
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ОУП. 13 Основы безопасности жизнедеятельности 

 

Программа учебного предмета ОУП.13Основы безопасности жизнедеятельности 

разработана на основе: 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования 

(далее – ФГОС СОО); 

 примерной основной образовательной программы среднего общего образования (далее – 

ПООП СОО); 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования (далее – ФГОС СПО) 36.02.01 Ветеринария; 

 примерной рабочей программы общеобразовательной учебного предмета ОУП.13Основы 

безопасности жизнедеятельности (для профессиональных образовательных организаций); 

 учебного плана по специальности 36.02.01 Ветеринария; 

 рабочей программы воспитания по специальности 36.02.01 Ветеринария ;  

 Программа учебного предмета ОУП.13Основы безопасности жизнедеятельности 

разработана в соответствии с Концепцией преподавания общеобразовательных дисциплин 

с учетом профессиональной направленности программ среднего профессионального 

образования, реализуемых на базе основного общего образования, утвержденной 

распоряжением Министерства просвещения Российской Федерации от 30.04.2021 № Р-98, 

на основании письма Департамента государственной политики в сфере среднего 

профессионального образования и профессионального обучения Министерства 

просвещения Российской Федерации от 30.08.2021 № 05-1136 «О направлении методик 

преподавания». 

Содержание рабочей программы по предмету ОУП.13Основы безопасности 

жизнедеятельности разработано на основе: 

 синхронизации образовательных результатов ФГОС СОО (личностных, предметных, 

метапредметных) и ФГОС СПО (ОК, ПК) с учетом профильной направленности 

профессии/ специальности; 

 интеграции и преемственности содержания по предмету ОУП.13Основы безопасности 

жизнедеятельности  и содержания учебных дисциплин, профессиональных модулей 

ФГОС СПО. 

 

1.1.Место учебного предмета в структуре основной образовательной программы:   

 

Учебный предмет ОУП.13Основы безопасности жизнедеятельности изучается в 

общеобразовательном цикле основной образовательной программы среднего 

профессионального образования (далее – ООП СПО) по 36.02.01.Ветеринария на базе 

основного общего образования с получением среднего общего образования. 

На изучение предмета ОУП.13Основы безопасности жизнедеятельности по 

36.02.01.Ветеринария отводится 42 часа в соответствии с учебным планом по 

специальности 36.02.01 Ветеринария . 

В программе теоретические сведения дополняются лабораторными и 

практическими занятиями в соответствии с учебным планом по специальности 36.02.01 

Ветеринария. 

Программа содержит тематический план, отражающий количество часов, 

выделяемое на изучение разделов и тем в рамках предмета  ОУП.13Основы безопасности 

жизнедеятельности 
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Контроль качества освоения предмета ОУП.13Основы безопасности 

жизнедеятельности  проводится в процессе текущего контроля и промежуточной 

аттестации. 

Текущий контроль проводится в пределах учебного времени, отведенного на 

предмет, как традиционными, так и инновационными методами, включая компьютерное 

тестирование. Результаты контроля учитываются при подведении итогов по предмету. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета по 

итогам изучения предмета.  

 

2.1. Цели и задачи учебного предмета  

 

Реализация программы учебного предмета ОУП.13Основы безопасности 

жизнедеятельности в структуре ООП СПО направлена на достижение цели по:  

освоению образовательных результатов ФГОС СОО: личностные (ЛР), 

метапредметные (МР), предметные базового уровня  (ПР б),  

подготовке обучающихся к освоению общих и профессиональных компетенций 

(далее – ОК, ПК) в соответствии с ФГОС СПО по специальности 36.02.01.Ветеринария. 

 

В соответствии с ПООП СОО содержание программы направлено на достижение 

следующих задач: 

− воспитание у студентов ответственности за личную безопасность в быту и на 

рабочем, безопасность общества и государства; ответственного отношения к личному 

здоровью как индивидуальной, профессиональной и общественной ценности; 

ответственного отношения к сохранению окружающей природной среды как основы в 

обеспечении безопасности жизнедеятельности личности, общества и государства;  

− развитие у студентов духовных и физических качеств личности, обеспечивающих 

безопасное поведение в условиях опасных и чрезвычайных ситуаций природного, 

техногенного и социального характера, а также в условиях профессиональной 

деятельности; потребности вести здоровый образ жизни для поддержания высокой 

работоспособности; необходимых моральных, физических и психологических качеств для 

выполнения конституционного долга и обязанности гражданина России по защите 

Отечества;  

− освоение знаний: о безопасном поведении человека в опасных и чрезвычайных 

ситуациях природного, техногенного и социального характера, а также в условиях 

профессиональной деятельности; о государственной системе защиты населения от 

опасных и чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени, в том числе на объектах 

профессиональной деятельности;  

− формирование умений: оценки ситуаций, опасных для жизни и здоровья; 

безопасного поведений в опасных и чрезвычайных ситуациях; использования средств 

индивидуальной и коллективной защиты; оказания первой помощи при неотложных 

состояниях. 

В процессе освоения предмета ОУП.13Основы безопасности жизнедеятельности у 

обучающихся целенаправленно формируются универсальные учебные действия (далее – 

УУД), включая формирование компетенций в области учебно-исследовательской и 

проектной деятельности, которые в свою очередь обеспечивают преемственность 

формирования общих компетенций ФГОС СПО.   

Формирование УУД ориентировано на профессиональное самоопределение 

обучающихся, развитие базовых управленческих умений по планированию и 

проектированию своего профессионального будущего. 
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2. ОБЪЕМ УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебного предмета 42 

Основное содержание 14 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 14 

лабораторные/практические занятия/контрольная работа  

самостоятельная работа  

Профессионально ориентированное содержание 28 

в т. ч.: 

теоретическое обучение    

лабораторные/практические занятия 28 

Промежуточная аттестация   

 

дифференцир

ованный 

зачет 

 

 

 

 

ДУПК.00 Дополнительные учебные предметы  

                                 ДУПК.01 Основы проектной деятельности 

 

Программа учебного предмета ДУПК.01 Основы проектной деятельности 

разработана на основе: 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования 

(далее – ФГОС СОО); 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования (далее – ФГОС СПО) 35.02.15 Кинология; 

 учебного плана по специальности 35.02.15 Кинология ; 

 рабочей программы воспитания по специальности 35.02.15 Кинология ; 

 Программа учебного предметаДУПК.01 Основы проектной деятельности разработана в 

соответствии с Концепцией преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом 

профессиональной направленности программ среднего профессионального образования, 

реализуемых на базе основного общего образования, утвержденной распоряжением 

Министерства просвещения Российской Федерации от 30.04.2021 № Р-98, на основании 

письма Департамента государственной политики в сфере среднего профессионального 

образования и профессионального обучения Министерства просвещения Российской 

Федерации от 30.08.2021 № 05-1136 «О направлении методик преподавания». 

Содержание рабочей программы по предмету ДУПК.01 Основы проектной 

деятельности разработано на основе: 
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 синхронизации образовательных результатов ФГОС СОО (личностных, предметных, 

метапредметных) и ФГОС СПО (ОК, ПК) с учетом профильной направленности 

профессии/ специальности; 

 интеграции и преемственности содержания по предметуДУПК.01 Основы проектной 

деятельностии содержания учебных дисциплин, профессиональных модулей ФГОС СПО. 

 

 

1.1.Место учебного предмета в структуре основной образовательной программы:   

 

Учебный предмет ДУПК.01 Основы проектной деятельности изучается в 

общеобразовательном цикле основной образовательной программы среднего 

профессионального образования (далее – ООП СПО) по 35.02.15 Кинология на базе 

основного общего образования с получением среднего общего образования. 

На изучение предмета ДУПК.01 Основы проектной деятельности по 35.02.15 

Кинология  отводится 41 час в соответствии с учебным планом по специальности 35.02.15 

Кинология . 

В программе теоретические сведения дополняются лабораторными и 

практическими занятиями в соответствии с учебным планом по специальности 35.02.15 

Кинология . 

Программа содержит тематический план, отражающий количество часов, 

выделяемое на изучение разделов и тем в рамках предмета  ДУПК.01 Основы проектной 

деятельности. 

Контроль качества освоения предметаДУПК.01 Основы проектной деятельности 

проводится в процессе текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль проводится в пределах учебного времени, отведенного на 

предмет, как традиционными, так и инновационными методами, включая компьютерное 

тестирование. Результаты контроля учитываются при подведении итогов по предмету. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета по 

итогам изучения предмета.  

 

 

2. ОБЪЕМ УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебного предмета 41 

Основное содержание 
37 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 21 

лабораторные/практические занятия/контрольная работа 
16 

самостоятельная работа  

Профессионально ориентированное содержание 4 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 
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лабораторные/практические занятия 
4 

Промежуточная аттестация   

 

дифференцир

ованный 

зачет 

 

 

ДУПК.02 Введение в специальность   

 

Программа учебного предмета ДУПК.02 Введение в специальность  разработана на 

основе: 

 примерной основной образовательной программы среднего общего образования (далее – 

ПООП СОО); 

 федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования (далее – ФГОС СПО) 35.02.15 Кинология; 

 примерной рабочей программы общеобразовательной учебной дисциплины ДУПК.02 

Введение в специальность естественнонаучного профиля (для профессиональных 

образовательных организаций); 

 учебного плана по специальности 35.02.15 Кинология; 

 рабочей программы воспитания по специальности 35.02.15 Кинология 

Содержание рабочей программы по предмету ДУПК.02 Введение в специальность  

разработано на основе: 

 синхронизации образовательных результатов ФГОС СОО (личностных, предметных, 

метапредметных) и ФГОС СПО (ОК, ПК) с учетом профильной направленности 

профессии/ специальности; 

 интеграции и преемственности содержания по предмету ДУПК.02 Введение в 

специальность и содержания учебных дисциплин, профессиональных модулей ФГОС 

СПО. 

 

1.1.Место учебного предмета в структуре основной образовательной программы:   

 

Учебный предмет ДУПК.02 Введение в специальность является дополнительным 

учебным предметом и  изучается в общеобразовательном цикле основной 

образовательной программы среднего профессионального образования (далее – ООП 

СПО) по специальности 35.02.15 Кинология на базе основного общего образования с 

получением среднего общего образования. 

На изучение предмета ДУПК.02 Введение в специальность по специальности 

35.02.15 Кинология отводится 82  часа в соответствии с учебным планом по 

специальности 35.02.15 Кинология. 

В программе теоретические сведения дополняются практическими занятиями в 

соответствии с учебным планом по специальности 35.02.15 Кинология. 

Программа содержит тематический  план, отражающий количество часов, 

выделяемое на изучение разделов и тем в рамках предмета ДУПК.02 Введение в 

специальность. 

Контроль качества освоения предмета ДУПК.02 Введение в специальность  

проводится в процессе текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль проводится в пределах учебного времени, отведенного на 

предмет, как традиционными, так и инновационными методами, включая компьютерное 

тестирование. Результаты контроля учитываются при подведении итогов по предмету. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета по 

итогам изучения предмета.  
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2. ОБЪЕМ УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебного предмета 82 

Основное содержание 
64 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 36 

практические занятия 
28 

самостоятельная работа 

не 

предусмотрен

о 

Профессионально ориентированное содержание 16 

в т. Ч.: 

теоретическое обучение 10 

практические занятия 6 

Промежуточная аттестация – дифференцированный зачѐт 

  

2 

 

 

         Программы дисциплин общего гуманитарного и социально-экономического 

учебного цикла (аннотации) 

 

ОГСЭ.01 Основы философии 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины (далее программа – УД) является частью 

основной образовательной программы по специальности 35.02.15.Кинология базовой 

подготовки разработанной в ГБПОУ СО СГТ. 

Рабочая программа составляется для очной формы обучения.  

1.2. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

По результатам освоения ОГЭС.02.История у обучающихся должны быть 

сформированы образовательные результаты в соответствии с ФГОС СПО (ПООП): 

уметь: ориентироваться в современной экономической, политической и культурной 

ситуации в России и мире; 

 выявлять взаимосвязь отечественных, региональных, мировых социально-экономических, 

политических и культурных проблем; 

 

знать: основные направления развития ключевых регионов мира на рубеже веков (XX и 

XXI вв.); 

 сущность и причины локальных, региональных, межгосударственных конфликтов в 

конце XX - начале XXI вв.;  

основные процессы (интеграционные, поликультурные, миграционные и иные) 
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политического и экономического развития ведущих государств и регионов мира; 

назначение ООН, НАТО, ЕС и других организаций и основные направления их 

деятельности; 

 о роли науки, культуры и религии в сохранении и укреплении национальных и 

государственных традиций; 

 содержание и назначение важнейших нормативных правовых и законодательных актов 

мирового и регионального значения; 

Вариативная часть: не предусмотрено 

1.3. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с 

преподавателем Обязательная аудиторная учебная нагрузка  
48 

Самостоятельная работа 14 

Объем образовательной программы Максимальная учебная 

нагрузка 
62 

в том числе: 

в форме практической подготовки Не предусмотрено 

теоретическое обучение 40 

лабораторные работы Не предусмотрено 

практические занятия 8 

курсовая работа (проект)  Не предусмотрено 

контрольная работа 
Не предусмотрено 

Самостоятельная работа  14 

Промежуточная аттестация   

 

дифференцированный 

зачѐт   

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

В процессе освоения УД  обучающиеся должны овладеть общими компетенциями (ОК): 

 ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

В результате изучения  УД обучающиеся должны формировать личностные 

результаты (ЛР):  
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ЛР 01. Осознающий себя гражданином и защитником великой страны 

ЛР 2.1. Проявляющий активную гражданскую позицию.  

ЛР 3.1. Соблюдающий нормы правопорядка,  следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России.  

осознающий ценность собственного труда. 

 

ЛР 3.2. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий 

их от групп с деструктивным и девиантным поведением 

ЛР 3.3. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих 

 ЛР 4.1.Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. 

ЛР 5. Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 

ценностей многонационального народа России  

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в 

социальной поддержке и волонтерских движениях  

ЛР 8.1. Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

ЛР 8.2. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций 

и ценностей многонационального российского государства  

ЛР 10.1. Заботящийся о защите окружающей среды, 

ЛР 10.2.  Заботящийся о собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой 

 ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры  

ЛР 20. Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к 

возможности личного участия в решении общественных, государственных, 

общенациональных проблем  

ЛР 21. Принимающий основы экологической культуры, соответствующей современному 

уровню экологического мышления, применяющий опыт экологически ориентированной 

рефлексивно-оценочной и практической деятельности в жизненных ситуациях и 

профессиональной деятельности  

ЛР 13. Принимающий и понимающий цели и задачи социально-экономического развития 

Самарской области, готовый работать на их достижение, стремящийся к повышению 

конкурентноспособности Самарской области в национальном и мировом масштабах. 

ЛР 14. Демонстрирующий гордость за Самарскую область, уважительное отношение к 

малой Родине, культуре и искусству, традициям, праздникам, ключевым историческим 

событиям, выдающимся личностям Самарской области (в том числе ветеранам). 

ЛР 15. Стремящийся к саморазвитию и самосовершенствованию, мотивированный к 

обучению, к социальной и профессиональной мобильности на основе выстраивания 

жизненной и профессиональной траектории, принимающий активное участие в социально 

значимой деятельности на местном и региональном уровнях, осознающий ценности 

использования в собственной деятельности инструментов и принципов бережливого 

производства 

ЛР 25. Демонстрирующий уважение к  истории техникума и  вклад учреждения в Победу 

в Великой Отечественной войне 

ОГСЭ.02 История 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины (далее программа – УД) является частью 

основной образовательной программы по специальности 35.02.15 Кинология, базовой  

подготовки , разработанной в ГБПОУ СО СГТ. 

Рабочая программа составляется для очной формы обучения.  
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1.2. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

По результатам освоения ОГСЭ 01 Основы философии у обучающихся должны 

быть сформированы образовательные результаты в соответствии с ФГОС СПО : 

уметь: 

ориентироваться в наиболее общих философских проблемах бытия, познания, 

ценностей, свободы и смысла жизни как основах формирования культуры гражданина и 

будущего специалиста; 

знать: 
-    основные категории и понятия философии; 

-    роль философии в жизни человека и общества; 

-    основы философского учения о бытии; 

-   сущность процесса познания; 

-   основы научной, философской и религиозной картин мира; 

- об условиях формирования личности, свободе и ответственности за сохранение 

жизни, культуры, окружающей среды; 

 - о социальных и этических проблемах, связанных с развитием и пользованием 

достижений науки, техники и технологий 

Вариативная часть- не предусмотрена 

1.3. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины 

 

Вид учебной работы Объем часов 

 Обязательная аудиторная учебная нагрузка  48 

Самостоятельная работа 14 

Максимальная учебная нагрузка  62 

в том числе: 

в форме практической подготовки не предусмотрено 

 

теоретическое обучение 40 

лабораторные работы 
не предусмотрено 

 

практические занятия 8 

курсовая работа (проект)  
не предусмотрено 

 

контрольная работа 
не предусмотрено 

 

Самостоятельная работа  14 

Промежуточная аттестация    

дифференцированный 

зачет 

 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

В процессе освоения УД  обучающиеся должны овладеть общими компетенциями 

(ОК): 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность. 
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ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности 

В результате изучения  УД обучающиеся должны формировать личностные 

результаты (ЛР): 

- ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную 

и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 

ЛР 10.1 Заботящийся о защите окружающей среды 

 

ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры  

ЛР 20, Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности 

как к возможности личного участия в решении общественных, государственных, 

общенациональных проблем 

 ЛР 21  Принимающий основы экологической культуры, соответствующей 

современному уровню экологического мышления, применяющий опыт экологически 

ориентированной рефлексивно-оценочной и практической деятельности в жизненных 

ситуациях и профессиональной деятельности 

ЛР 25 Демонстрирующий уважение к  истории техникума и  вклад учреждения в 

Победу в Великой Отечественной войне 

 ЛР 26 Демонстрирующий  уважение к учреждению за большой вклад в развитие 

кинологической службы в различных отраслях экономики                              

 

ОГСЭ. 03 Иностранный язык 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины (далее программа – УД) является частью 

основной образовательной программы по специальности 35.02.15 Кинология базовой  

подготовки, разработанной в ГБПОУ СО СГТ. 

Рабочая программа составляется для очной формы обучения.  

1.2. Цели и задачи дисциплины  – требования к результатам освоения дисциплины: 
По результатам освоения ОГСЭ.03 Иностранный язык у обучающихся должны 

быть сформированы образовательные результаты в соответствии с ФГОС СПО (ПООП): 

уметь: 

- общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные и 

повседневные темы; 

- переводить (со словарем) иностранные тексты профессиональной 

направленности; 

- самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять словарный 

запас. 

знать: 
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- лексический (1200 - 1400 лексических единиц) и грамматический минимум, 

необходимый для чтения и перевода (со словарем) иностранных текстов 

профессиональной направленности. 

 

Вариативная часть - не предусмотрено. 

 

1.3. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка  152 

Самостоятельная работа 20 

Максимальная учебная нагрузка  172 

в том числе: 

в форме практической подготовки 96 

теоретическое обучение Не предусмотрено 

лабораторные работы Не предусмотрено 

практические занятия 152 

курсовая работа (проект)  Не предусмотрено 

контрольная работа Не предусмотрено 

Самостоятельная работа  20 

Промежуточная аттестация   
дифференцированный 

зачет 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

В процессе освоения УД  обучающиеся должны овладеть общими компетенциями 

(ОК): 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями.  

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

В результате изучения  УД обучающиеся должны формировать личностные 

результаты (ЛР): 

ЛР 1. Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 
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ЛР 3.2.  Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий 

их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

ЛР 5. Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 

ценностей многонационального народа России. 

ЛР 8.1. Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

ЛР 8.2. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций 

и ценностей многонационального российского государства. 

ЛР 10.1. Заботящийся о защите окружающей среды. 

ЛР 12. Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 20. Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к 

возможности личного участия в решении общественных, государственных, 

общенациональных проблем. 

ЛР 21.Принимающий основы экологической культуры, соответствующей современному 

уровню экологического мышления, применяющий опыт экологически ориентированной 

рефлексивно-оценочной и практической деятельности в жизненных ситуациях и 

профессиональной деятельности. 

ЛР 22. Занимающий активную жизненную позицию, проявляющий инициативу при 

подготовке собак по породам и видам служб,  принимающий ответственность за их 

результаты и  умеющий критически оценить свои действия. 

ЛР 23. Обладающий гуманным отношением к животным с учетом  их нервно-

психологического состояния,  постоянной готовностью к оказанию  им помощи,  с целью 

выполнения  профессионального долга. 

ЛР 26. Демонстрирующий  уважение к учреждению за большой вклад в развитие 

кинологической службы в различных отраслях экономики.  

 

ОГСЭ. 04 Физическая культура 

1.1. Область применения программы 

    Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ. 04 Физическая культура 

является частью программы подготовки специалистов среднего звена ГБПОУ СО СГТ  по 

специальности 35.02.15 Кинология базовой подготовки, разработанной в соответствии с 

ФГОС СПО 

1.2. Место дисциплины в структуре  программы подготовки специалистов среднего 

звена: входит в  общий гуманитарный и социально-экономический учебный  цикл. 

1.3.  Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, 

достижение жизненных и профессиональных целей. 

 В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- о роли физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека.  

-основы здорового образа жизни. 

В процессе освоения учебной дисциплины должны формироваться общие компетенции 

(ОК):  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 
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ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

 1.4 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы: 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 304 

в том числе в форме практической подготовки 80 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 

(всего) 

152 

в том числе:  

теоретическое обучение  8 

практические занятия 144 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 152 

Промежуточная аттестация   
дифференцированный 

зачет 

 

ОГСЭ. 05 Общие компетенции профессионала  

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплиныОГСЭ.05 Общие компетенции 

профессионала(далее программа – УД) является частью основной образовательной 

программы по специальности 35.02.15 Кинология разработанной в ГБПОУ СО СГТ. 

Рабочая программа составляется для очной формы обучения.  

1.2. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

По результатам освоения ОГСЭ.05 Общие компетенции профессионала у 

обучающихся должны быть сформированы образовательные результаты в соответствии с 

ФГОС СПО: 

В результате освоения дисциплины обучающийся долженуметь: 

- извлекать необходимую информацию из различных источников: учебно-научных текстов, 

справочной литературы, средств массовой информации, в том числе представленных в электронном 

виде на различных информационных носителях; 

- находить необходимую информацию из данных источников 

-систематизировать информацию в рамках заданной простой структуры 

 

-анализировать ситуации с указанием на ее соответствие \ несоответствие эталонной ситуации 

-давать аргументированную оценку степени востребованности специальности на рынке труда; 

 - аргументировать целесообразность использования элементов инфраструктуры для поиска работы; 

 - задавать критерии для сравнительного анализа информации для принятия решения о поступлении 

на работу; 

 - составлять структуру заметок для фиксации взаимодействия с потенциальным работодателем; 

 - составлять резюме с учетом специфики работодателя; 

 - применять основные правила ведения диалога с работодателем в модельных условиях; 

 - корректно отвечать на «неудобные вопросы» потенциального работодателя; 

 - оперировать понятиями «горизонтальная карьера» и «вертикальная карьера»; 

 - объяснять причины, побуждающие работника к построению карьеры; 

 

- оформлять документацию; 

-      создавать продукт письменной коммуникации сложной структуры, содержащий сопоставление 

позиций и \ или аргументацию за и против предъявленной для обсуждения позиции; 

-  произносить монолог в соответствии с заданной целью коммуникации перед заданной целевой 

аудиторией, соблюдая заданный жанр высказывания (служебный доклад, выступление на совещании 

\ собрании, презентация товара \ услуг); 

-отвечать на вопросы, заданные на понимание фактической информации и \ или заявленной позиции. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 
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понятие информации, основные источники информации; 

- предварительную работа с источником информации; 

- цель предварительной работы с источником информации; 

-особенности извлечения информации из текстовых и графических источников, из таблиц; 

- способы систематизации информации: таблица, график / диаграмма, схема. Виды схем;  

-характеристики ситуации. Эталонная ситуация; 

- продукт. Характеристики продукта. 

-текущий контроль деятельности; 

-анализ рабочей ситуации в соответствие с критериями на основе смоделированной и 

обоснованной идеальной ситуации. 

- возможные ошибки при сборе информации и способы их минимизации; 

 - обобщенный алгоритм решения различных проблем; 

 - как происходит процесс доказательства; 

 - выбор оптимальных способов решения проблем, имеющих различные варианты 

разрешения; 

 - способы представления практических результатов; 

 - выбор оптимальных способов презентаций полученных результатов. 

 

 

1.3. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с 

преподавателем 
62 

Самостоятельная работа  

Объем образовательной программы  62 

в том числе: 

в форме практической подготовки 22 

теоретическое обучение 22 

лабораторные работы Не предусмотрено 

практические занятия 40 

курсовая работа (проект)  Не предусмотрено 

контрольная работа 
Не предусмотрено 

Самостоятельная работа  0 

Промежуточная аттестация   

 

дифференцированный 

зачет 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

В процессе освоения УД обучающиеся должны овладеть общими компетенциями 

(ОК): 

 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 



16 

 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

 

В результате изучения  УД обучающиеся должны формировать личностные 

результаты (ЛР): 

- ЛР 4.1 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. 

ЛР 4. 2 Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 18. Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения в профессиональной деятельности 

ЛР 20. Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к 

возможности личного участия в решении общественных, государственных, 

общенациональных проблем 

ЛР 21 Принимающий основы экологической культуры, соответствующей 

современному уровню экологического мышления, применяющий опыт экологически 

ориентированной рефлексивно-оценочной и практической деятельности в жизненных 

ситуациях и профессиональной деятельности, проявляющий ценностное отношение к 

культуре и искусству в целом 

ЛР 25 Демонстрирующий уважение к истории техникума и вклад учреждения в Победу в 

Великой Отечественной войне 

ЛР26  Демонстрирующий уважение к учреждению за большой вклад в развитие 

сельскохозяйственного производства. 

 

ОГСЭ.06 ПСИХОЛОГИЯ ОБЩЕНИЯ 

1.1. Область применения  рабочей программы 

 Рабочая программа учебной дисциплины является вариативной частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО 35.02.15 Кинология 

1.2. Место дисциплины в структуре  программы подготовки специалистов среднего 

звена: учебная дисциплина относится к общему гуманитарному и социально-

экономическому  циклу.   

1.3.  Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

применять техники и приемы эффективного общения в профессиональной деятельности;  

использовать приемы саморегуляции поведения в процессе межличностного общения;  

 В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

взаимосвязь общения и деятельности;  

цели, функции, виды и уровни общения;  

роли и ролевые ожидания в общении; виды социальных взаимодействий;  

механизмы взаимопонимания в общении;  

техники и приемы общения, правила слушания, ведения беседы, убеждения; этические 

принципы общения;  
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источники, причины, виды и способы разрешения конфликтов; 

приемы саморегуляции в процессе общения 

В процессе освоения дисциплины у студентов должны формироваться общие 

компетенции (ОК) : 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

          В соответствии с письмом Министерства  образования и науки Самарской области 

от 03.06 2020 № МО-16-09-01/714-ту введен учебный курс «Нравственные основы 

семейной жизни» 

1.4 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы: 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 54 

в том числе в форме практической подготовки 12 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 

(всего) 

36 

в том числе:  

практические занятия 12 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 18 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

ОГСЭ.07 СОЦИАЛЬНО ЗНАЧИМАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины (далее программа УД) – является частью 

основной образовательной программы по специальности СПО 35.02.15 Кинология 

базовой подготовки, разработанной в ГБПОУ СО СГТ. 

Рабочая программа составляется для очной формы обучения.  

1.2. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 
По результатам освоения ОГСЭ.07 Социально-значимая деятельность 

у обучающихся должны быть сформированы вариативные образовательные результаты, 

ориентированные на выполнение требований рынка труда: 

 

уметь: 

 планировать, выполнять и презентовать проекты программы профессионального развития; 

 определять функции и принципы социально значимой деятельности; 

 использовать различные формы, методы и средства социально значимой деятельности; 
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 применять технологии социально значимой деятельности 

знать: 

 функции социально значимой деятельности; 

 технологии социально значимой деятельности; 

 сферы применения социально значимой деятельности; 

 разрабатывать и реализовывать социально значимые проекты. 

  

1.3. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 36 

Самостоятельная работа не предусмотрено 

Максимальная учебная нагрузка  36 

в том числе: 

в форме практической подготовки 4 

теоретическое обучение не предусмотрено 

лабораторные работы не предусмотрено 

практические занятия 36 

курсовая работа (проект)  не предусмотрено 

контрольная работа не предусмотрено 

Самостоятельная работа  не предусмотрено 

Промежуточная аттестация   

 
зачет 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результатом освоения УД является овладение обучающимися, общими 

компетенциями (ОК)указанными в ФГОС СПО 35.02.15 Кинология: 

 

 ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения 

профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

 ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность 

 ОК 4. Осуществлять поиск, анализ  и оценку информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

 ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

 ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий 

В результате изучения УД обучающиеся должны формировать личностные 

результаты (ЛР): 

 ЛР 3Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и 

проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и 

девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально 

опасное поведение окружающих 

 ЛР 21Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости 
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 ЛР 22 Занимающий активную жизненную позицию, проявляющий инициативу при 

подготовке собак по породам и видам служб,  принимающий ответственность за их 

результаты и  умеющий критически оценить свои действия 

 ЛР 25 Демонстрирующий уважение к истории техникума и  вклад учреждения в Победу в 

Великой Отечественной войне 

 ЛР 26Демонстрирующий  уважение к учреждению за большой вклад в развитие 

кинологической службы в различных отраслях экономики 

 

 

          Программы дисциплин математического и общего естественнонаучного 

учебного цикла (аннотации) 

 

ЕН.01 Экологические основы природопользования 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины (далее программа – УД) является частью 

основной образовательной программы по специальности 35.02.15 Кинология базовой 

подготовки, разработанной в ГБПОУ СО СГТ. 

Рабочая программа составляется для очной формы обучения.  

1.2. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

По результатам освоения ЕН 01. Экологические основы природопользования  

у обучающихся должны быть сформированы образовательные результаты в 

соответствии с ФГОС СПО (ПООП): 

уметь: 

- анализировать и прогнозировать экологические последствия различных видов 

деятельности;  

 - использовать в профессиональной деятельности представления о взаимосвязи 

организмов и среды обитания;  

 - соблюдать в профессиональной деятельности регламенты экологической  

знать: 

- принципы взаимодействия живых организмов и среды обитания;  

 - особенности взаимодействия общества и природы, основные источники 

техногенного воздействия на окружающую среду;  

- условия устойчивого развития экосистем и возможных причинах возникновения 

экологического кризиса;  

- принципы и методы рационального природопользования;  

- методы экологического регулирования; принципы размещения производств 

различного типа; основные группы отходов, их источники и масштабы образования; 

понятие и принципы мониторинга окружающей среды;  

- правовые и социальные вопросы природопользования и экологической 

безопасности;  

- принципы и правила международного сотрудничества в области 

природопользования и охраны окружающей среды;  

- природоресурсный потенциал Российской Федерации;  

- охраняемые природные территории. 

Вариативная часть» - «не предусмотрено». 

  

1.3. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с 

преподавателем  
34 
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Самостоятельная работа 17 

Объем образовательной программы  34 

в том числе: 

в форме практической подготовки 14 

теоретическое обучение 30 

лабораторные работы Не предусмотрено 

практические занятия 4 

курсовая работа (проект)  Не предусмотрено 

контрольная работа Не предусмотрено 

Самостоятельная работа  17 

Промежуточная аттестация   

 
дифференцированный 

зачет 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результатом освоения УД является овладение обучающимися 

профессиональными компетенциями (ПК), указанными в ФГОС СПО 35.02.15 

Кинология, ПООП: 

ПК 1.1. Обеспечивать уход за собаками с использованием необходимых средств и 

инвентаря. 

ПК 1.2. Проводить кормление собак с учетом возраста, породы и видов служб. 

ПК 1.3. Проводить выгул собак. 

ПК 1.4. Под руководством ветеринарных специалистов участвовать в проведении 

противоэпизоотических мероприятий. 

ПК 1.5. Выполнять лечебные назначения по указанию и под руководством ветеринарных 

специалистов. 

ПК 2.1. Планировать опытно-селекционную работу. 

ПК 2.2. Отбирать собак по результатам бонитировки для улучшения рабочих и породных 

качеств. 

ПК 2.3. Закреплять желаемые рабочие и породные качества в последующих поколениях, в 

том числе с применением инбридинга и гетерозиса. 

ПК 2.4. Применять технику и различные методы разведения собак. 

ПК 2.5. Ухаживать за молодняком. 

ПК 3.1. Готовить собак по общему курсу дрессировки. 

ПК 3.2. Готовить собак по породам и видам служб. 

ПК 3.3. Проводить подготовку собак по специальным курсам дрессировки. 

ПК 3.4. Проводить прикладную подготовку собак. 

ПК 3.5. Проводить тестирование собак по итогам подготовки. 

ПК 3.6. Использовать собак в различных видах служб. 

ПК 4.1. Организовывать и проводить испытания собак. 

ПК 4.2. Организовывать и проводить соревнования собак. 

ПК 4.3. Проводить экспертизу и бонитировку собак. 

ПК 5.1. Участвовать в планировании основных показателей деятельности по оказанию 

услуг в области кинологии. 

ПК 5.2. Планировать выполнение работ исполнителями. 

ПК 5.3. Организовывать работу трудового коллектива. 

ПК 5.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями. 

ПК 5.5. Изучать рынок и конъюнктуру услуг в области кинологии. 

ПК 5.6. Участвовать в выработке мер по оптимизации процессов оказания услуг в области 

профессиональной деятельности. 
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ПК 5.7. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию. 

В процессе освоения УД  обучающиеся должны овладеть общими компетенциями 

(ОК): 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

В результате изучения  УД обучающиеся должны формировать личностные 

результаты (ЛР): 

ЛР 8.2 Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского государства 

ЛР 9.1. Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, 

табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. 

ЛР 9.2.Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или 

стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 10.1. Заботящийся о защите окружающей среды, 

ЛР 10.2.  Заботящийся о собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой  

ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры 

ЛР 16 Демонстрирующий интерес и стремление к профессиональной деятельности в 

соответствии с требованиями социально-экономического развития Самарской области. 

Стремящийся к результативности на олимпиадах, конкурсах профессионального 

мастерства различного уровня (в том числе World Skills, Абилимпикс, Дельфийские игры 

и т.д.). 

ЛР 20 Демонстрирующий навыки эффективного обмена информацией и взаимодействия с 

другими людьми, обладающий навыками коммуникации 

ЛР 21  Демонстрирующий навыки противодействия коррупции 

ЛР 25 Демонстрирующий уважение к  истории техникума и  вклад учреждения в Победу в 

Великой Отечественной войне 

ЛР 26 Демонстрирующий  уважение к учреждения за большой вклад в  

развитие ветеринарной службы в различных отраслях экономики        

 

      Программы общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей 

профессионального учебного цикла (аннотации) 

ОП.00 Общепрофессиональные дисциплины 

 

ОП.01 Биология собак 
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1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины (далее программа – УД) является частью 

основной образовательной программы по специальности 35.02.15 Кинология, 

разработанной в ГБПОУ СО СГТ. 

Рабочая программа составляется для очной формы обучения.  

1.2. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 
          По результатам освоения ОП.01 Биология собак   у обучающихся  должны быть 

сформированы образовательные результаты в соответствии с ПООП: 

уметь: 

 определять пол, породу, возраст собак по внешним признакам; 

 определять конституционный тип и тип высшей нервной деятельности  собак. 

 

знать: 

 строение и топографическое расположение органов; 

 основные физиологические характеристики собак; 

  роль нервной системы в формировании поведенческих реакций; 

  методы оценки конституции, экстерьера, интерьера собак; 

  происхождение и эволюцию пород собак. 

Вариативная часть: 

По результатам освоения ОП.01 Биология  собак  у обучающихся должны быть 

сформированы вариативные образовательные результаты, ориентированные на 

выполнение требований рынка труда. 

уметь: 

 определять пороки развития собак 

         знать:  

 характеристику      основных пород собак в зависимости от вида служб; 

 роль органов чувств при  подготовке собак по специальным курсам дрессировки; 

 

1.3. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка  42 

Самостоятельная работа 21 

Максимальная учебная нагрузка  63 

в том числе: 

в форме практической подготовки 42 

теоретическое обучение 28 

лабораторные работы «не предусмотрено». 

практические занятия 14 

курсовая работа (проект)  «не предусмотрено». 

контрольная работа «не предусмотрено». 

Самостоятельная работа  21 

Промежуточная аттестация  

  
дифференцированный 

зачет 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
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Результатом освоения УД является овладение обучающимися 

профессиональными компетенциями (ПК), указанными в ФГГОС СПО по специальности 

35.02.15 Кинология: 

 ПК 1.1. Обеспечивать уход за собаками с использованием необходимых средств  и  инвентаря; 

 ПК 1.2. Проводить кормление собак с учѐтом возраста, породы и видов служб; 

 ПК 1.3.Проводить выгул собак; 

 ПК 1.4. Под руководством ветеринарных специалистов участвовать в проведении 

противоэпизоотических мероприятий;   

 ПК 1.5.Выполнять лечебные назначения по указанию и под руководством ветеринарных 

специалистов;  

 ПК 2.1.Планировать опытно- селекционную работу; 

 ПК 2.2. Отбирать собак по результатам бонитировки для улучшения рабочих и породных 

качеств; 

 ПК 2.3.Закреплять желаемые рабочие и породные качества в последующих поколениях, в т. ч. 

С применением инбридинга и гетерозиса; 

 ПК 2.4. Применять технику и различные методы разведения собак; 

 ПК 2.5 Ухаживать за молодняком; 

 ПК 3.1. Готовить собак по общему курсу дрессировки; 

 ПК 3.2. Готовить собак по породам и видам служб; 

 ПК 3.3. Проводить подготовку собак по специальным курсам дрессировки; 

 ПК 3.4. Проводить прикладную подготовку собак; 

 ПК 3.5. Проводить тестирование собак по итогам подготовки; 

 ПК 3.6. Использовать собак в различных видах служб; 

 ПК 4.1. Организовывать и проводить испытания собак; 

 ПК 4.2. Организовывать и проводить соревнования собак; 

 ПК  4.3.  Проводить экспертизу и бонитировку собак. 

 ПК 5.1. Участвовать в планировании основных показателей деятельности по оказанию 

услуг в области кинологии. 

 ПК 5.2  Планировать выполнение работ исполнителями. 

 ПК 5.3. Организовывать работу трудового коллектива. 

 ПК 5.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями. 

 ПК 5.5. Изучать рынок и конъюнктуру услуг в области кинологии. 

 ПК 5.6. Участвовать в выработке мер по оптимизации процессов оказания услуг в области 

профессиональной деятельности. 

 ПК 5.7. Вести  утверждѐнную  учѐтно-отчѐтную документацию. 

В процессе освоения УД  обучающиеся должны овладеть общими компетенциями 

(ОК): 

 ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес; 

 ОК 2  Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы  и  способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество; 

 ОК 3  Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность; 

 ОК 4Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для  эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития; 

 ОК 5 Использовать информационно- коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности; 

 ОК 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями; 
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 ОК 7  -  Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат 

выполнения заданий; 

 ОК 8     Самостоятельно определять задачи  профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации; 

 ОК 9 Ориентироваться в частой смене технологий в профессиональной деятельности; 

В результате изучения  УД обучающиеся должны формировать личностные 

результаты (ЛР): 

- ЛР 2.1 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости. 

     - ЛР 10.1 Заботящийся о защите окружающей среды 

     - ЛР 22. Занимающий активную жизненную позицию, проявляющий инициативу при 

подготовке собак по породам и видам служб,  принимающий ответственность за их 

результаты и  умеющий критически оценить свои действия.  

     - ЛР 23 Обладающий гуманным отношением к животным с учетом  их нервно-

психологического состояния,  постоянной готовностью к оказанию  им помощи,  с целью 

выполнения  профессионального долга. 

                   

                     ОП.02 Анатомия и физиология животных 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины (далее программа – УД) является частью 

основной образовательной программы по специальности 35.02.15 Кинология, 

разработанной в ГБПОУ СО СГТ. 

Рабочая программа составляется для очной формы обучения.  

1.2. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 
По результатам освоения ОП.02 Анатомия и физиология животных 

 у обучающихся должны быть сформированы образовательные результаты в 

соответствии с ФГОС СПО: 

уметь: 

 определять топографическое расположение и строение органов и частей тела животных; 

_  определять анатомические и возрастные особенности животных; 

 определять и фиксировать физиологические характеристики животных. 

знать: 

 основные положения и терминологию цитологии, гистологии, эмбриологии, морфологии, 

анатомии и физиологии животных; 

 строение органов и систем органов животных: опорно-двигательной, кровеносной, 

пищеварительной, дыхательной, покровной, выделительной, половой, эндокринной, 

нервной, включая центральную нервную систему  с анализаторами; 

 видовые особенности животных; 

 характеристики процессов жизнедеятельности; 

 физиологические функции органов и систем органов животных;  

 понятия метаболизма, гомеостаза, физиологической адаптации животных;   

 регулирующие функции нервной и эндокринной систем;  

 функции иммунной системы; 

 характеристики процессов размножения; 

 характеристики высшей нервной деятельности (поведения).     

 

Вариативная часть: 

По результатам освоения ОП.02 Анатомия и физиология животных  у 

обучающихся должны быть сформированы вариативные образовательные результаты, 

ориентированные на выполнение требований рынка труда. 
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уметь: 

 определять физиологические свойства мышц и нервов; 

         знать:  

 особенности лактации животных; 

 строение органов лимфатической системы. 

 физиологию мышц и нервов. 

1.3. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка  166 

Самостоятельная работа 83 

Максимальная учебная нагрузка  249 

в том числе: 

в форме практической подготовки 140 

теоретическое обучение 96 

лабораторные работы 26 

практические занятия 44 

курсовая работа (проект)  
не предусмотрено. 

контрольная работа не предусмотрено. 

Самостоятельная работа  83 

Промежуточная аттестация  экзамен 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результатом освоения УД является овладение обучающимися 

профессиональными компетенциями (ПК), указанными в ФГГОС СПО по специальности 

35.02.15 Кинология: 

 ПК 1.1. Обеспечивать уход за собаками с использованием необходимых средств  и  инвентаря; 

 ПК 1.2.Проводить кормление собак с учѐтом возраста, породы и видов служб; 

 ПК 1.3.Проводить выгул собак; 

 ПК 1.4. Под руководством ветеринарных специалистов участвовать в проведении 

противоэпизоотических мероприятий;   

 ПК 1.5.Выполнять лечебные назначения по указанию и под руководством ветеринарных 

специалистов;  

 ПК 2.1.Планировать опытно- селекционную работу; 

 ПК 2.2. Отбирать собак по результатам бонитировки для улучшения рабочих и породных 

качеств; 

 ПК 2.3.Закреплять желаемые рабочие и породные качества в последующих поколениях, в т. ч. 

С применением инбридинга и гетерозиса; 

 ПК 2.4.Применять технику и различные методы разведения собак; 

 ПК 2.5.Ухаживать за молодняком; 

 ПК 3.1.Готовить собак по общему курсу дрессировки; 

 ПК 3.2.Готовить собак по породам и видам служб; 

 ПК 3.3.Проводить подготовку собак по специальным курсам дрессировки; 

 ПК 3.4.Проводить прикладную подготовку собак; 

 ПК 3.5.Проводить тестирование собак по итогам подготовки; 

 ПК 3.6.Использовать собак в различных видах служб; 

 ПК 4.1.Организовывать и проводить испытания собак; 
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 ПК 4.2.Организовывать и проводить соревнования собак; 

 ПК  4.3. Проводить экспертизу и бонитировку собак. 

В процессе освоения УД  обучающиеся должны овладеть общими компетенциями 

(ОК): 

 ОК 1.Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес; 

 ОК 2 .Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы  и  способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество; 

 ОК 3 .Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность; 

 ОК 4 -  Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для  эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития; 

 ОК 5 -   Использовать информационно- коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности; 

  

 ОК 6 – Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями; 

 ОК 7  -  Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат 

выполнения заданий; 

 ОК 8 -     Самостоятельно определять задачи  профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации; 

 ОК 9 -     Ориентироваться в частой смене технологий в профессиональной деятельности; 

В результате изучения  УД обучающиеся должны формировать личностные 

результаты (ЛР): 

- ЛР 2.1 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости. 

- ЛР 4.1 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. 

     -  ЛР 10.1 Заботящийся о защите окружающей среды 

     - ЛР 18. Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения в профессиональной деятельности. 

     - ЛР 20. Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как 

к возможности личного участия в решении общественных, государственных, 

общенациональных проблем  

      - ЛР 21. Принимающий основы экологической культуры, соответствующей 

современному уровню экологического мышления, применяющий опыт экологически 

ориентированной рефлексивно-оценочной и практической деятельности в жизненных 

ситуациях и профессиональной деятельности. 

      -  ЛР 22. Занимающий активную жизненную позицию, проявляющий инициативу при 

подготовке собак по породам и видам служб,  принимающий ответственность за их 

результаты и  умеющий критически оценить свои действия.  

      - ЛР 23 Обладающий гуманным отношением к животным с учетом  их нервно-

психологического состояния,  постоянной готовностью к оказанию  им помощи,  с целью 

выполнения  профессионального долга.  

     -  ЛР 25. Демонстрирующий уважение к  истории техникума и  вклад учреждения в 

Победу в Великой Отечественной войне. 

      - ЛР 26. Демонстрирующий  уважение к учреждения за большой вклад в развитие 

кинологической службы в различных отраслях экономики 

  

ОП.03 ОСНОВЫ ВЕТЕРИНАРИИ И ЗООГИГИЕНЫ 
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  1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины (далее программа – УД) является частью 

основной образовательной программы по специальности 35.02.15 Кинология базовой 

подготовки, разработанной в ГБПОУ СО СГТ. 

Рабочая программа составляется для очной формы обучения.  

1.2. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

По результатам освоения ОП 03. Основы ветеринарии и зоогигиены у 

обучающихся должны бытьсформированы образовательные результаты в соответствии с 

ФГОС СПО: 

уметь: 

- выявлять заболевших животных; 

- выполнять несложные ветеринарные назначения; 

- готовить растворы  дезинфицирующих и моющих средств; 

- дезинфицировать оборудование, инвентарь, помещения, транспорт и др. 

знать: 

- нормы зоогигиены; 

- классификацию моющих и дезинфицирующих средств, правила их применения, условия 

и сроки хранения;  

- правила проведения дезинфекции инвентаря и транспорта, правила  проведения 

дезинсекции, дезинфекции и дератизации помещений; 

- основные типы пищевых отравлений и инфекций, источники возможного заражения; 

- основные типы гельминтозов животных; 

- заболевания, общие для человека и животных; 

- профилактические мероприятия по предупреждению заболеваний животных;  

-  приемы оказания первой помощи животным; 

1.3. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 52 

Самостоятельная работа 26 

 Максимальная учебная нагрузка  78 

в том числе: 

в форме практической подготовки 14 

теоретическое обучение 38 

лабораторные работы - 

практические занятия 14 

курсовая работа (проект)  - 

контрольная работа 
- 

Самостоятельная работа  26 

 

Промежуточная аттестация 

 

дифференцированный 

зачет 

 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результатом освоения УД является овладение обучающимися 

профессиональными компетенциями (ПК), указанными в ФГОС СПО 35.02.15 

Кинология: 
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ПК 1.1. Обеспечивать уход за собаками с использованием необходимых средств и 

инвентаря.  

ПК 1.2. Проводить кормление собак с учетом возраста, породы и видов служб. 

ПК 1.3. Проводить выгул собак. 

ПК 1.4. Под руководством ветеринарных специалистов участвовать в проведении 

противоэпизоотических мероприятий.  

ПК 1.5. Выполнять лечебные назначения по указанию и под руководством ветеринарных 

специалистов. 

ПК 2.1. Планировать опытно-селекционную работу. 

ПК 2.2. Отбирать собак по результатам бонитировки для улучшения рабочих и породных 

качеств. 

ПК 2.3. Закреплять желаемые рабочие и породные качества в последующих поколениях, в 

том числе с применением инбридинга и гетерозиса. 

ПК 2.4. Применять технику и различные методы разведения собак. 

ПК 2.5. Ухаживать за молодняком.  

ПК 3.1. Готовить собак по общему курсу дрессировки. 

ПК 3.2. Готовить собак по породам и видам служб. 

ПК 3.3. Проводить подготовку собак по специальным курсам дрессировки. 

ПК 3.4. Проводить прикладную подготовку собак. 

ПК 3.5. Проводить тестирование собак по итогам подготовки. 

ПК 3.6. Использовать собак в различных видах служб. 

ПК 4.1. Организовывать и проводить испытания собак. 

ПК 4.2. Организовывать и проводить соревнования собак. 

ПК 4.3. Проводить экспертизу и бонитировку собак. 

ПК 5.1. Участвовать в планировании основных показателей деятельности по оказанию 

услуг в области кинологии. 

ПК 5.2. Планировать выполнение работ исполнителями. 

ПК 5.3. Организовывать работу трудового коллектива. 

ПК 5.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями. 

ПК 5.5. Изучить  рынок и конъюнктуру услуг в области кинологии. 

ПК 5.6. Участвовать в выработке мер по оптимизации процессов оказании услуг в области 

профессиональной деятельности. 

ПК 5.7. Вести утверждѐнную учѐтно-отчѐтную документацию. 

В процессе освоения УД обучающиеся должны овладеть общими компетенциями 

(ОК): 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 
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ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

В результате изучения УД обучающиеся должны формировать личностные 

результаты (ЛР): 

ЛР 9.1. Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, 

табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д.; 

ЛР 10.2.  Заботящийся о собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой; 

     ЛР 23.Обладающий гуманным отношением к животным с учетом  их нервно-

психологического состояния,  постоянной готовностью к оказанию  им помощи,  и 

предупреждению распространению болезней,    с целью выполнения  профессионального 

долга;  

     ЛР 26.Демонстрирующий  уважение к учреждения за большой вклад в развитие 

ветеринарной службы в различных отраслях экономики. 

 

ОП.04 ОХРАНА ТРУДА 

 

 1.1 Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины (далее программа – УД) является частью 

основной образовательной программы по 35.02.15 Кинология базовой подготовки, 

разработанной в ГБПОУ СО СГТ.  

Рабочая программа составляется для очной формы обучения.  

1.2. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 
По результатам освоения ОП.04. Охрана труда обучающихся должны быть 

сформированы образовательные результаты в соответствии с ФГОС СПО: 

уметь: 

- выявлять опасные и вредные производственные факторы и соответствующие им риски, 

связанные с прошлыми, настоящими или планируемыми видами профессиональной 

деятельности; 

- использовать средства коллективной и индивидуальной защиты в соответствии с 

характером выполняемой профессиональной деятельности; 

- проводить вводный инструктаж подчиненных работников (персонала), инструктировать 

их по вопросам техники безопасности на рабочем месте с учетом специфики 

выполняемых работ; 

- разъяснять подчиненным работникам (персоналу) содержание установленных 

требований охраны труда; 

- контролировать навыки, необходимые для достижения требуемого уровня безопасности 

труда; 

- вести документацию установленного образца по охране труда, соблюдать сроки ее 

заполнения и условия хранения. 

знать: 

- системы управления охраной труда в организации; 

- законы и иные нормативные правовые акты, содержащие государственные нормативные 

требования охраны труда, распространяющиеся на деятельность организации; 

- обязанности работников в области охраны труда; 

- фактические или потенциальные последствия собственной деятельности (или  

бездействия) и их влияние на уровень безопасности труда; 

- возможные последствия несоблюдения технологических процессов и производственных 

инструкций подчиненными работниками (персоналом); 

- порядок и периодичность инструктирования подчиненных работников (персонала);  

- порядок хранения и использования средств коллективной и индивидуальной защиты; 



30 

 

- порядок проведения аттестации рабочих мест по условиям труда, в т.ч. методику оценки 

условий труда и травмобезопасности. 

 

1.3. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка  34 

Самостоятельная работа 17 

Максимальная учебная нагрузка  51 

в том числе: 

в форме практической подготовки 34 

теоретическое обучение 26 

лабораторные работы не предусмотрено 

практические занятия 8 

курсовая работа (проект)  не предусмотрено 

контрольная работа не предусмотрено * 

Самостоятельная работа  17 

Промежуточная аттестация 

 
дифференцированный 

зачет 

 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результатом освоения УД является овладение обучающимися профессиональными 

компетенциями (ПК), указанными в ФГОС СПО 35.02.15 Кинология: 

 

- ПК 1.1. Обеспечивать уход за собаками с использованием необходимых средств и 

инвентаря. 

- ПК 1.2. Проводить кормление собак с учетом возраста, породы и видов служб. 

- ПК 1.3. Проводить выгул собак. 

- ПК 1.4. Под руководством ветеринарных специалистов участвовать в проведении 

противоэпизоотических мероприятий. 

- ПК 1.5. Выполнять лечебные назначения по указанию и под руководством ветеринарных 

специалистов. 

- ПК 2.1. Планировать опытно-селекционную работу. 

- ПК 2.2. Отбирать собак по результатам бонитировки для улучшения рабочих и породных 

качеств. 

- ПК 2.3. Закреплять желаемые рабочие и породные качества в последующих поколениях, в 

т.ч. с применением инбридинга и гетерозиса. 

- ПК 2.4. Применять технику и различные методы разведения собак. 

- ПК 2.5. Ухаживать за молодняком. 

- ПК 3.1. Готовить собак по общему курсу дрессировки. 

- ПК 3.2. Готовить собак по породам и видам служб. 

- ПК 3.3. Проводить подготовку собак по специальным курсам дрессировки. 

- ПК 3.4. Проводить прикладную подготовку собак. 

- ПК 3.5. Проводить тестирование собак по итогам подготовки. 

- ПК 3.6. Использовать собак в различных видах служб. 

- ПК 4.1. Организовывать и проводить испытания собак. 
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- ПК 4.2. Организовывать и проводить соревнования собак. 

- ПК 4.3. Проводить экспертизу и бонитировку собак. 

- ПК 5.1. Участвовать в планировании основных показателей деятельности по оказанию 

услуг в области кинологии. 

- ПК 5.2. Планировать выполнение работ исполнителями. 

- ПК 5.3. Организовывать работу трудового коллектива. 

- ПК 5.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями. 

- ПК 5.5. Изучать рынок и конъюнктуру услуг в области кинологии. 

- ПК 5.6. Участвовать в выработке мер по оптимизации процессов оказания услуг в области 

профессиональной деятельности. 

- ПК 5.7. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию. 

Результатом освоения учебной дисциплины является овладение трудовой 

функцией: 

Соблюдать безопасные приѐмы труда при выполнении профессиональной 

деятельности. 

В процессе освоения УД обучающиеся должны овладеть общими компетенциями 

(ОК): 

- ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

- ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

- ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

- ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

- ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

- ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

- ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

- ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

- ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

В результате изучения  УД обучающиеся должны формировать личностные результаты 

(ЛР): 

 

ЛР 3, Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и 

проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и 

девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально 

опасное поведение окружающих 

 ЛР 21, Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, открытости 

 ЛР 22 Занимающий активную жизненную позицию, проявляющий инициативу при 

подготовке собак по породам и видам служб,  принимающий ответственность за их 

результаты и  умеющий критически оценить свои действия 

ЛР 25 Демонстрирующий уважение к  истории техникума и  вклад учреждения в Победу в 

Великой Отечественной войне 
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ЛР 26, Демонстрирующий  уважение к учреждению за большой вклад в развитие 

кинологической службы в различных отраслях экономики 

 

ОП.05 ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины (далее программа – УД) является частью 

основной образовательной программы по специальности  35.02.15 Кинология базовой 

подготовки, разработанной в ГБПОУ СО СГТ. 

Рабочая программа составляется для очной формы обучения.  

По результатам освоения ОП.05 Информационная технология в 

профессиональной деятельности у обучающихся должны бытьсформированы 

образовательные результаты в соответствии с ФГОС СПО: 

1.2. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 
- использовать технологии сбора, размещения, хранения, накопления, 

 преобразования и передачи данных в профессионально- ориентированных 

 информационных системах; 

- использовать в профессиональной деятельности различные виды программного 

обеспечения, в т.ч.специального; 

- применять  компьютерные  и  телекоммуникационные средства в профессиональной 

деятельности; 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- основные         понятия         автоматизированнойобработки информации; 

- общий    состав    и    структуру    персональныхкомпьютеров       и      вычислительных      

систем,автоматизированных рабочих мест (АРМ); 

- состав, функции и возможности использованияинформационных      и      

телекоммуникационныхтехнологий в профессиональной деятельности; 

- методы и средства сбора, обработки, хранения,передачи и накопления информации; 

- базовые  системные  программные  продукты  ипакеты     прикладных     программ     в     

области профессиональной деятельности; 
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 - основные методы и приемы обеспечения информационной безопасности; 

Вариативная часть 

По результатам освоения ОП.05 Информационная технология в профессиональной 

деятельностиу обучающихся должны быть сформированы вариативные образовательные результаты, 

ориентированные на выполнение требований рынка труда. 

1.3. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с 

преподавателемОбязательная аудиторная учебная нагрузка 
70 

Самостоятельная работа 35 

Объем образовательной программы Максимальная учебная 

нагрузка) 
105 

в том числе: 

в форме практической подготовки  

теоретическое обучение 34 

лабораторные работы Не предусмотрено 

практические занятия 36 

курсовая работа (проект)  Не предусмотрено 

контрольная работа Не предусмотрено 

Самостоятельная работа  35 

Промежуточная аттестация   
дифференцированный 

зачет 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результатом освоения УД является овладение обучающимися 

профессиональными компетенциями (ПК), указанными в ФГОС СПО  

 Вариативная часть УД направлена на формирование дополнительных (вариативных) 

ПК не предусмотренно: 

 В результате освоения образовательной программы у выпускника должны быть 

сформированы общие и профессиональные компетенции. 
ПК 1.1. Обеспечивать уход за собаками с использованием необходимых средств и 

инвентаря. 

ПК 1.2. Проводить кормление собак с учетом возраста, породы и видов служб. 

ПК 1.3. Проводить выгул собак. 

ПК 1.4. Под руководством ветеринарных специалистов участвовать в проведении 

противоэпизоотических мероприятий. 

ПК 1.5. Выполнять лечебные назначения по указанию и под руководством ветеринарных 

специалистов. 

5.2.2. Разведение и селекция собак. 

ПК 2.1. Планировать опытно-селекционную работу. 

ПК 2.2. Отбирать собак по результатам бонитировки для улучшения рабочих и породных 

качеств. 

ПК 2.3. Закреплять желаемые рабочие и породные качества в последующих поколениях, в 

том числе с применением инбридинга и гетерозиса. 

ПК 2.4. Применять технику и различные методы разведения собак. 

ПК 2.5. Ухаживать за молодняком. 

5.2.3. Подготовка и применение собак по породам и видам служб. 

ПК 3.1. Готовить собак по общему курсу дрессировки. 

ПК 3.2. Готовить собак по породам и видам служб. 

ПК 3.3. Проводить подготовку собак по специальным курсам дрессировки. 

ПК 3.4. Проводить прикладную подготовку собак. 

ПК 3.5. Проводить тестирование собак по итогам подготовки. 

ПК 3.6. Использовать собак в различных видах служб. 

5.2.4. Испытания и соревнования собак. 

ПК 4.1. Организовывать и проводить испытания собак. 

ПК 4.2. Организовывать и проводить соревнования собак. 

ПК 4.3. Проводить экспертизу и бонитировку собак. 

5.2.5. Управление деятельностью по оказанию услуг в области кинологии. 

ПК 5.1. Участвовать в планировании основных показателей деятельности по оказанию 

услуг в области кинологии. 

ПК 5.2. Планировать выполнение работ исполнителями. 

ПК 5.3. Организовывать работу трудового коллектива. 

ПК 5.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями. 

ПК 5.5. Изучать рынок и конъюнктуру услуг в области кинологии. 

ПК 5.6. Участвовать в выработке мер по оптимизации процессов оказания услуг в области 

профессиональной деятельности. 

ПК 5.7. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию. 

. 

 

В процессе освоения УД обучающиеся должны овладеть общими компетенциями 

(ОК): 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 
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ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

В результате изучения УД обучающиеся должны формировать личностные 

результаты (ЛР): 
ЛР 01. Российскую гражданскую идентичность, патриотизм, уважение к своему народу, 

чувства ответственности перед Родиной, гордости за свой край, свою Родину, прошлое и 

настоящее многонационального народа России, уважение государственных символов 

(герб, флаг, гимн). 

ЛР 2.1. Проявляющий активную гражданскую позицию. 

ЛР 3.1. Соблюдающий нормы правопорядка,  следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

ЛР 4.1.Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда,осознающий ценность 

собственного труда. 

ЛР 4.2. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа» 

 ЛР 05 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 

ценностей многонационального народа России 

ЛР 06Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в 

социальной поддержке и волонтерских движениях 

ЛР 07Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную 

и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 

ЛР 8.1. Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

ЛР 9.1. Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, 

табака, психоактивныхЛР 

ЛР 10.2.  Заботящийся о собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой 

ЛР 11Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры 

ЛР 18Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения в профессиональной деятельности 

ЛР 19Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 20Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к 

возможности личного участия в решении общественных, государственных, 

общенациональных проблем 
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ЛР 21 Принимающий основы экологической культуры, соответствующей современному 

уровню экологического мышления, применяющий опыт экологически ориентированной 

рефлексивно-оценочной и практической деятельности в жизненных ситуациях и  

ЛР 23 Обладающий гуманным отношением к животным с учетом  их нервно-

психологического состояния,  постоянной готовностью к оказанию  им помощи,  и 

предупреждению распространению болезней,    с целью выполнения  профессионального 

долга. 

ЛР 25 Демонстрирующий уважение к  истории техникума и  вклад учреждения в Победу в 

Великой Отечественной войне 

ЛР 26 Демонстрирующий  уважение к учреждения за большой вклад в развитие 

ветеринарной службы в различных отраслях экономики. 

       

ОП.06 КУЛЬТУРА  ДЕЛОВОГО  ОБЩЕНИЯ 

 1.1. Область применения рабочей программы 

 Рабочая программа учебной дисциплины является частью  программы подготовки 

специалистов среднего звена  ГБПОУ СО СГТ по специальности СПО   35.02.15 

Кинология, разработанной в соответствии с ФГОС СПО . 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в  

дополнительном профессиональном образовании (в программе повышения квалификации 

и переподготовки ) по специальности 35.02.15 Кинология.  

Рабочая программа составлена для очной формы обучения. 

1.2. Место дисциплины в структуре  программы подготовки специалистов среднего 

звена: дисциплина входит в профессиональный учебный цикл. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

Базовая часть  

В результате освоение дисциплины обучающийся должен  

уметь: 

- осуществлять профессиональное общение с соблюдением норм и правил делового этикета; 

- пользоваться простыми приемами саморегуляции поведения в процессе межличностного 

общения; 

- передавать информацию устно и письменно с соблюдением требований культуры речи; 

- принимать решения и аргументированно отстаивать свою точку зрения в корректной 

форме; 

- поддерживать деловую репутацию; 

- создавать и соблюдать имидж делового человека; 

- организовывать рабочее место. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен  

знать: 

- правила делового общения; 

- этические нормы взаимоотношений с коллегами, партнерами, клиентами; 

- основные техники и приемы общения: правила слушания, ведения беседы, убеждения, 

консультирования; 

- формы обращения, изложения просьб, выражения признательности, способы 

аргументации в производственных ситуациях; 

- составляющие внешнего облика делового человека: костюм, прическа, макияж, 

аксессуары и др; 

- правила организации рабочего пространства для индивидуальной работы и 

профессионального общения. 

Вариативная часть – не предусмотрено. 
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Содержание дисциплины должно быть ориентировано на подготовку студентов к 

освоению профессиональных модулей ППССЗ по специальности 35.02.15 Кинология и 

овладение профессиональными компетенциями (ПК): 

ПК 1.1. Обеспечивать уход за собаками с использованием необходимых средств 

инвентаря. 

ПК 1.2. Проводить кормление собак с учетом возраста, породы и видов служб. 

ПК 1.3. Проводить выгул собак. 

ПК 1.4. Под руководством ветеринарных специалистов участвовать в проведении 

противоэпизоотических мероприятий. 

ПК 1.5. Выполнять лечебные назначения по указанию и под руководством ветеринарных 

специалистов. 

ПК 2.1. Планировать опытно-селекционную работу. 

ПК 2.2. Отбирать собак по результатам бонитировки для улучшения рабочих и породных 

качеств. 

ПК 2.3. Закреплять желаемые рабочие и породные качества в последующих поколениях, в 

том числе с применение инбридинга и гетерозиса. 

ПК 2.4. Применять технику и различные методы разведения собак. 

ПК 2.5. Ухаживать за молодняком. 

ПК 3.1. Готовить собак по общему курсу дрессировки.  

ПК 3.2. Готовить собак по породам и видам служб. 

ПК 3.3. Проводить подготовку собак по специальным курсам дрессировки. 

ПК 3.4. Проводить прикладную подготовку собак. 

ПК 3.5. Проводить тестирование собак по итогам подготовки. 

ПК 3.6. Использовать собак в различных видах служб. 

ПК 4.1.Организовывать и проводить испытание собак. 

ПК 4.2. Организовывать и проводить соревнование собак. 

ПК 4.3. Проводить экспертизу и бонитировку собак. 

ПК 5.1. Участвовать в планировании основных показателей деятельности по оказанию 

услуг в области кинологии. 

ПК 5.2. Планировать выполнение работ исполнителями. 

ПК 5.3. Организовывать работу трудового коллектива. 

ПК 5.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями. 

ПК 5.5. Изучать рынок и конъюнктуру услуг в области кинологии. 

ПК 5.6. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию. 

ПК 5.7. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих. 

В процессе освоения дисциплины у студентов должны формироваться общие 

компетенции (ОК): 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения и стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде , эффективно общаться с коллегами , 

руководством ,потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 
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ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознано планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

1.4. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы: 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 57 

в том числе в форме практической подготовки 38 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 

(всего) 

38 

в том числе:  

практические занятия 18 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 19 

Промежуточная аттестация Дифференцированный зачет 

 

ОП.07 ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ, МЕНЕНДЖМЕНТА И МАРКЕТИНГА 

 

1.1.     Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО 35.02.15 Кинология. 

1.2. Место дисциплины в структуре  программы подготовки специалистов среднего 

звена: учебная дисциплина относится к профессиональному   учебному  циклу. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

Базовая часть 

          В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности организации; 

- применять в профессиональной деятельности приемы делового и управленческого 

общения. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- основные положения экономической теории; 

- принципы рыночной экономики; 

- современное состояние и перспективы развития сельского хозяйства; 

- роли и организацию хозяйствующих субъектов в рыночной экономике; 

- механизмы ценообразования на продукцию (услуги); 

- формы оплаты труда; 

- стили управления, виды коммуникации; 

- принципы делового общения в коллективе; 

- сущность, цели, основные принципы и функции маркетинга, его связь с менеджментом; 

- формы адаптации производства и сбыта к рыночной ситуации. 

Вариативная часть  

В соответствии с письмом Минобрнауки Самарской области от 06.08.2020 г. № МО-

16/2265   освоение курса "Основы финансовой грамотности" 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- управленческий цикл; 

- особенности менеджмента в области кинологии; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- анализировать ситуацию на рынке товаров и услуг. 

В процессе освоения дисциплины у студентов должны формироваться 

профессиональные компетенции (ПК):  

ПК 1.1. Обеспечивать уход за собаками с использованием необходимых средств и 

инвентаря. 

ПК 1.2. Проводить кормление собак с учетом возраста, породы и видов служб. 
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ПК 1.3. Проводить выгул собак. 

ПК 1.4. Под руководством ветеринарных специалистов участвовать в проведении 

противоэпизоотических мероприятий. 

ПК 1.5. Выполнять лечебные назначения по указанию и под руководством ветеринарных 

специалистов. 

ПК 2.1. Планировать опытно-селекционную работу. 

ПК 2.2. Отбирать собак по результатам бонитировки для улучшения рабочих и породных 

качеств. 

ПК 2.3. Закреплять желаемые рабочие и породные качества в последующих поколениях, в 

том числе с применением инбридинга и гетерозиса. 

ПК 2.4. Применять технику и различные методы разведения собак. 

ПК 2.5. Ухаживать за молодняком. 

ПК 3.1. Готовить собак по общему курсу дрессировки. 

ПК 3.2. Готовить собак по породам и видам служб. 

ПК 3.3. Проводить подготовку собак по специальным курсам дрессировки. 

ПК 3.4. Проводить прикладную подготовку собак. 

ПК 3.5. Проводить тестирование собак по итогам подготовки. 

ПК 3.6. Использовать собак в различных видах служб. 

ПК 4.1. Организовывать и проводить испытания собак. 

ПК 4.2. Организовывать и проводить соревнования собак. 

ПК 4.3. Проводить экспертизу и бонитировку собак. 

ПК 5.1. Участвовать в планировании основных показателей деятельности по оказанию 

услуг в области кинологии. 

ПК 5.2. Планировать выполнение работ исполнителями. 

ПК 5.3. Организовывать работу трудового коллектива. 

ПК 5.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями. 

ПК 5.5. Изучать рынок и конъюнктуру услуг в области кинологии. 

ПК 5.6. Участвовать в выработке мер по оптимизации процессов оказания услуг в области 

профессиональной деятельности. 

ПК 5.7. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию. 

В процессе освоения дисциплины у студентов должны формироваться общие  

компетенции (ОК): 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес; 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество; 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность; 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития; 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности; 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями; 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий; 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации; 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности.                                                                                                                      

1.4 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы: 
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Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 69 

в том числе в форме практической подготовки 34 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 

(всего) 

46 

в том числе:  

практические занятия 4 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 23 

Промежуточная аттестация Дифференцированный 

зачет 

 

ОП.08 ПРАВОВОЕ  ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ И 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины (далее программа – УД) является частью 

основной образовательной программы по35.02.15 Кинология базовой подготовки, 

разработанной в ГБПОУ СО СГТ. 

Рабочая программа составляется для очной формы обучения.  

1.2. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 
По результатам освоения ОП.08  Правовое обеспечение профессиональной и 

предпринимательской  деятельностиу обучающихся должны бытьсформированы 

образовательные результаты в соответствии с ФГОС СПО: 

уметь: 

-использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие 

профессиональную деятельность; 

-защищать свои права в соответствии с действующим законодательством; 

- определять конкурентные преимущества организации 

(предприятия); 

-вносить предложения по усовершенствованию товаров и услуг, 

организации продаж; 

-составлять бизнес-план организации малого бизнеса; 

знать: 

- основные положения Конституции Российской Федерации; 

- права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

- понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 

-законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной деятельности; 

- права и обязанности работников в сфере  профессиональной деятельности; 

-характеристика организаций (предприятий) различных организационно-правовых форм; 

- порядок и способы организации продаж товаров и оказания услуг; 

- требования к бизнес-планам. 

Вариативная часть: 

По результатам освоенияОП.08  Правовое обеспечение профессиональной и 

предпринимательской  деятельности у обучающихся должны быть сформированы 

вариативные образовательные результаты, ориентированные на выполнение требований 

рынка труда. 

С целью реализации требований квалификационных запросов предприятий/организаций 

регионального рынка труда,обучающийся  должен: 

уметь: 

-планировать работу структурного подразделения организации и малого предприятия 

 - вести деловые переговоры и публично выступать 
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-воспользоваться нормами трудового законодательства для решения конфликтных 

ситуаций, возникающих на предприятии 

-определить размер вознаграждения за работу в различных ситуациях. 

знать: 

 -деятельность кинологических подразделений органов внутренних дел Российской 

Федерации. 

-задачи структурных подразделений и обязанности должностных лиц кинологической 

службы МЧС России. 

-понятие материальной  ответственности. Понятие трудового спора 

1.3. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 
72 

 

Самостоятельная работа 36 

Максимальная учебная нагрузка  108 

в том числе: 

в форме практической подготовки - 

теоретическое обучение 54 

лабораторные работы не предусмотрено 

практические занятия 18 

курсовая работа (проект)  не предусмотрено 

контрольная работа 
не предусмотрено 

Самостоятельная работа  36 

Промежуточная аттестация   

 

экзамен 

 

 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Содержание дисциплины должно быть ориентировано на подготовку студентов к 

освоению профессиональных модулей ОПОП по специальности 35.02.15 «Кинология» и 

овладению профессиональными компетенциями (ПК) 

ПК 1.1. Обеспечивать уход за собаками с использованием необходимых средств и 

инвентаря. 

ПК 1.2. Проводить кормление собак с учетом возраста, породы и видов служб. 

ПК 1.3. Проводить выгул собак. 

ПК 1.4. Под руководством ветеринарных специалистов участвовать в проведении 

противоэпизоотических мероприятий. 

ПК 1.5. Выполнять лечебные назначения по указанию и под руководством ветеринарных 

специалистов. 

ПК 2.1. Планировать опытно-селекционную работу. 

ПК 2.2. Отбирать собак по результатам бонитировки для улучшения рабочих и породных 

качеств. 

ПК 2.3. Закреплять желаемые рабочие и породные качества в последующих поколениях, в 

том числе с применением инбридинга и гетерозиса. 

ПК 2.4. Применять технику и различные методы разведения собак. 

ПК 2.5. Ухаживать за молодняком. 

ПК 3.1. Готовить собак по общему курсу дрессировки. 

ПК 3.2. Готовить собак по породам и видам служб. 
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ПК 3.3. Проводить подготовку собак по специальным курсам дрессировки. 

ПК 3.4. Проводить прикладную подготовку собак. 

ПК 3.5. Проводить тестирование собак по итогам подготовки. 

ПК 3.6. Использовать собак в различных видах служб. 

ПК 4.1. Организовывать и проводить испытания собак. 

ПК 4.2. Организовывать и проводить соревнования собак. 

ПК 4.3. Проводить экспертизу и бонитировку собак. 

ПК 5.1. Участвовать в планировании основных показателей деятельности по оказанию 

услуг в области кинологии. 

ПК 5.2. Планировать выполнение работ исполнителями. 

ПК 5.3. Организовывать работу трудового коллектива. 

ПК 5.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями. 

ПК 5.5. Изучать рынок и конъюнктуру услуг в области кинологии. 

ПК 5.6. Участвовать в выработке мер по оптимизации процессов оказания услуг в области 

профессиональной деятельности. 

ПК 5.7. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию. 

В процессе освоения УД обучающиеся должны овладеть общими компетенциями 

(ОК): 

ОК 1.  Понимать сущность и социальную значимость своей будущей  профессии, 

проявлять к ней  устойчивый интерес. 

ОК 2.  Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3.  Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4.  Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6.  Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7.  Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8.  Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9.  Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

В результате изучения УД обучающиеся должны формировать личностные 

результаты (ЛР): 

ЛР 2.1. Проявляющий активную гражданскую позицию. 

ЛР 2.2. Демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, 

открытости. 

ЛР 2.3. Экономически активный. 

ЛР 3.1. Соблюдающий нормы правопорядка,  следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

ЛР 3.2. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий 

их от групп с деструктивным и девиантным поведением 

ЛР 3.3. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих 

ЛР 4.1.Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда,осознающий 

ценность собственного труда. 

ЛР 4.2. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа» 
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ЛР 18 Демонстрирующий готовность и способность вести с другими людьми, достигать в 

нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения в 

профессиональной деятельности 

ЛР20 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к 

возможности личного участия в решении общественных, государственных, 

общенациональных проблем 

ЛР 21Принимающий основы экологической культуры, соответствующей современному 

уровню экологического мышления, применяющий опыт экологически ориентированной 

рефлексивно-оценочной и практической деятельности в жизненных ситуациях и 

профессиональной деятельности 

ЛР22 Осуществляющий  профессиональное толкование нормативных правовых актов для 

реализации прав граждан в различных сферах 

ЛР23Сопровождающий сделки и обновления правовой базы организации  

ЛР24Обладающий принципами и практиками бережливого производства, 

способствующий продвижению положительной репутации  организации 

 

ОП.09 БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

1.2. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена по специальности СПО 35.02.15 Кинология 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована  в 

профессиональной подготовке работников в области кинологии. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена: профессиональный  учебный цикл. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

- организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от 

негативных воздействий чрезвычайных  ситуаций; 

- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного 

вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту; 

- использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия массового 

поражения; 

- применять первичные средства пожаротушения; 

- ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей  и самостоятельно 

определять среди них родственные полученной специальности; 

- применять профессиональные знания в ходе использования обязанностей военной 

службы на воинских должностях в соответствии с полученной специальностью; 

- владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в повседневной 

деятельности и экстремальных условиях военной службы; 

- оказывать первую помощь пострадавшим. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:  

- принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития 

событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных 

явлениях, в том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе 

национальной безопасности России; 

- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной 

деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации; 

- основы военной службы и обороны государства; 

-  задачи и основные мероприятия гражданской обороны; 

- способы защиты населения от оружия массового поражения; 
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- меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения  при пожаре; 

- организацию и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на нее в 

добровольном порядке; 

- основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, состоящих на 

вооружении (оснащении) воинских подразделений, в которых имеются военно-учетные 

специальности, родственные специальностям СПО; 

- область применения полученных профессиональных знаний при исполнении 

обязанностей военной службы; 

- порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим. 

Вариативная часть – не предусмотрено 

Содержание дисциплины должно быть ориентировано на подготовку студентов к овладению 

профессиональными компетенциями (ПК)  по специальности  

35.02.15 Кинология: 

Кинолог должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими видам 

деятельности: 

ПК 1.1. Обеспечивать уход за собаками с использованием необходимых средств и 

инвентаря. 

ПК 1.2. Проводить кормление собак с учетом возраста, породы и видов служб. 

ПК 1.3. Проводить выгул собак. 

ПК 1.4. Под руководством ветеринарных специалистов участвовать в проведении 

противоэпизоотических мероприятий. 

ПК 1.5. Выполнять лечебные назначения по указанию и под руководством ветеринарных 

специалистов. 

ПК 2.1. Планировать опытно-селекционную работу. 

ПК 2.2. Отбирать собак по результатам бонитировки для улучшения рабочих и породных 

качеств. 

ПК 2.3. Закреплять желаемые рабочие и породные качества в последующих поколениях, в 

том числе с применением инбридинга и гетерозиса. 

ПК 2.4. Применять технику и различные методы разведения собак. 

ПК 2.5. Ухаживать за молодняком. 

ПК 3.1. Готовить собак по общему курсу дрессировки. 

ПК 3.2. Готовить собак по породам и видам служб. 

ПК 3.3. Проводить подготовку собак по специальным курсам дрессировки. 

ПК 3.4. Проводить прикладную подготовку собак. 

ПК 3.5. Проводить тестирование собак по итогам подготовки. 

ПК 3.6. Использовать собак в различных видах служб. 

ПК 4.1. Организовывать и проводить испытания собак. 

ПК 4.2. Организовывать и проводить соревнования собак. 

ПК 4.3. Проводить экспертизу и бонитировку собак. 

ПК 5.1. Участвовать в планировании основных показателей деятельности по оказанию 

услуг в области кинологии. 

ПК 5.2. Планировать выполнение работ исполнителями. 

ПК 5.3. Организовывать работу трудового коллектива. 

ПК 5.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями. 

ПК 5.5. Изучать рынок и конъюнктуру услуг в области кинологии. 

ПК 5.6. Участвовать в выработке мер по оптимизации процессов оказания услуг в области 

профессиональной деятельности. 

ПК 5.7. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию. 

 В процессе освоения дисциплины у студентов должны формироваться общие 

компетенции (ОК) : 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 
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ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

1.3. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы: 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 102 

в том числе в форме практической подготовки 48 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 

(всего) 

68 

в том числе:  

практические занятия 48 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 34 

Промежуточная аттестация  

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

ОП.10 ОСНОВЫ ПРЕДРИНИМАТЕЬСТВА 

 

 1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины (далее программа – УД) является частью 

основной образовательной программы по специальности35.02.15 Кинология базовой 

подготовки, разработанной в ГБПОУ СО СГТ. 

Рабочая программа составляется для очной формы обучения.  

1.2. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

Базовая часть: не предусмотрена  

Вариативная часть: 

По результатам освоения ОП.10 Основы предпринимательствау обучающихся 

должны бытьсформированывариативные образовательные результаты, ориентированные 

на выполнение требований рынка труда: 

Уметь:  

- производить сравнительный анализ различных организационно-правовых форм 

предпринимательства по различным критериям; 

- составлять образцы проектов правовых документов (учредительных договоров, 

уставов и т.д.), необходимых для регистрации предпринимательской деятельности; 

- составлять документы для формирования структуры предприятия; 

- разрабатывать бизнес-план в сфере будущей профессиональной деятельности; 

- осуществлять выбор оптимального варианта из возможных по экономическим 

показателям; 

-составлять документы нормативно-документационного 

обеспеченияпредпринимательской деятельности; 
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- анализировать варианты управленческих решений; 

- планировать и организовывать личную работу; 

1.3. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка  54 

Самостоятельная работа 18 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка  36 

в том числе: 

в форме практической подготовки 36 

теоретическое обучение - 

лабораторные работы - 

практические занятия 36 

курсовая работа (проект)  - 

контрольная работа - 

Самостоятельная работа  18 

Промежуточная аттестация  -  
дифференцированный 

зачет 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результатом освоения вариативной частиУД является овладение обучающимися 

профессиональными компетенциями (ПК), указанными в ФГОС СПО 35.02.15 Кинология: 

ПК 5.5. Изучать рынок и конъюнктуру услуг в области кинологии. 

В процессе освоения УД обучающиеся должны овладеть общими компетенциями 

(ОК): 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством,потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результатвыполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматьсясамообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности 

В результате изучения УД обучающиеся должны формировать личностные 

результаты (ЛР): 

ЛР 1Осознающий себя гражданином и защитником великой страны 

ЛР 2  Проявляющий активную гражданскую позицию, 

демонстрирующийприверженность принципам честности, порядочности, открытости 

ЛР 2.2 Экономически активный 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 
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общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к 

установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и 

предупреждающий социально опасное поведение окружающих 

ЛР 13 Принимающий и понимающий цели и задачи социально-экономического 

развития Самарской области, готовый работать на их достижение, стремящийся к 

повышению конкурентноспособности Самарской области в национальном и мировом 

масштабах. 

ПМ. 00 Профессиональные модули 

ПМ.01 Содержание собак и уход за ними 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля (далее программа – ПМ)  является 

частью основной образовательной программы по специальности СПО 35.02.15 Кинология 

базовой подготовки, разработанной в ГБПОУ СО СГТ. 

 Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке 

работников в области кинологии.  

 Рабочая программа составляется для очной формы обучения. 

 

1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля: 
По результатам освоения ПМ.01 Содержание собак и уход за ними у обучающихся 

должны быть сформированы образовательные результаты в соответствии с ФГОС СПО: 

иметь практический опыт: 

- содержания, кормления собак и ухода за ними; 

уметь: 

- использовать современные технологии кормления, содержания собак и ухода за 

ними; 

- составлять рационы сбалансированного питания по породам и возрастным 

группам; 

- проводить стрижку и тримминг декоративных собак; 

- определять по внешним признакам состояние здоровья собаки; 

- оказывать первую помощь собакам в экстренных случаях; 

- осуществлять уход за больными собаками; 

- соблюдать меры личной гигиены; 

- организовывать и проводить профилактические мероприятия по предотвращению 

болезней, общих для человека и животных; 

-отбирать пробы воды, измерять основные параметры микроклимата в помещении 

для собак; 

знать:  

- требования стандартов к качеству основных кормов и кормовых средств для 

собак; 

- нормы кормления и принципы составления рационов для различных пород собак 

и возрастных групп; 

- ветеринарно-санитарные требования к условиям содержания собак; 

         - правила ухода за больной собакой; 

         - правила оказания первой помощи животным; 

        - методы отбора проб воды, измерения основных параметров микроклимата в 

помещении для собак; 

        - основные сведения о болезнях собак, в т.ч. общих для человека и животного; 

        - методы профилактики заболеваний собак;  

         - основные профилактические и противоэпизоотические мероприятия в 

собаководстве. 



48 

 

 

Вариативная часть: 

По результатам освоения ПМ 02. Разведение и селекция собаку обучающихся 

должны быть сформированы вариативные образовательные результаты, ориентированные 

на выполнение требований рынка труда. 

С целью реализации требований квалификационных запросов работодателя и 

регионального рынка труда обучающийся  должен: 

уметь: 

- разрабатывать проекты вольеров для содержания собак; 

- рассчитывать экономическую эффективность рационов при различных типах кормления; 

- определение вида шерсти по представленным образцам; 

- моделирование прически и одежды для собак; 

- проведение сравнительного анализа различных рационов кормления; 

- применение различных лекарственных средств; 

- составлять график профилактических прививок 

знать:  

- типовые методы и способы устройства будки и оборудования вольеров; 

- инвентарь и средства ухода за собакой; 

- стандарты шерсти декоративных собак; 

- питательную и энергетическую ценность кормов; 

-основы диетического кормления собак; 

- основы микробиологии инфекционных болезней собак; 

- общие понятия о болезнях; 

- специфическая профилактика инфекционных болезней 

 

1.3. Количество часов на освоение программы профессионального 

модуля 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 366 

Самостоятельная работа 147 

Максимальная учебная нагрузка  513 

в том числе: 

в форме практической подготовки 366 

теоретическое обучение 92 

лабораторные работы не предусмотрено 

практические занятия 202 

курсовая работа (проект)  не предусмотрено 

контрольная работа не предусмотрено 

Самостоятельная работа 147 

Учебная практика 36 

Производственная практика (по профилю специальности) 36 

Промежуточная аттестация 
экзамен 

квалификационный  

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
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Результатом освоения профессионального модуля является овладение 

обучающимися профессиональными компетенциями (ПК), указанными в ФГОС СПО 

35.02.15 Кинология: 

- ПК 1.1. Обеспечивать   уход   за  собаками  с  использованием 

необходимых средств и инвентаря. 

ПК 1.2. Проводить  кормление  собак с учетом возраста, породы и 

видов служб. 

ПК 1.3. Проводить выгул собак. 

- ПК 1.4. Под руководством ветеринарных специалистов участвовать  в 

проведении  противоэпизоотических мероприятий. 

- ПК 1.5. Выполнять  лечебные  назначения  по  указанию  и  под руководством 

ветеринарных специалистов. 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение трудовыми 

функциями: 

- Оказание методической и практической помощи владельцем собак 

- Разработка правильного, сбалансированного питания не только для собак тех или иных 

пород, но и для любой отдельно взятой собаки индивидуально. 

В процессе освоения ПМ  обучающиеся должны овладеть общими компетенциями 

(ОК): 

ОК 1.Понимать  сущность  и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2.Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы  и 

способы  выполнения  профессиональных  задач,  оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3.Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4.Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для  эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5.Использовать  информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6.Работать  в  коллективе  и команде, эффективно общаться сколлегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7.Брать  на  себя  ответственность за работу членов команды(подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8.Самостоятельно  определять  задачи  профессионального  иличностного    развития,    

заниматься   самообразованием,   осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9.Ориентироваться  в  условиях  частой  смены  технологий в профессиональной 

деятельности. 

 

В результате изучения профессионального модуля обучающиеся должны 

формировать личностные результаты (ЛР): 

- Формулировка ЛР согласно рабочей программы воспитания по специальности 

35.02.15 Кинология: 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и 

проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и 

девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально 

опасное поведение окружающих 

ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; 

демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, 

отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 16Демонстрирующий интерес и стремление к профессиональной деятельности в 

соответствии с требованиями социально-экономического развития Самарской области. 
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Стремящийся к результативности на олимпиадах, конкурсах профессионального 

мастерства различного уровня и т.д. 

ЛР 18 Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения в профессиональной деятельности 

ЛР 23 Обладающий гуманным отношением к животным с учетом  их нервно-

психологического состояния,  постоянной готовностью к оказанию  им помощи,  с целью 

выполнения  профессионального долга.   

ЛР 26Демонстрирующий  уважение к учреждению за большой вклад в развитие 

кинологической службы в различных отраслях экономики 

 

ПМ. 02 Разведение и селекция собак 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля (далее программа – ПМ)  является 

частью основной образовательной программы по специальности СПО 35.02.15 Кинология 

базовой подготовки, разработанной в ГБПОУ СО СГТ. 

 Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке 

работников в области кинологии.  

 Рабочая программа составляется для очной формы обучения. 

 

1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля: 
По результатам освоения ПМ 02. Разведение и селекция собак у обучающихся 

должны быть сформированы образовательные результаты в соответствии с ФГОС СПО: 

иметь практический опыт: 

- отбора производителей по результатам бонитировки; 

- определения периода, благоприятного для вязки; 

- вязки собак; 

- содержания производителей; 

- выращивания щенков; 

- оформления документов о происхождении собак; 

- разработки мероприятий по отбору собак; 

 уметь: 

- анализировать генотип собак по отдельным признакам и их комплексам; 

- подбирать пары производителей с учетом их достоинств и недостатков для улучшения 

рабочих и породных качеств; 

- определять сук в эструсе (охоте); 

- организовывать кормление производителей и уход за ними; 

- применять специальную технику вязки; 

- разрабатывать документацию по опытно-селекционной работе; 

- оформлять документы о происхождении собак; 

- оказывать помощь при патологических родах; 

- составлять схемы отбора и подбора; 

 знать: 

- методы селекции собак; 

- особенности применения инбридинга и гетерозиса; 

- породообразовательный процесс; 

- методы отбора, подбора собак для селекционно-племенной работы; 

- требования к качествам собак-производителей; 

- признаки половой охоты собак; 

- технику вязки собак; 

- особенности роста и развития щенков разных пород; 
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- периоды внутриутробного развития.    

 

Вариативная часть: 

По результатам освоения ПМ 02. Разведение и селекция собаку обучающихся 

должны быть сформированы вариативные образовательные результаты, ориентированные 

на выполнение требований рынка труда. 

С целью реализации требований квалификационных запросов работодателя и 

регионального рынка труда обучающийся  должен: 

уметь: 

   - определять пороки развития; 

- ухаживать за сукой после родов; 

- обслуживать щенков в неонатальном периоде; 

- обслуживание щенков в переходном периоде; 

- обслуживание щенков в ювенальный период; 

- обслуживание щенков в период полового созревания; 

- подготовить щенков на продажу; 

- оформить акт обследования помѐта; 

знать:  

- признаки приближения родов; 

- подготовку к родам; 

- процесс родов; 

- патологию родов; 

-послеродовые осложнения у сук; 

- патологические состояния новорожденных; 

- косметические операции новорожденных. 

 Требования работодателей  к опыту, умениям и знаниям: четкое владение 

современными технологиями разведения и селекции собак 

 

1.3. Количество часов на освоение программы профессионального 

модуля 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 290 

Самостоятельная работа 91 

Максимальная учебная нагрузка  381 

в том числе: 

в форме практической подготовки 290 

теоретическое обучение 72 

лабораторные работы не предусмотрено 

практические занятия 110 

курсовая работа (проект)  не предусмотрено 

контрольная работа не предусмотрено 

Самостоятельная работа 91 

Учебная практика 36 

Производственная практика (по профилю специальности) 72 

Промежуточная аттестация 
экзамен 

квалификационный  
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение 

обучающимися профессиональными компетенциями (ПК), указанными в ФГОС СПО 

35.02.15 Кинология: 

 ПК 2.1. Планировать опытно-селекционную работу. 

 ПК 2.2. Отбирать собак по результатам бонитировки для улучшения рабочих и породных 

качеств. 

 ПК 2.3. Закреплять желаемые рабочие и породные качества в последующих поколениях, в 

том числе с применением инбридинга  и гетерозиса. 

 ПК 2.4. Применять технику и различные методы разведения собак. 

 ПК 2.5. Ухаживать за молодняком 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение трудовыми 

функциями: 

 разработка плана селекционно-племенной работы по сохранению пород, линий животных; 

 проведение отбора и оценки племенных животных: по происхождению (родословные), по 

конституции и экстерьеру, по качеству потомства, производителей и самок по 

препотентности. 

 

В процессе освоения ПМ  обучающиеся должны овладеть общими компетенциями 

(ОК): 

- ОК 1.Понимать  сущность  и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

- ОК 2.Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы  и  способы  

выполнения  профессиональных  задач,  оценивать их эффективность и качество. 

- ОК 3.Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

- ОК 4.Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для  эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

- ОК 5.Использовать  информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

- ОК 6.Работать  в  коллективе  и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

- ОК 7.Брать  на  себя  ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

- ОК 8.Самостоятельно  определять  задачи  профессионального  и личностного    развития,    

заниматься   самообразованием,   осознанно планировать повышение квалификации. 

- ОК 9.Ориентироваться  в  условиях  частой  смены  технологий в профессиональной 

деятельности. 

 

В результате изучения профессионального модуля обучающиеся должны 

формировать личностные результаты (ЛР): 

- Формулировка ЛР согласно рабочей программывоспитания по специальности 

35.02.15 Кинология: 

- ЛР 15Стремящийся к саморазвитию и самосовершенствованию, мотивированный к 

обучению, к социальной и профессиональной мобильности на основе выстраивания 

жизненной и профессиональной траектории, принимающий активное участие в социально 

значимой деятельности на местном и региональном уровнях, осознающий ценности 
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использования в собственной деятельности инструментов и принципов бережливого 

производства. 

- ЛР 16 Демонстрирующий интерес и стремление к профессиональной деятельности в 

соответствии с требованиями социально-экономического развития Самарской области. 

Стремящийся к результативности на олимпиадах, конкурсах профессионального 

мастерства различного уровня и т.д. 

- ЛР 18  Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения в профессиональной деятельности. 

- ЛР 19Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности. 

- ЛР 26Демонстрирующий  уважение к учреждению за большой вклад в развитие 

кинологической службы в различных отраслях экономики. 

 

ПМ.03 Подготовка и применение собак по породам и видам служб 

1.1. Область применения программы 

 

Рабочая программа профессионального модуля (далее программа – ПМ)  является 

частьюосновной образовательной программы по специальности СПО 35.02.15 

Кинологиябазовой подготовки, разработаннойв ГБПОУ СО СГТ. 

 Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке 

работников в области кинологии.  

 Рабочая программа составляется для очной формы обучения. 

1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля: 
По результатам освоения ПМ 03. Подготовка и применение собак по породам и 

видам службу обучающихся должны бытьсформированы образовательные результаты в 

соответствии с ФГОС СПО: 

 иметь практический опыт: 

- дрессировки собак;  

- применения собак по 2 - 3 видам служб;  

 уметь: 

- организовывать дрессировку собак;  

- применять собак в различных видах деятельности;  

- отбирать собак для использования по различным службам;  

- проводить воспитание собак;  

- подготовку по курсу общего послушания и общему курсу дрессировки; 

 знать: 

- формы, методы и приемы дрессировки собак;  

- специальный инвентарь и оборудование для дрессировки;  

- нормативные документы и правила отбора собак для использования по различным 

службам;  

- классификацию пород собак для различных служб. 

 

Вариативная часть: 

По результатам освоения ПМ 03. Подготовка и применение собак по породам и 

видам служб у обучающихся должны быть сформированы вариативные образовательные 

результаты, ориентированные на выполнение требований рынка труда. 

С целью реализации требований квалификационных запросов работодателя и 

регионального рынка труда обучающийся  должен: 

уметь: 

- проводить консультации владельцев по вопросам воспитаниясобак; 
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- применять комбинации различных методов и способов дрессировки собак; 

- корректировать деструктивное поведение собак 

знать:  

- действующее законодательство РФ, постановления, распоряжения, приказы и др. 

нормативные документы по вопросам осуществления кинологической деятельности; 

- основы этологии; 

- особенности установления контакта с собакой; 

- особенности и причины деструктивного поведения собак; 

- влияние различных причин на изменение высшей нервной деятельности собаки. 

1.3. Количество часов на освоение программы профессионального 

модуля 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 1172 

Самостоятельная работа 370 

Максимальная учебная нагрузка  1542 

в том числе: 

в форме практической подготовки 1172 

теоретическое обучение 204 

лабораторные работы не предусмотрено 

практические занятия 470 

курсовая работа (проект)  30 

контрольная работа не предусмотрено 

Самостоятельная работа 370 

Учебная практика 144 

Производственная практика (по профилю специальности) 324 

Промежуточная аттестация 
экзамен 

квалификационный. 

 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение 

обучающимися профессиональными компетенциями (ПК), указанными в ФГОС СПО 

35.02.15 Кинология: 

ПК 3.1. Готовить собак по общему курсу дрессировки. 

ПК 3.2. Готовить собак по породам и видам служб. 

ПК 3.3. Проводить подготовку собак по специальным курсам дрессировки. 

ПК 3.4. Проводить прикладную подготовку собак. 

ПК 3.5. Проводить тестирование собак по итогам подготовки. 

ПК 3.6. Использовать собак в различных видах служб. 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение трудовыми 

функциями: 

 составлять программу дрессировочных и тренировочных занятий; 

 оказывать методическую и практическую помощь владельцем собак. 

В процессе освоения ПМ  обучающиеся должны овладеть общими компетенциями 

(ОК): 
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- ОК 1.Понимать  сущность  и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

- ОК 2.Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы  и  способы  

выполнения  профессиональных  задач,  оценивать их эффективность и качество. 

- ОК 3.Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

- ОК 4.Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

- ОК 5.Использовать  информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

- ОК 6.Работать  в  коллективе  и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

- ОК 7.Брать  на  себя  ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

- ОК 8.Самостоятельно  определять  задачи  профессионального  и личностного    развития,    

заниматься   самообразованием,   осознанно планировать повышение квалификации. 

- ОК 9.Ориентироваться  в  условиях  частой  смены  технологий в профессиональной 

деятельности. 

 

В результате изучения профессионального модуля обучающиеся должны 

формировать личностные результаты (ЛР): 

 ЛР 9.2Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или 

стремительно меняющихся ситуациях 

 ЛР 18  Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения в профессиональной деятельности. 

 ЛР 20 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к 

возможности личного участия в решении общественных, государственных, 

общенациональных проблем 

 ЛР 22 Занимающий активную жизненную позицию, проявляющий инициативу при 

подготовке собак по породам и видам служб,  принимающий ответственность за их 

результаты и  умеющий критически оценить свои действия  

 ЛР 23Обладающий гуманным отношением к животным с учетом  их нервно-

психологического состояния,  постоянной готовностью к оказанию  им помощи,  с целью 

выполнения  профессионального долга. 

ЛР 26Демонстрирующий  уважение к учреждению за большой вклад в развитие 

кинологической службы в различных отраслях  

 

ПМ.04 Испытания и соревнования собак 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля (далее программа – ПМ) является частью 

основной образовательной программы по  специальности 35.02.15 Кинология подготовки, 

разработанной в ГБПОУ СО СГТ. 

Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке 

работников в области кинологии.  

Рабочая программа составляется для очной формы обучения.  

 

1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля: 

      По результатам освоения ПМ  04. ИСПЫТАНИЯ И СОРЕВНОВАНИЯ СОБАК  
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у обучающихся должны быть сформированы образовательные результаты в соответствии с 

ФГОС СПО (ПООП): 

иметь практический опыт: 

 экспертиза и бонитировка собак; 

уметь: 

 организовать выводок молодняка, испытания и состязания собак; 

 эффективно оценивать собак по результатам испытаний. 

знать: 

 историю собаководства; 

 особенности служебного, декоративного, охотничьего, спортивного собаководства; 

 основные кинологические организации; 

 классификацию пород собак в системе Международной кинологической федерации; 

 нормативные документы Российской кинологической федерации (РКФ); 

 стандарты основных пород собак; 

 нормативы испытаний и соревнований; 

 состав и обязанности членов экспертной комиссии; 

 требования экспертизы к экстерьеру и конструкции собак, шерстному покрову, 

окрасу, движению собак; 

Вариативная часть: 

По результатам освоения ПМ. 04. ИСПЫТАНИЯ И СОРЕВНОВАНИЯ СОБАК  у 

обучающихся должны быть сформированы вариативные образовательные результаты, 

ориентированные на выполнение требований рынка труда. 

С целью реализации требований профессионального стандарта  среднего 

профессионального образования по специальности 35.02.15 Кинология, утв. приказом 

Министерства образования и науки от «07» мая 2014 г. № 464 или квалификационных 

запросов предприятий 

 обучающийся  должен: 

иметь практический опыт: 

   проведения экспертизы  и бонитировки собак; 

уметь: 

 организовать выводок молодняка, испытания и состязания собак; 

 эффективно оценивать собак по результатам испытаний;  

знать: 

 историю собаководства; 

 особенности служебного, декоративного, охотничьего, спортивного собаководства; 

 основные кинологические организации; 

 классификацию пород собак в системе Международной кинологической федерации; 

 нормативные документы Российской кинологической федерации (РКФ); 

 стандарты основных пород собак; 

 нормативы испытаний и соревнований; 

 состав и обязанности членов экспертной комиссии; 

 требования экспертизы к экстерьеру и конструкции собак, шерстному покрову, окрасу, 

движению собак; 

 

1.3. Количество часов на освоение программы профессионального модуля 

 

Вид учебной работы Объем часов 

  Обязательная аудиторная учебная нагрузка  244 

Самостоятельная работа 86 

 Максимальная учебная нагрузка  330 
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в том числе: 

в форме практической подготовки 244 

теоретическое обучение 82 

лабораторные работы нет 

практические занятия 162 

курсовая работа (проект)  нет 

контрольная работа нет 

Самостоятельная работа 86 

Учебная практика 36 

Производственная практика (по профилю специальности) 36 

  

Промежуточная аттестация   

  

экзамен 

квалификационный 

 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися 

профессиональными компетенциями (ПК), указанными в ФГОС СПО ПМ. 04. 

ИСПЫТАНИЯ И СОРЕВНОВАНИЯ СОБАК  

- ПК 4.1. Организовать и проводить испытания собак; 

- ПК 4.2. Организовать и проводить соревнования собак; 

-  ПК 4.3. Проводить экспертизу и бонитировку собак. 

 

В процессе освоения ПМ  обучающиеся должны овладеть общими компетенциями (ОК): 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности 

 

В результате изучения профессионального модуля обучающиеся должны 

формировать личностные результаты (ЛР): 
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-ЛР 1. Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

-ЛР 3. Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и 

проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и 

девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально 

опасное поведение окружающих. 

-ЛР 4.1. Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. 

-ЛР 6. Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в 

социальной поддержке и волонтерских движениях. 

-ЛР 9.1. Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, 

табака, психоактивных веществ, азартных игр и так далее. 

-ЛР 10.2. Заботившийся о собственной и чужой безопасности,  в том числе цифровой. 

-ЛР 13. Принимающий  и понимающий цели и задачи социально-экономического развития 

Самарской области, готовый работать на их достижение, стремящийся к повышению 

конкурентноспособности Самарской области в национальном и мировом масштабах. 

-ЛР 16. Демонстрирующий интерес и стремление к профессиональной деятельности в 

соответствии с требованиями социально-экономического развития Самарской области. 

Стремящийся к результативности на олимпиадах, конкурсах профессионального 

мастерства различного уровня и т.д. 

-ЛР 18. Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения в профессиональной деятельности. 

-ЛР 22. Занимающий активную жизненную позицию, проявляющий инициативу при 

подготовке собак по породам и видам служб, принимающий ответственность за их 

результаты и умеющий критически оценивать свои действия. 

-ЛР 23. Обладающий гуманным отношением к животным с учетом их нервно-

психологического состояния, постоянной готовности к оказанию им помощи, с целью 

выполнения профессионального долга. 

-ЛР 25. Демонстрирующий уважение к истории техникума и вклад утверждения в Победу в 

Великой Отечественной войне. 

-ЛР 26. Демонстрирующий уважение к учреждению за большой вклад в развитие 

кинологической службы в различных отраслях экономики. 

 

ПМ.05 Управление деятельностью по оказанию услуг в области кинологии 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля (далее программа – ПМ) является 

частью основной образовательной программы по специальности 35.02.15 Кинология 

базовой подготовки, разработанной в ГБПОУ СО СГТ. 

Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке 

работников в области кинологии.  

Рабочая программа составлена для очной формы обучения студентов. 

 

1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля: 
 

По результатам освоения ПМ 05. Управление деятельностью по оказанию услуг в 

области кинологии у обучающихся должны быть сформированы образовательные 

результаты в соответствии с ФГОС СПО: 

Базовая часть 
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С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

- участия в планировании и анализе основных показателей деятельности кинологической 

организации;  

- участия в управлении первичным трудовым коллективом;  

- ведения документации установленного образца;  

уметь: 

- анализировать состояние рынка и конъюнктуру услуг в области кинологии;  

- планировать работу структурного подразделения организации и малого предприятия;  

- рассчитывать по принятой методике основные показатели деятельности организации; 

- инструктировать и контролировать исполнителей на всех стадиях работ; разрабатывать и 

осуществлять мероприятияпо мотивации и стимулированию персонала;  

- оценивать качество выполняемых работ; 

знать: 

- характеристики рынка и конъюнктуры услуг в области кинологии;  

- организацию кинологических служб различного назначения;  

 - структуру организации и руководимого подразделения;  

- характер взаимодействия с другими подразделениями;  

- функциональные обязанности работников и руководителей;  

- основные перспективы развития малого бизнеса в области кинологии;  

- особенности структуры и функционирования малого предприятия;  

- основные показатели деятельности кинологической организации;  

- методы планирования, контроля и оценки работ исполнителей;  

- виды, формы и методы мотивации персонала, в т. ч. материальное и нематериальное 

стимулирование работников;  

- методы оценивания качества выполняемых работ; 

- правила первичного документооборота, учета и отчетности 

Вариативная часть  

С целью реализации требований работодателей и ориентации  профессиональной 

подготовки под конкретное рабочее место,  обучающийся в рамках овладения указанным 

видом профессиональной деятельности должен: 

уметь: 

- разрабатывать структуру предприятия; 

- вырабатывать решения для конфликтной ситуации; 

- проводить анализ обеспеченности предприятия материальными ресурсами; 

- проводить аттестацию рабочих мест; 

- составлять баланс рабочего времени   работника (бюджет рабочего  времени); 

- рассчитывать производительность труда; 

- составлять нормы труда в организации (предприятии); 

- планировать финансовые результаты деятельности предприятия. 

знать: 

- организацию материально-технического обеспечения; 

- особенности кадровой политики предприятия; 

- содержание трудового процесса и принципы его организации; 

- доходы и расходы предприятия; 

- сущность эффективности производства; 

- перспективные планы, годовой производственно-финансовый план. 

Требования работодателей  к опыту, умениям и знаниям: четкое владение 

современными технологиями кормления, содержания собак и ухода за ними.  

 



60 

 

1.3. Количество часов на освоение программы профессионального модуля 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 240 

Самостоятельная работа 66 

Максимальная учебная нагрузка  306 

в том числе: 

в форме практической подготовки 214 

теоретическое обучение 80 

лабораторные работы - 

практические занятия 32 

курсовая работа  20 

контрольная работа - 

Самостоятельная работа 66 

Учебная практика 36 

Производственная практика (по профилю специальности) 72 

Промежуточная аттестация  
экзамен 

квалификационный 

:. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение 

обучающимися профессиональными компетенциями (ПК), указанными в ФГОС СПО 

35.02.15 Кинология: 

ПК 5.1. Участвовать в планировании основных показателей деятельности по 

оказанию услуг в области кинологии. 

ПК 5.2. Планировать выполнение работ исполнителями. 

ПК 5.3. Организовывать работу трудового коллектива. 

ПК 5.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ 

исполнителями. 

ПК 5.5. Изучать рынок и конъюнктуру услуг в области кинологии. 

ПК 5.6.Участвовать в выработке мер по оптимизации процессов оказания услуг в 

области профессиональной деятельности. 

ПК 5.7. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию. 

 

В процессе освоения ПМ  обучающиеся должны овладеть общими компетенциями 

(ОК): 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
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профессиональной деятельности 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности 

В результате изучения профессионального модуля обучающиеся должны 

формировать личностные результаты (ЛР): 

ЛР 2.2Экономически активный 

ЛР 2.3 Участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том 

числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и 

участвующий в деятельности общественных организаций 

ЛР 13 Принимающий и понимающий цели и задачи социально-экономического развития  

Самарской области, готовый работать на их достижение, стремящийся к повышению 

конкурентноспособности Самарской области в национальном и мировом масштабах 

ЛР 15 Стремящийся к саморазвитию и самосовершенствованию, мотивированный к 

обучению, к социальной и профессиональной мобильности на основе выстраивания 

жизненной и профессиональной траектории. Демонстрирующий интерес и стремление к 

профессиональной деятельности в соответствии с требованиями социально-

экономического развития Самарской области 

ЛР 17 Осознающий ценности использования в собственной деятельности инструментов и 

принципов бережливого производства 

ЛР 19 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими 

людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, 

пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный 

на достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 

жизнестойкость  

ЛР 24 Обладающий принципами и практиками бережливого производства, 

способствующий продвижению положительной репутации  организации 

 

Образовательные результаты для формирования вариативной составляющей 

учебного элемента «Принципы и практики бережливого производства» 

 

Метод, используемый 

в практике 

бережливого 

производства 

Образовательные результаты 

Опыт 

практической 

деятельности 

Умения Знания 

Метод визуализации 

проблемы (андон) 

- планирование 

точек 

«загорающихся 

ламп» при 

разработке 

технологического 

процесса; 

- реагирование на 

визуальные сигналы 

о проблеме в 

процессе 

- - сущность метода 

андон; 

- назначение 

метода андон в 

системе 

бережливого 

производства 
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Метод составления 

карты потока ценностей 

(ValueStreamMapping) 

- составление карты 

ценностей 

изучаемого / 

наблюдаемого 

технологического 

процесса 

- - сущность и 

порядок 

применения метода 

составления карты 

потока ценностей 

Метод быстрой 

переналадки (SMED) 

- - - сущность и 

приемы, 

использующиеся в 

рамках метода 

SMED 

Метод (система) 

предупреждения и 

раннего выявления 

дефектов оборудования 

(ТРМ)* 

- автономная работа 

в качестве 

(наименование 

функции на 

производстве) 

- осуществлять 

(экспресс-, 

визуальную,..) 

диагностику 

состояния 

(наименования 

оборудования) и 

техническое 

обслуживание 

(наименование 

оборудования)* 

- сущность и 

назначение 

системы 

предупреждения и 

раннего выявления 

дефектов 

оборудования; 

- принципы 

организации 

автономной работы 

на производстве 

Метод моделирования 

ошибок (Poka-yoka) 

- разработка способа 

предотвращения 

систематических 

дефектов, 

обусловленных 

человеческим 

фактором, в 

производстве 

(наименование) 

- - принципы Poka-

yoka 

Диаграмма Исикавы 

(FB) 

- визуализация и 

организация знаний 

какого-либо 

процесса и / или 

поиск причин 

существования 

проблемы с 

помощью 

диаграммы Исикавы 

- - назначение и 

порядок 

построения 

диаграммы 

Исикавы 

Диаграмма Парето 

- составление 

диаграммы Парето 

для участка 

прохождения 

производственной 

практики 

- - назначение и 

порядок 

построения 

диаграммы Парето 

Диаграмма разброса 

- анализ 

самостоятельно 

собранных / 

заданных парных 

данных с помощью 

диаграммы разброса 

- - назначение и 

порядок 

построения 

диаграммы 

разброса 
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Контрольный листок 

- заполнение 

контрольного листка 

(уточнение объекта 

контроля и 

ситуации получения 

опыта); 

- составление 

контрольного листка 

(уточнение объекта 

контроля и 

ситуации получения 

опыта) 

- - назначение 

контрольного 

листка в 

управлении 

качеством 

Карта потока создания 

ценности 

- составление карты 

текущего потока 

создания ценности и 

карты будущего 

потока создания 

ценности в составе 

группы (команды) 

- - порядок действий 

по составлению 

карты потока 

создания ценности; 

- назначение 

картирования 

процессов в 

системе 

бережливого 

производства 

Мозговой штурм** 

- участие в мозговом 

штурме (уточнение 

содержания), 

«распаковка 

технологии» 

- - 

 

* данный результат входит в вариативную составляющую учебного элемента, если 

диагностика и обслуживание соответствующего оборудования не составляют 

образовательных результатов инвариативной части программы; 

ПМ.06 Выполнение работ по профессии рабочего 18621 Собаковод 

1.1. Область применения программы 

    Рабочая программа профессионального модуля (далее программа – ПМ) является 

частью основной образовательной программы по специальности 35.02.15 Кинология 

базовой подготовки, разработанной в ГБПОУ СО СГТ. 

    Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовки 

работников в области кинологии. 

    Рабочая программа составляется для очной формы обучения.  

1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля: 

По результатам освоения ПМ 06. Выполнение работ по профессии рабочего 18621 

Собаковод у обучающихся должны бытьсформированы образовательные результаты в 

соответствии с ФГОС СПО: 

иметь практический опыт: 

- содержания, кормления служебных собак и ухода за ними; 

-  дрессировки собак; 

- применения собак по 2 - 3 видам служб;  

- ведения документации установленного образца; 

уметь: 

- использовать современные технологии кормления, содержания собак и ухода за ними; 

- организовывать выгул и транспортировку служебных собак; 
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- отбирать собак для использования по различным службам; 

- организовывать дрессировку собак;  

- применять собак в различных видах деятельности;  

знать: 

- требования стандартов к качеству основных кормов и кормовых средств для собак;  

- нормы кормления для различных служебных пород собак и возрастных групп; - 

ветеринарно-санитарные требования к условиям содержания собак; 

- специальный инвентарь и оборудование для дрессировки; 

- методы и приемы дрессировки собак; 

- нормативные документы 

Вариативная часть: 

По результатам освоения ПМ 06. Выполнение работ по профессии рабочего 18621 

Собаководу обучающихся должны быть сформированы вариативные образовательные 

результаты, ориентированные на выполнение требований рынка труда. 

иметь практический опыт: 

- работы по следу, выборке вещи и человека; 

- ухода за служебно-розыскной собакой; 

- дрессировки служебных собак. 

уметь: 

- обслуживать и использовать служебных собак в различных условиях с использованием 

современных методик; 

- организовывать работу со служебными собаками; 

знать: 

- порядок проведения дрессировки служебно-розыскных собак;  

- требования по уходу, ветеринарному обслуживанию и кормлению служебных собак. 

 

1.3. Количество часов на освоение программы профессионального модуля 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 132 

Самостоятельная работа 30 

Максимальная учебная нагрузка  162 

в том числе: 

в форме практической подготовки 132 

теоретическое обучение 42 

лабораторные работы не предусмотрено 

практические занятия 18 

курсовая работа (проект)  не предусмотрено 

контрольная работа не предусмотрено 

Самостоятельная работа 30 

Учебная практика 36 

Производственная практика (по профилю специальности) 36 

Промежуточная аттестация   
экзамен 

квалификационный 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
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Результатом освоения профессионального модуля является овладение 

обучающимися профессиональными компетенциями (ПК),  

- ПК 6.1. Определение психофизиологических основ поведения собак. 

- ПК 6.2. Организация содержания и кормления собак и диагностика заболеваний. 

- ПК 6.3. Применение в профессиональной деятельности основы дрессировки собак.   

В процессе освоения ПМ  обучающиеся должны овладеть общими компетенциями (ОК): 

 ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

  ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.  

 ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность. 

 ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития.  

 ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

 ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями.  

 ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий.  

 ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

  ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

 

В результате изучения профессионального модуля обучающиеся должны 

формировать личностные результаты (ЛР): 

-ЛР 18 Демонстрирующий готовность к продолжению образования, к социальной и 

профессиональной мобильности в условиях современного общества 

- ЛР 19 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

  - ЛР 20 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к 

возможности личного участия в решении общественных, государственных, 

общенациональных проблем 

 - ЛР 24 Обладающий принципами и практиками бережливого производства, 

способствующий продвижению положительной репутации  организации 

- ЛР 25 Демонстрирующий уважение к  истории техникума и  вклад учреждения в Победу 

в Великой Отечественной войне. 

- ЛР 26Демонстрирующий  уважение к учреждению за большой вклад в развитие 

кинологической службы в различных отраслях экономики. 

 

3.7. Программы учебной, производственной (по профилю специальности) и 

преддипломной практик (аннотации) 

       Практика имеет целью комплексное освоение обучающимися всех видов 

профессиональной деятельности по специальности среднего профессионального 

образования, формирование общих и профессиональных  компетенций, а также 

приобретение необходимых умений и опыта практической работы по специальности. 

Учебная и производственная практика является обязательным разделом программы 

подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ), обеспечивающей реализации 



66 

 

Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования (ФГОС СПО). Она представляет собой вид учебных занятий, 

обеспечивающих практико-ориентированную подготовку обучающихся. При реализации 

ППССЗ предусматривается следующие виды практик: учебная и производственная. 

Целью практики является формирование профессиональных и общих компетенций по 

специальности. 

         Общий объем времени на проведение практики определяется ФГОС СПО, сроки 

проведения устанавливаются образовательным  учреждением в соответствии с ППССЗ 

образовательного учреждения.   

          Учебная и производственная практика (по профилю специальности) проводится 

образовательным учреждением в рамках профессионального модуля и может 

реализовываться как концентрировано в несколько периодов, так и рассредоточено, 

чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессионального модуля. 

          Учебная практика направлена на формирование у обучающихся умений, 

приобретение первоначального практического опыта и реализуется в рамках 

профессиональных модулей ППССЗ по основным видам  профессиональной деятельности  

для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций  по 

специальности. Этот вид  практики может проводиться как в образовательном 

учреждении (при выполнении условий реализации программы практики), так и в 

организациях (на предприятиях) на основании договоров между организацией и учебным 

заведением. 

         Производственная практика (по профилю специальности) направлена на 

формирование у обучающихся общих и профессиональных компетенций и, как правило, 

проводится в организациях, направление деятельности которых соответствует профилю 

подготовки обучающихся.  

         Программа  производственной практики (по профилю специальности) 

разрабатывается учебным заведением и согласовывается с организациями, участвующими 

в проведении практики на основе договоров. Одной из составляющей программы 

практики является разработка форм и методов контроля для оценки результатов освоения 

общих и профессиональных компетенций (оценочные материалы); к работе над этим 

разделом должны привлекаться специалисты организаций (предприятий), в которых 

проводится практика. При разработке содержания каждого вида практики по 

профессиональному модулю следует выделить необходимые практический опыт, умения  

и знания в соответствии с ФГОС СПО, а так же виды работ, необходимые для овладения 

конкретной профессиональной деятельностью и включены в рабочую программу модуля. 

Содержание практики по профилю специальности может уточниться в зависимости от 

специфических особенностей конкретной организации (предприятия).      

 Базы практики 

Программа практик предусматривает выполнение студентами функциональных 

обязанностей на объектах профессиональной деятельности. 

При выборе базы практики учитываются следующие факторы: 

- соответствие специальности и виду практики; 

- необходимые отрасли и сферы деятельности, предусмотренные программой; 

- оснащенность современными аппаратно-программными средствами; 

- оснащенность, необходимым оборудованием; 

- квалифицированные кадры для руководства практикой студентов. 

Закрепление баз практик осуществляется администрацией техникума на основе 

прямых договоров, заключенных  между организациями и техникумом. В договоре 

оговариваются все вопросы, касающиеся проведения практики. Базы практики 

представлены в приказе направления студентов на практику. 

Организация практики 

  Для проведения практики в техникуме разработана следующая документация: 
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- договоры об организации и проведения практики; 

- приказ о направлении  студента на практику; 

- положение о практике; 

- рабочая программа практики; 

- перечень учебно- производственных работ; 

- форма отчета по практике. 

В основные обязанности руководителя практики от техникума входят: 

- установление связи с руководителем практики от организаций; 

- разработка и согласование с организациями программы, содержания и планируемых  

результатов практики; 

- осуществление руководства практикой; 

- контролирование реализации программы и условий проведения практики 

организациями, в том числе требований охраны труда, безопасности жизнедеятельности и 

пожарной безопасности в соответствии с правилами и нормами; 

- организация процедуры оценки ОК и ПК студента, освоенных им  в ходе прохождения 

практики. 

   До начала практики преподаватель, ответственный за прохождение практики 

студентов, проводит инструктаж по организации всех видов практик и техники 

безопасности, оформлением в журнале по ТБ. Инструктаж практики проводится с учетом 

возрастных особенностей практикантов, учитывая склонность к недооценке потенциально 

опасных ситуаций и отсутствие необходимых умений и опыта. 

В период практики для студентов проводятся консультации по выполнению 

программы практики. Обучающиеся во время прохождения практики обязаны: 

- полностью выполнить задания, предусмотренные программой практики; 

- соблюдать действующие в организациях правила внутреннего распорядка; 

-  изучать и строго соблюдать нормы охраны труда и правила безопасности. 

Контроль и отчетность по практике. 

        Формой аттестации по учебной и производственной практике является 

дифференцированный зачет, комплексный дифференцированный зачет, при условии 

положительного аттестационного листа по практике от организации и образовательного 

учреждения об уровне усвоения профессиональных компетенций: наличие положительной 

характеристики на обучающегося от организации; полноты и своевременности 

представления дневника и отчета о практике в соответствии с заданием на 

производственную практику. 

 Студенты, не выполнившие план практики, не допускаются к сдаче квалификационного 

экзамена.        

Учебная и производственная практика (по профилю специальности)  

ПМ.01  Содержание собак и уход за ними 

1.1. Область применения программы практики 

  Программа учебной и производственной практики (по профилю специальности) 

является составной частью программы подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 35.02.15 Кинология в части освоения вида профессиональной деятельности 

(ВПД) Содержание собак и уход за ними и соответствующих ему профессиональных 

компетенций (ПК): 

ПК 1.1. Обеспечивать уход за собаками с использованием необходимых средств и 

инвентаря. 

ПК 1.2. Проводить кормление собак с учетом возраста, породы и видов служб. 

ПК 1.3. Проводить выгул собак. 

ПК 1.4. Под руководством ветеринарных специалистов участвовать в проведении 

противоэпизоотических мероприятий. 

ПК 1.5. Выполнять лечебные назначения по указанию и под руководством ветеринарных 

специалистов. 
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 В процессе освоения  профессионального модуля у студентов должны формироваться 

общие компетенции (ОК): 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности.  

1.2. Цели и задачи учебной и производственной практики (по профилю 

специальности)  

       Целью учебной и производственной практики  (по профилю специальности) является 

комплексное освоение обучающимися вида профессиональной деятельности Содержание 

собак и уход за ними по специальности35.02.15Кинология среднего профессионального 

образования. 

Учебная практика направлена на формирование у обучающихся умений, приобретение 

первоначального практического опыта по содержанию собак и уходу за ними. 

Обучающийся должен: 

иметь практический опыт: 

- содержания, кормления собак и ухода за ними; 

уметь: 

- использовать современные технологии кормления, содержания собак и ухода за ними; 

- составлять рационы сбалансированного питания по породам и возрастным группам; 

- проводить стрижку и тримминг декоративных собак; 

- определять по внешним признакам состояние здоровья собаки; 

- оказывать первую помощь собакам в экстренных случаях; 

- осуществлять уход за больными собаками; 

- соблюдать меры личной гигиены; 

- организовывать и проводить профилактические мероприятия по предотвращению 

болезней, общих для человека и животных; 

- отбирать пробы воды, измерять основные параметры микроклимата в помещении для 

собак; 

1.3 Количество часов, отводимое на практику: 

Всего – 72 часа, в том числе:  учебной практики – 36 часов, 

производственной практики (по профилю специальности) – 36 часов.  

Форма контроля – дифференцированный зачет. 

Учебная и производственная практика (по профилю специальности) 

ПМ.02 Разведение и селекция собак 

1.1. Область применения программы практики 

 Программа учебной и производственной практики (по профилю специальности) 

является составной частью программы подготовки специалистов среднего звена по 
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специальности 35.02.15 Кинология в части освоения вида профессиональной деятельности 

(ВПД) Разведение и селекция собак и соответствующих ему профессиональных 

компетенций (ПК): 

ПК 2.1. Планировать опытно-селекционную работу. 

ПК 2.2. Отбирать собак по результатам бонитировки для улучшения рабочих и породных 

качеств. 

ПК 2.3. Закреплять желаемые рабочие и породные качества в последующих поколениях, в 

том числе с применением инбридинга и гетерозиса. 

ПК 2.4. Применять технику и различные методы разведения собак. 

ПК 2.5. Ухаживать за молодняком.  

В процессе освоения  профессионального модуля у студентов должны формироваться 

общие компетенции (ОК): 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

1.2. Цели и задачи учебной и производственной практики (по профилю 

специальности) 

Целью учебной и производственной практики (по профилю специальности) 

является комплексное освоение обучающимися вида профессиональной деятельности  

Разведение и селекция собак по специальности 35.02.15 Кинология среднего 

профессионального образования. 

Учебная практика направлена на формирование у обучающихся умений, приобретение 

первоначального практического опыта по разведению и селекции собак. 

   Обучающийся должен: 

иметь практический опыт:  

- отбора производителей по результатам бонитировки;  

- определения периода, благоприятного для вязки;  

- вязки собак;  

- содержания производителей;  

- выращивания щенков;  

- оформления документов о происхождении собак; 

уметь: 

- анализировать генотип собак по отдельным признакам и их комплексам; 

- подбирать пары производителей с учетом их достоинств и недостатков для улучшения 

рабочих и породных качеств; 

- определять сук в эструсе (охоте); 

- организовывать кормление производителей и уход за ними; 
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- применять специальную технику вязки; 

- разрабатывать документацию по опытно-селекционной работе; 

- оформлять документы о происхождении собак; 

- оказывать помощь при патологических родах; 

- составлять схемы отбора и подбора; 

1.3   Количество часов, отводимое на практику: 

 Всего – 108 часов, в том числе: 

учебной практики – 36 часов, 

производственной практики (по профилю специальности) – 72 часа. 

Форма контроля – комплексный дифференцированный зачет. 

 Учебная и производственная практика (по профилю специальности) 

ПМ.03 Подготовка и применение собак по породам и видам служб 

 

1.1. Область применения программы практики 

 Программа учебной и производственной практики  (по профилю специальности) 

является составной частью программы подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 35.02.15 Кинология в части освоения вида профессиональной деятельности 

(ВПД) Подготовка и применение собак по породам и видам служб и соответствующих ему 

профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 3.1. Готовить собак по общему курсу дрессировки. 

ПК 3.2. Готовить собак по породам и видам служб. 

ПК 3.3. Проводить подготовку собак по специальным курсам дрессировки. 

ПК 3.4. Проводить прикладную подготовку собак. 

ПК 3.5. Проводить тестирование собак по итогам подготовки. 

ПК 3.6. Использовать собак в различных видах служб. 

 В процессе освоения  профессионального модуля у студентов должны формироваться 

общие компетенции (ОК) : 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

 1.2.  Цели и задачи учебной и производственной практики (по профилю 

специальности) 

Целью учебной и производственной практики (по профилю специальности) 

является комплексное освоение обучающимися вида профессиональной деятельности  

Подготовка и применение собак по породам и видам служб по специальности 

35.02.15Кинология. 
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Учебная практика направлена на формирование у обучающихся умений, 

приобретение первоначального практического опыта по содержанию собак и уходу за 

ними. 

   Обучающийся должен: 

иметь практический опыт: 

-  дрессировки собак;  

- применения собак по 2 - 3 видам служб;  

уметь: 
- организовывать дрессировку собак;  

- применять собак в различных видах деятельности;  

- отбирать собак для использования по различным службам;  

- проводить воспитание собак;  

- подготовку по курсу общего послушания и общему курсу дрессировки;  

1.3 Количество часов, отводимое на практику: 

 Всего – 468 часа, в том числе: 

учебной практики – 144 часов, 

производственной практики (по профилю специальности) – 324 часов.  

Форма контроля – комплексный дифференцированный зачет. 

Учебная и производственная практика (по профилю специальности) 

ПМ.04 Испытания и соревнования собак 

1.1. Область применения программы практики 

 Программа учебной и производственной практики  (по профилю специальности) 

является составной частью программы подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 35.02.15 Кинология в части освоения вида профессиональной деятельности 

(ВПД) Испытания и соревнования собак и соответствующих  профессиональных 

компетенций (ПК): 

ПК 4.1. Организовывать и проводить испытания собак. 

ПК 4.2. Организовывать и проводить соревнования собак. 

ПК 4.3. Проводить экспертизу и бонитировку собак. 

 В процессе освоения  профессионального модуля у студентов должны формироваться 

общие компетенции (ОК) : 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

С целью овладения указанным видам профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

профессионального модуля должен: 
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 иметь практический опыт: 

 экспертизы и бонитировки собак 

уметь: 

 организовывать выводку молодняка, испытания и состязания собак; 

эффективно оценивать собак по результатам испытаний; 

 1.3. Количество часов, отводимое на практику: 

 Всего – 72 часа, в том числе: 

учебной практики – 36 часов, 

производственной практики (по профилю специальности) – 36 часов. 

Форма контроля – комплексный дифференцированный зачет. 

Учебная и производственная практика (по профилю специальности) 

ПМ.05 Управление деятельностью по оказанию услуг в области кинологии 

1.1. Область применения программы практики 

 Программа учебной и производственной практики (по профилю специальности)  

является составной частью программы подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 35.02.15 Кинология в части освоения вида профессиональной деятельности 

(ВПД) Управление  деятельностью по оказанию услуг в области кинологии и 

соответствующих ему профессиональных компетенций (ПК):  

ПК 5.1. Участвовать в планировании основных показателей деятельности по оказанию 

услуг в области кинологии. 

ПК 5.2. Планировать выполнение работ исполнителями. 

ПК 5.3. Организовывать работу трудового коллектива. 

ПК 5.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями. 

ПК 5.5. Изучать рынок и конъюнктуру услуг в области кинологии. 

ПК 5.6. Участвовать в выработке мер по оптимизации процессов оказания услуг в области 

профессиональной деятельности. 

ПК 5.7. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию. 

 В процессе освоения  профессионального модуля у студентов должны формироваться 

общие компетенции (ОК) : 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

С целью овладения указанным видам профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 
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- участия в планировании и анализе основных показателей деятельности кинологической 

организации;  

- участия в управлении первичным трудовым коллективом;  

- ведения документации установленного образца;  

уметь: 

- анализировать состояние рынка и конъюнктуру услуг в области кинологии;  

- планировать работу структурного подразделения организации и малого предприятия;  

- рассчитывать по принятой методике основные показатели деятельности организации; 

- инструктировать и контролировать исполнителей на всех стадиях работ; разрабатывать и 

осуществлять мероприятия по мотивации и стимулированию персонала;  

- оценивать качество выполняемых работ; 

Вариативная часть  

С целью реализации требований работодателей и ориентации  профессиональной 

подготовки под конкретное рабочее место,  обучающийся в рамках овладения указанным 

видом профессиональной деятельности должен уметь: 

- разрабатывать структуру предприятия; 

- вырабатывать решения для конфликтной ситуации; 

- проводить анализ обеспеченности предприятия материальными ресурсами; 

- проводить аттестацию рабочих мест; 

- составлять баланс рабочего времени   работника (бюджет рабочего  времени); 

- рассчитывать производительность труда; 

- составлять нормы труда в организации (предприятии); 

- планировать финансовые результаты деятельности предприятия. 

 1.2.  Цели и задачи учебной и производственной практики (по профилю 

специальности)  

Целью практики является формирование профессиональных компетенций, 

соответствующих основному виду профессиональной деятельности; приобретение 

практического опыта работы по специальности. 

Задачи:1. Обобщить и совершенствовать знания и умения по ПМ. 05 Управление 

деятельностью по оказанию услуг в области кинологии.  

2. Получение практического опыта в планировании работы предприятия. 

3.Получение практического опыта в проведении оценки эффективности деятельности 

предприятии. 

4. Получение практического опыта в принятия управленческих решений. 

1.3. Количество часов, отводимое на практику: 

Всего – 108 часов , в том числе: 

учебной практики – 36 часов, 

производственной практики (по профилю специальности) – 72 часа.  

Форма контроля –  дифференцированный зачет. 

Учебная и производственная практика (по профилю специальности) 

ПМ.06 Выполнение работ по профессии рабочего 18621 Собаковод 

1.1. Область применения программы практики  

  Программа учебной и производственной практики (по профилю специальности) 

является составной частью программы подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 35.02.15 Кинология в части освоения вида профессиональной деятельности 

(ВПД) Выполнение работ по профессии рабочего 18621 Собаковод и соответствующих 

ему профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 1.1. Обеспечивать уход за собаками с использованием необходимых средств и 

инвентаря. 

ПК 3.1. Готовить собак по общему курсу дрессировки. 

ПК 3.6. Использовать собак в различных видах служб. 
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ПК 5.7. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию. В процессе освоения  

профессионального модуля у студентов должны формироваться общие компетенции (ОК): 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

1.2. Цели и задачи учебной и производственной практики (по профилю 

специальности) 
Целью учебной и производственной практики (по профилю специальности)  

является комплексное освоение обучающимися вида профессиональной деятельности 

Выполнение работ по профессии рабочего 18621 Собаковод по 

специальности35.02.15Кинология среднего профессионального образования. 

Учебная практика направлена на формирование у обучающихся умений, 

приобретение первоначального практического опыта по содержанию собак, уходу за ними 

и служебному использованию. 

   Обучающийся должен: 

иметь практический опыт: 

- содержания, кормления служебных собак и ухода за ними; 

-  дрессировки собак; 

- применения собак по 2 - 3 видам служб;  

- ведения документации установленного образца; 

 уметь: 

- использовать современные технологии кормления, содержания собак и ухода за ними; 

- организовывать выгул и транспортировку служебных собак; 

- отбирать собак для использования по различным службам; 

- организовывать дрессировку собак;  

- применять собак в различных видах деятельности;  

1.3. Количество часов, отводимое на практику: 

Всего – 72часа, в том числе: 

учебной практики – 36 часов, 

производственной практики (по профилю специальности) – 36 часов. 

Форма контроля – комплексный дифференцированный зачет. 

 

 

Производственная (преддипломная) практика  

       Производственная (преддипломная) практика направлена на углубление 

первоначального практического опыта обучающегося, развитие общих и 

профессиональных компетенций, проверку готовности к самостоятельной трудовой 
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деятельности, а также на подготовку выпускной квалификационной работы в 

организациях различных организационно- правовых форм. Она проводится непрерывно 

после освоения учебной практики и  производственной практики (по профилю 

специальности). 

1.1.Область применения программы преддипломной практики 

Программа преддипломной практики – является  частью программы  подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  35.02.15 

Кинология в части освоения основных видов профессиональной деятельности ВПД:   

Содержание собак и уход за ними; 

Разведение и селекция собак;  

Подготовка и применение собак по породам и видам служб; 

Испытания и соревнования собак;  

Управление  деятельностью по оказанию услуг в области кинологии; Выполнение работ 

по профессии рабочего 18621 Собаковод 

 Кинолог должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

      Кинолог  должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими  

видам профессиональной деятельности: 

  1. Содержание собак и уход за ними. 

        ПК  1.1. Обеспечивать уход за собаками с использованием необходимых средств и 

инвентаря. 

         ПК   1.2. Проводить кормление собак с учетом возраста, породы и видов служб. 

         ПК  1.3. Проводить выгул собак. 

         ПК  1.4. Под руководством ветеринарных специалистов участвовать в проведении 

противоэпизоотических  мероприятий. 

         ПК  1.5. Выполнять лечебные назначения по указанию и под руководством ветеринарных 

специалистов. 

 2.  Разведение и селекция собак. 

ПК  2.1. Планировать опытно-селекционную работу. 

ПК  2.2. Отбирать собак по результатам бонитировки для улучшения рабочих и породных 

качеств. 

 ПК  2.3. Закреплять желаемые рабочие и породные качества в последующих поколениях, 

в т.ч. с применением инбридинга и гетерозиса. 

ПК  2.4. Применять технику и различные методы разведения собак. 

ПК  2.5. Ухаживать за молодняком. 
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3.   Подготовка и применение собак по породам и видам служб. 

           ПК  3.1. Готовить собак по общему курсу дрессировки. 

           ПК  3.2. Готовить собак по породам и видам служб. 

 ПК   3.3. Проводить подготовку собак по специальным курсам              дрессировки. 

           ПК  3.4. Проводить прикладную подготовку собак. 

           ПК  3.5. Проводить тестирование собак по итогам подготовки. 

           ПК  3.6. Использовать собак в различных видах служб. 

4.    Испытания и соревнования собак. 

            ПК  4.1. Организовывать и проводить испытания собак. 

            ПК    4.2. Организовывать и проводить соревнования собак. 

            ПК    4.3. Проводить экспертизу и бонитировку собак. 

5.     Управление деятельностью по оказанию услуг в области кинологии. 

ПК  5.1. Участвовать в планировании основных показателей  деятельности по оказанию 

услуг в области кинологии. 

            ПК  5.2. Планировать выполнение работ исполнителями. 

            ПК  5.3. Организовывать работу трудового коллектива. 

ПК  5.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями. 

            ПК  5.5. Изучать рынок и конъюнктуру услуг в области кинологии. 

ПК  5.6. Участвовать в выработке мер по оптимизации процессов оказания услуг в 

области профессиональной    деятельности. 

            ПК  5.7. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию. 

6.   Выполнение работ по  профессии рабочего 18621 Собаковод (приложение     

ФГОС СПО). 

  ПК 1.1. Обеспечивать уход за собаками с использованием необходимого инвентаря; 

ПК 3.1. Готовить собак по общему курсу дрессировки;      

ПК.3.6.Использовать собак в различных видах служб;                                                            

ПК 5.7. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию. 

       Программа преддипломной практики может быть использована  в дополнительном 

профессиональном образовании и профессиональной подготовке и переподготовке 

работников в области  кинологии. 

1.2. Цели и задачи практики – требования к результатам прохождения практики 

С целью овладения указанными видами профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

профессиональных  модулей должен:  

иметь практический опыт: 

 -содержания, кормления собак и ухода за ними;  

- отбора производителей по результатам бонитировки; 

- определения периода, благоприятного для вязки; 

- вязки собак; 

- содержания производителей; 

- выращивания щенков; 

- оформления документов о происхождении собак; 

- дрессировки собак; 

- применения собак по 2-3 видам служб; 

 -экспертизы и бонитировки собак;  

 - участия в планировании и анализе основных показателей деятельности    

кинологической организации;  

- участия в управлении первичным трудовым коллективом;  

- ведения документации установленного образца;  

уметь: 

 - использовать современные технологии кормления, содержания собак и ухода за ними; 

- составлять рационы сбалансированного питания по породам и возрастным группам; 
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- проводить стрижку и тримминг декоративных собак; 

- определять по внешним признакам состояние здоровья собаки; 

- оказывать первую помощь собакам в экстренных случаях; 

- осуществлять уход за больными собаками; 

- соблюдать меры личной гигиены; 

- организовывать и проводить профилактические мероприятия по предотвращению 

болезней, общих для человека и животных; 

- отбирать пробы воды, измерять основные параметры микроклимата в помещении для 

собак;  

- анализировать генотип собак по отдельным признакам и их комплексам; 

- подбирать пары производителей с учетом их достоинств и недостатков для улучшения 

рабочих и породных качеств; 

- определять сук в эструсе (охоте); 

- организовывать кормление производителей и уход за ними; 

- применять специальную технику вязки; 

- разрабатывать документацию по опытно-селекционной работе; 

- оформлять документы о происхождении собак; 

- оказывать помощь при патологических родах; 

- составлять схемы отбора и подбора; 

 - организовывать дрессировку собак;  

- применять собак в различных видах деятельности;  

- отбирать собак для использования по различным службам;  

- проводить воспитание собак;  

- подготовку по курсу общего послушания и общему курсу дрессировки  

-организовывать выводку молодняка, испытания и состязания собак; 

- эффективно оценивать собак по результатам испытаний;  

- давать подробное описание декоративных, служебных и охотничьих собак; 

- проводить проверку рабочих качеств; 

- оформлять документы соискателя на звание судьи; определять окрас 

- разрабатывать структуру предприятия; 

- вырабатывать решения для конфликтной ситуации; 

- проводить анализ обеспеченности предприятия материальными ресурсами; 

- проводить аттестацию рабочих мест; 

- составлять баланс рабочего времени   работника (бюджет рабочего  времени); 

- рассчитывать производительность труда; 

- составлять нормы труда в организации (предприятии); 

- планировать финансовые результаты деятельности предприятия. 

1.3. Количество часов на освоение рабочей программы преддипломной практики:  

Преддипломная  практика – 4 недели (144 часа) 

Форма контроля – дифференцированный зачет. 
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