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1. Общие положения 

1.1. Конкурс «Студент года – 2023» (далее Конкурс) является 

внутритехникумовским этапом регионального конкурса  по присуждению 

премии в области развития профессионального образования Самарской 

области «Студент года – 2023». 

1.2. Настоящее Положение устанавливает цель, задачи, порядок 

проведения, содержание, систему отбора и награждения победителей 

Конкурса. 

1.3. В настоящем Положении используются следующие термины: 

 Конкурс – соревнование с целью выявления из числа 

представленных претендентов наиболее достойных участников и 

присуждения им статуса победитель или лауреат. 

 Лауреат Конкурса – участник Конкурса, который показал 

высокие успехи в своей номинации (набрал высокие баллы в своей 

номинации). 

 Победитель Конкурса – участник Конкурса, который набрал 

наивысший  балл в своей номинации и одержал победу в Конкурсе. 

 

2. Цель и задачи Конкурса 

2.1. Конкурс проводится с целью выявления  и поощрения лучших 

студентов государственного бюджетного профессионального 

образовательного  учреждения Самарской области «Сергиевский губернский 

техникум» (далее ГБПОУ СО СГТ) за активные действия, направленные на 

развитие образования, науки, спорта, культуры, творчества, журналистики, 

патриотической, общественной и волонтерской деятельности. 

2.2. Основными задачами  Конкурса являются: 

 формирование и пропаганда активной позиции студенчества в 

жизни общества; 

 повышение творческой, интеллектуальной и социальной 

активностей студентов; 
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 формирование позитивного социального и профессионального 

имиджа молодежных лидеров; 

 использование потенциала молодежи в решении приоритетных 

задач социально – экономического развития Сергиевского района и 

Самарской области; 

 привлечение молодежи ГБПОУ СО СГТ к участию в 

мероприятиях районного, областного, регионального и федерального 

масштабов. 

 

3. Руководство Конкурса 

3.1. Организатором Конкурса является ГБПОУ СО СГТ. 

3.2. Общее руководство по подготовке и проведении Конкурса 

осуществляет Организационный комитет Конкурса (Приложение 1). 

3.3. Организационный комитет Конкурса осуществляет следующую 

деятельность: 

 осуществляет информационное сопровождение Конкурса; 

 утверждает график (даты) проведения Конкурса; 

 утверждает состав жюри Конкурса и организует их работу; 

 организует проведение консультаций для участников Конкурса; 

 организует работу по оценке конкурсной документации на 

соответствие настоящему Положению; 

 организует прием заявок и конкурсной документации участников 

Конкурса; 

 обеспечивает  организацию и проведение очного этапа Конкурса; 

 организует подготовку и проведение церемонии награждения 

лауреатов и победителей Конкурса. 
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4. Порядок организации и проведения Конкурса 

4.1. Конкурс проводится в период с 1 апреля по 29 апреля 2023 года в 

4 этапа: 

I этап – с 1 апреля по 9 апреля 2023 года, включающий: 

 проведение информационной компании Конкурса; 

 прием заявок (Приложение 4) и конкурсной документации 

участников Конкурса; 

 проведение консультаций с участниками Конкурса.  

II этап – в период с 10 апреля по 16 апреля 2023 года, включающий 

заочную работу по технической оценке конкурсной документации 

участников Конкурса; 

III этап – в период с 17 апреля по 21 апреля 2023 года, включающий: 

 подготовку и проведение очного этапа Конкурса; 

 определение финалистов Конкурса; 

IV этап – в один из дней в период с 24 апреля по 27 апреля 2023 года – 

финал Конкурса, включающий церемонию награждения лауреатов и 

победителей Конкурса. 

4.2. Конкурс проводится по 7-ми номинациям: 

 Гран-при «Студент года - 2023»; 

 Староста года; 

 Доброволец года; 

 Студенческий лидер; 

 Студенческая творческая личность; 

 Спортсмен года; 

 Молодой профессионал года. 

4.3. Номинация «Гран-при «Студент года – 2023» не является 

самостоятельной номинацией. Для победы в номинации «Гран-при «Студент 

года – 2023» участнику необходимо одержать победу в одной из 

индивидуальных номинаций Конкурса и показать дополнительные заслуги. В 
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случае если ни один победитель индивидуальных номинаций не покажет 

высокий уровень заслуг в иных направлениях, кроме того, в котором он 

одержал победу, номинация «Гран-при «Студент года – 2023» не 

присуждается. 

 

5. Критерии оценки по номинациям Конкурса 

5.1. Все заявки и конкурсная документация участников Конкурса 

подлежат технической оценке в соответствии с настоящим Положением. 

5.2. В заочном этапе Конкурса оцениванию подлежат представленные 

участниками Конкурса заявки и конкурсная документация на основании 

критериев оценки, путем формирования листов оценки заочного этапа 

Конкурса (Приложение 3). 

5.3. В очном этапе Конкурса оцениваются непосредственно знания и 

умения участников Конкурса, демонстрируемые ими лично перед жюри на 

основании критериев оценки. 

5.4. При оценке участников применяются критерии: 

5.4.1. В номинации «Староста года»  - определяется студент, 

являющийся старостой своей академической группы, имеющий выдающиеся 

достижения в общественной, спортивной, научной или творческой 

деятельности, является  руководителем  или лидером студенческого 

объединения, активно проявивший себя в жизни образовательной 

организации и/или студенческих объединений, внесший улучшения качества 

жизни студентов. 

5.4.2. В номинации «Доброволец года» - определяется студент, 

имеющий заслуги в добровольческой (волонтерской) деятельности как в 

качестве участника, так и в качестве организатора благотворительных 

мероприятий,  а также мероприятий, направленных на продвижение 

ценностей добровольческого (волонтерского) движения. 

5.4.3. В номинации «Студенческий лидер» - определяется студент, 

имеющий выдающиеся достижения в общественной деятельности 
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(руководитель или лидер студенческих объединений), активно проявивший 

себя в жизни образовательной организации и/или студенческих объединений, 

внесший улучшения качества жизни студентов. 

5.4.4. В номинации «Студенческая творческая личность» - 

определяется студент, имеющий выдающиеся достижения в сфере культуры, 

победитель и участник культурных и творческих конкурсов, фестивалей и 

иных мероприятий, транслирующих позитивный имидж своей 

образовательной организации. 

5.4.5. В номинации «Спортсмен года» - определяется студент, 

имеющий выдающиеся достижения в сфере спорта, победитель и участник 

спортивных соревнований и иных мероприятий, транслирующих  

позитивный имидж своей образовательной организации. 

5.4.6. В номинации «Молодой профессионал года» - определяется 

студент, имеющий заслуги в своей профессиональной деятельности, 

победитель и участник профессиональных конкурсов, фестивалей и иных 

мероприятий, занимающихся популяризацией своей профессии. 

5.4.7. В номинации «Гран-при «Студент года - 2022» - определяется 

студент, имеющий выдающиеся достижения одновременно в различных 

областях: научной, общественной, спортивной, культурной или 

добровольческой деятельностях, транслирующий позитивный имидж своей 

образовательной организации, своего объединения. 

5.5. Список конкурсной документации указан в Приложении 2. 

 

6. Порядок проведения очного этапа 

6.1. Конкурсная программа очного этапа состоит из выступления 

участников Конкурса перед членами жюри в соответствии с форматом 

заявленной номинации. 

6.1.1. Очный этап номинаций «Староста года» состоит из двух 

конкурсных испытаний:  
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 Самопрезентация. Продолжительность самопрезентации не более 

3-х минут. Для самопрезентации участник Конкурса имеет право 

использовать фото/видео материалы, презентации PowerPoint или 

аналогичные, звуковой ряд и иные средства выразительности для своей 

презентации. В ходе самопрезентации участник Конкурса должен донести до 

членов жюри информацию о своих заслугах и успехах. Участник Конкурса 

имеет право привлекать помощников для решения организационно-

технических вопросов своей самопрезентации. 

 Конкурсное задание – разработка внеклассного мероприятия для 

группы студентов по одному из направлений: нравственное, духовное, 

гражданско – патриотическое, правовое интеллектуальное, социальное, 

экологическое, спортивно-оздоровительное, эстетическое. Форма проведения 

мероприятия:  акция, групповое собрание, экскурсия, олимпиада, выставка, 

творческий вечер, праздник, конкурс и т.д. 

6.1.2. Очный этап номинации «Доброволец года» состоит из двух 

конкурсных испытаний:  

 Самопрезентация. Продолжительность самопрезентации не более 

3-х минут. Для самопрезентации участник Конкурса имеет право 

использовать фото/видео материалы, презентации PowerPoint или 

аналогичные, звуковой ряд и иные средства выразительности для своей 

презентации. В ходе самопрезентации участник Конкурса должен донести до 

членов жюри информацию о своих заслугах и успехах в добровольческой 

деятельности. Участник Конкурса имеет право привлекать помощников для 

решения организационно-технических вопросов своей самопрезентации. 

 Конкурсное задание «Разработка социально значимого проекта». 

Не позднее, чем за 2 дня до проведения очного этапа участникам будет 

направлена тематика проекта. 

6.1.3. Очный этап номинаций «Студенческий лидер» состоит из 

двух конкурсных испытаний. 
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 Самопрезентация. Продолжительность самопрезентации не более 

3-х минут. Для самопрезентации участник Конкурса имеет право 

использовать фото/видео материалы, презентации PowerPoint или 

аналогичные, звуковой ряд и иные средства выразительности для своей 

презентации. В ходе самопрезентации участник Конкурса должен донести до 

членов жюри информацию о своих заслугах и успехах. Участник Конкурса 

имеет право привлекать помощников для решения организационно-

технических вопросов своей самопрезентации. 

 Конкурсное задание – разработка общетехникумовского 

мероприятия по одному из направлений: нравственное, духовное, гражданско 

– патриотическое, правовое интеллектуальное, социальное, экологическое, 

спортивно-оздоровительное, эстетическое. Форма проведения мероприятия:  

акция, собрание, экскурсия,  выставка, творческий вечер, праздник, конкурс 

и т.д. 

6.1.4. Очный этап номинации «Студенческая творческая 

личность» состоит из двух конкурсных испытаний:  

 Самопрезентация. Продолжительность самопрезентации не более 

3-х минут. Для самопрезентации участник Конкурса имеет право 

использовать фото/видео материалы, презентации PowerPoint или 

аналогичные, звуковой ряд и иные средства выразительности для своей 

презентации. В ходе самопрезентации участник Конкурса должен донести до 

членов жюри информацию о своих творческих заслугах и успехах. Участник 

Конкурса имеет право привлекать помощников для решения 

организационно-технических вопросов своей самопрезентации. 

 «Творческий номер». Продолжительность выступления не более 

7-ти минут. В ходе творческого номера участник Конкурса должен 

продемонстрировать свое направление творчества. 

6.1.5. Очный этап номинации «Спортсмен года» состоит из двух 

конкурсных испытаний:  
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 Самопрезентация.  Продолжительность самопрезентации не 

более 3-х минут. Для самопрезентации участник Конкурса имеет право 

использовать фото/видео материалы, презентации PowerPoint или 

аналогичные, звуковой ряд и иные средства выразительности для своей 

презентации. В ходе самопрезентации участник Конкурса должен донести до 

членов жюри информацию о своих спортивных заслугах и успехах. Участник 

Конкурса имеет право привлекать помощников для решения 

организационно-технических вопросов своей самопрезентации. 

 Мастер – класс по своему спортивному направлению, разработка 

проекта «Здоровый образ жизни», буклета – памятки, подготовка к 

соревнованиям и т.п. 

6.1.6. Очный этап номинации «Молодой профессионал года» 

состоит из двух конкурсных испытаний:  

 Самопрезентация. Продолжительность самопрезентации не более 

3-х минут. Для самопрезентации участник Конкурса имеет право 

использовать фото/видео материалы, презентации PowerPoint или 

аналогичные, звуковой ряд и иные средства выразительности для своей 

презентации. В ходе самопрезентации участник Конкурса должен донести до 

членов жюри информацию о себе и своих профессиональных заслугах и 

успехах. Участник Конкурса имеет право привлекать помощников для 

решения организационно-технических вопросов своей самопрезентации. 

 «Показательное выступление профессионала». 

Продолжительность выступления не должна превышать 7 минут. В рамках 

испытания участник готовит выступление, в котором показывает на практике 

свою профессиональную сферу деятельности. Выступление должно быть 

интересным для аудитории. Участник Конкурса имеет право привлекать 

помощников для решения организационно-технических вопросов своей 

презентации. 
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6.2. Жюри оценивает выступление каждого участника очного этапа 

Конкурса в соответствии с критериями оценки, представленными в 

оценочном листе. 

6.3. Участие в очном этапе Конкурса является обязательным. Отказ от 

участия в очном этапе Конкурса приравнивается к отказу от участия в 

Конкурсе в целом. 

6.4. Победителями и лауреатами Конкурса становятся участники, 

набравшие наибольшее количество баллов по результатам заочного и очного 

этапов каждой номинации. 

 

7. Жюри Конкурса 

7.1. Для подведения итогов Конкурса Организационным комитетом 

формируется жюри Конкурса. 

7.2. Жюри Конкурса формируется из преподавателей и сотрудников 

ГБПОУ СО СГТ. 

7.3. Организационным комитетом формируется два состава жюри, 

численным составом не менее 5-х человек (Приложение 6) по следующим 

направлениям:  

 номинации «Староста года»; «Студенческий лидер»; 

«Студенческая творческая личность»; «Спортсмен года»; 

 номинации  «Доброволец года»; «Молодой профессионал года». 

7.4. Для номинации «Гран-при «Студент года – 2023» формируется 

отдельный состав жюри, в который входят делегированные представители 

каждого из составов жюри, указанных в п. 7.3.  Численный состав жюри не 

менее 5-ти человек. 

7.5. Порядок работы жюри: 

7.5.1. рассматривает поступившие на Конкурс заявки и 

конкурсную документацию  в соответствии с критериями оценки по форме, 

установленной Приложением № 3 к настоящему Положению; 
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7.5.2. оценивает выступления участников в соответствии с 

критериями оценки, указанными в оценочных листах; 

7.5.3. определят итоговый балл каждого участника Конкурса; 

7.5.4. формирует рейтинговый список участников Конкурса по 

каждой номинации; 

7.5.5. по итогам Конкурса жюри определяет лауреатов и 

победителей. По каждой номинации жюри определяет одного победителя и 

двух лауреатов. 

7.6. После определения победителей во всех номинациях Конкурса 

проходит заседание жюри номинации «Гран-при «Студент года – 2023». 

7.7. В случае низкой оценки заявок и незначительных достижений 

участников в номинации Конкурса жюри вправе не определять лауреатов и 

победителя в соответствующей номинации Конкурса. 

 

8. Подведение итогов Конкурса 

8.1. Награждение лауреатов и победителей Конкурса проводится в 

рамках проведения финала Конкурса. 

8.2. Лауреаты и победители Конкурса награждаются дипломами, 

участники  - сертификатами. 

8.3. Лауреаты и победители Конкурса могут быть направлены для 

участия в Конкурсе по присуждению премии в области развития 

профессионального образования Самарской области «Студент года – 2023». 

8.4. Результаты Конкурса освещаются в СМИ. 
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Приложение 1  

Состав организационного комитета 

Терехова Л.А. –  заместитель директора по учебной работе 

Чичирина Л.Е. – заместитель директора по учебно – воспитательной 

работе 

Зайцева А.В. – руководитель научного студенческого общества 

Белодедова О.Н. – педагог – организатор  

 

 

  



13 
 

Приложение 2 

Список конкурсной документации Конкурса «Студент года – 2023» 

 

Номинация  Комплект документов 

 

Студенческий 

лидер 

 

Староста года 

 фотография студента; 

 автобиография  - в свободной форме (не более 

1,5-х листов А4); 

 копия зачетной книжки (для студентов 1-го 

курса – за 1-й семестр, для студентов 2 курса – за 3-и 

семестра, для студентов 3-4 курсов – за  4-е семестра); 

 конкурсная документация, характеризующая 

лидерские качества конкурсанта: 

 грамоты, дипломы, свидетельства, 

характеризующие успехи конкурсанта 

(оригиналы или сканированные копии); 

 характеристики, отзывы студенческих и 

молодежных организаций, администрации 

ГБПОУ СО СГТ, иных организаций; 

 любое иное подтверждение лидерских 

качеств конкурсанта (фото, видео, 

презентации, публикации в СМИ и т.д.). 
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Номинация  Комплект документов 

 

Доброволец 

года 

 фотография студента; 

 автобиография  - в свободной форме (не более 

1,5-х листов А4); 

 копия зачетной книжки (для студентов 1-го 

курса – за 1-й семестр, для студентов 2 курса – за 3-и 

семестра, для студентов 3-4 курсов – за  4-е семестра); 

 конкурсная документация, характеризующая 

успехи  конкурсанта в сфере добровольчества 

(волонтерства): 

 грамоты, благодарности, дипломы, 

свидетельства, «Личная книжка волонтера» и 

т.п., характеризующие успехи конкурсанта в 

сфере добровольчества - волонтерства 

(оригиналы или сканированные копии); 

 характеристики, отзывы студенческих и 

добровольческих или благотворительных 

организаций, администрации ГБПОУ СО СГТ, 

иных организаций, в которые входит 

конкурсант; 

 отзывы и благодарности получателей 

добровольческой помощи; 

 любое иное подтверждение лидерских 

качеств конкурсанта (фото, видео, 

презентации, публикации в СМИ и т.д.). 
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Номинация  Комплект документов 

 

Студенческая 

творческая 

личность 

 фотография студента; 

 автобиография  - в свободной форме (не более 

1,5-х листов А4); 

 копия зачетной книжки (для студентов 1-го 

курса – за 1-й семестр, для студентов 2 курса – за 3-и 

семестра, для студентов 3-4 курсов – за  4-е семестра); 

 конкурсная документация, характеризующая 

лидерские качества конкурсанта: 

 грамоты, благодарности, дипломы, 

свидетельства и т.п.,  характеризующие 

творческие успехи конкурсанта (оригиналы 

или сканированные копии); 

 характеристики, отзывы студенческих и 

молодежных организаций, администрации 

ГБПОУ СО СГТ, иных культурно – творческих 

организаций, в которые входит конкурсант; 

 любое иное подтверждение творческого 

потенциала конкурсанта (фото, видео, 

презентации, публикации в СМИ и т.д.). 
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Номинация  Комплект документов 

 

Спортсмен 

года 

 фотография студента; 

 автобиография  - в свободной форме (не более 

1,5-х листов А4); 

 копия зачетной книжки (для студентов 1-го 

курса – за 1-й семестр, для студентов 2 курса – за 3-и 

семестра, для студентов 3-4 курсов – за  4-е семестра); 

 конкурсная документация, характеризующая 

спортивные успехи и работу  конкурсанта: 

 грамоты, дипломы, свидетельства, 

удостоверения и т.п.,  характеризующие 

спортивный потенциал и успехи конкурсанта 

(оригиналы или сканированные копии); 

 характеристики, отзывы студенческих и 

молодежных организаций, администрации 

ГБПОУ СО СГТ, спортивных федераций, 

клубов и площадок, на которых выступал 

конкурсант и т.д.; 

 любое иное подтверждение лидерских 

качеств конкурсанта (кубки, медали, фото, 

видео, презентации, публикации в СМИ и т.д.). 
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Номинация  Комплект документов 

 

Молодой 

профессионал 

года 

 фотография студента; 

 автобиография  - в свободной форме (не более 

1,5-х листов А4); 

 копия зачетной книжки (за весь период 

обучения); 

 конкурсная документация, характеризующая 

профессиональные  качества (потенциал) конкурсанта: 

 грамоты, благодарности, дипломы, 

свидетельства и т.п.,  характеризующие 

профессиональные достижения и успехи 

конкурсанта (оригиналы или сканированные 

копии); 

 характеристики, отзывы и т.д. 

профессиональных организаций и союзов 

(объединений),  организаций любых форм 

собственности, в которых проходил практику 

и/или работал и/или иным образом участвовал 

в деятельности конкурсант по своему профилю 

обучения; 

 любое иное подтверждение достижений в 

профессиональной деятельности (фото, видео, 

презентации, публикации в СМИ и т.д.). 
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Гран-при 

«Студент года 

- 2023 

 документы в виде грамот, благодарностей, 

дипломов, свидетельств и т.п., характеризующие успехи 

конкурсанта в учебе, науке, творчестве, спорте, здоровом 

образе жизни,  общественной деятельности и т.д. 

 любое иное подтверждение успехов 

конкурсанта  (фото, видео, презентации, публикации в 

СМИ и т.д.). 
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 Приложение 3 

Лист оценки заочного и очного этапов Конкурса 

ФИО конкурсанта __________________________________________________ 

Номинация ________________________________________________________ 

№ Критерии  Вес критерия Оценка  

Формальные критерии 

1. Фотография 

конкурсанта 

0 - позиция отсутствует, 

1 - позиция присутствует 

 

2 Автобиография 

конкурсанта 

 0 - позиция отсутствует, 

1 - позиция присутствует 

 

3. Положительные 

отзывы 

(характеристики, 

отзывы и т.д.) 

от 0 до 3,  где 

0 –  позиция отсутствует 

1   – наличие одного отзыва, 

2 – наличие двух отзывов,  

3 – наличие трех  отзывов 

 

4.  Академическая 

успеваемость 

от 0 до 6,  где 

 6 – средний балл зачетной книжки от 5,0 до 4,6 

включительно, 

 4 - средний балл зачетной книжки от 4,5 до 4,3 

включительно 

 2 - средний балл зачетной книжки от 4,2 до 4,0 

включительно, 

 0 - средний балл зачетной книжки ниже 3,9 

 

Основные критерии заочного этапа 

5. Достижения 

конкурсанта на 

уровне 

образовательной 

организации 

от 0 до 5,  где 

0 - позиция отсутствует, 

5 – наличие 10 подтверждающих документов,  

(0,5 балла – за каждое указанное мероприятие с 

подтверждающим документом, 

максимальное количество документов – 10) 

 

6. Достижения 

конкурсанта на 

окружном / 

районном 

уровне  

от 0 до 10,  где 

0 - позиция отсутствует, 

10 – наличие 10 подтверждающих документов,  

(1 балл – за каждое указанное мероприятие с 

подтверждающим документом, 

максимальное количество документов – 10) 

 

7. Достижения 

конкурсанта на 

областном / 

региональном 

уровне  

от 0 до 20,  где 

0 - позиция отсутствует, 

20 – наличие 10 подтверждающих документов,  

(2 балла – за каждое указанное мероприятие с 

подтверждающим документом, 

максимальное количество документов – 10) 
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8. Достижения 

конкурсанта на 

всероссийском 

уровне  

от 0 до 30,  где 

0 - позиция отсутствует, 

30 – наличие 10 подтверждающих документов,  

(3 балла – за каждое указанное мероприятие с 

подтверждающим документом, 

максимальное количество документов – 10) 

 

9. Достижения 

конкурсанта на 

международном 

уровне  

от 0 до 40,  где 

0 - позиция отсутствует, 

40 – наличие 10 подтверждающих документов,  

(4 балла – за каждое указанное мероприятие с 

подтверждающим документом, 

максимальное количество документов – 10) 

 

Критерии оценки очного этапа 

10 Само-

презентация  

 

 

 

 

от 0 до 20,  где 

0 - позиция отсутствует, 

0 – 2  - соблюдение регламента (не более 3-х минут), 

0 – 8 - качество выступления: структура выступления, 

манера поведения, использование наглядных средств, 

импровизация, культура речи (речевой этикет, 

использование языковых (метафоры, фразеологизмы, 

пословицы, поговорки и т.д.) и неязыковых (поза, 

манеры и пр.) средств выразительности; фонетическая 

организация речи: правильность ударения, четкая 

дикция, логические ударения и пр.;   навыки публичного 

выступления; 

0 – 10 - наглядность представления: выступление 

сопровождается качественной презентацией или 

видеофильмом, текст выступления не  совпадает с 

надписями на слайдах, представлены графики, схемы, 

таблицы, диаграммы, фото видеоматериалы, дизайн 

презентации не противоречит ее содержанию, 

грамотное соотнесение устного выступления и 

компьютерного сопровождения, общее впечатление от 

мультимедийной презентации) 

 

11 Конкурсное 

задание  

 

 

 

 

от 0 до 20,  где 

0 - позиция отсутствует, 

0 – 2 - соблюдение регламента (не более 7-х минут), 

0 – 18 - оригинальность выступления,  

соответствие номинации и раскрытие заданной темы, 

индивидуальность, стиль, внешний вид, этичность и 

эстетичность выступления, использование реквизита и 

технических атрибутов, наглядных средств, общее 

впечатление от выступления 

 

 

Общее количество баллов 

 

 

_____________________________________________ / ______________ / 
ФИО члена жюри                                                                       подпись  



21 
 

Приложение 4 

 

Заявка  

на участие в Конкурсе «Студент года – 2023» 

 

ФИО конкурсанта 

 (полностью) 

 

 

Курс, группа, 

специальность/профессия 

 

 

Номинация Конкурса 

 

 

Телефон 

 

 

ФИО руководителя 

конкурсанта 
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Приложение 5 

 

Образец титульного листа Конкурсных материалов 

 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное  

учреждение Самарской области «Сергиевский губернский техникум» 

 

 

 

 

 

 

Конкурс «Студент года – 2023» 

 

Номинация: ___________________________________________ 

 

Фото конкурсанта Данные конкурсанта: 

ФИО,  

курс, группа, 

специальность/профессия 
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Приложение 6 

 

Состав жюри номинаций Конкурса 

 

Номинация  Члены жюри  

 

«Староста года», 

«Студенческий лидер», 

«Студенческая творческая личность», 

«Спортсмен года» 

 Чичирина Л.Е., 

 Белодедова О. Н., 

 Туманова М.В., 

 Андрюхина Е.В.,  

 Потапов О.А. 

 

«Доброволец года», 

«Молодой профессионал года» 

 Миронова С.С., 

 Терехова Л.А.,  

 Вельмисова В.А., 

 Тукмакова Т.А.,  

 Зайцева А.В. 
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