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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ, 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 
1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной практики, производственной практики (по 

профилю специальности) ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников 

формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и 

финансовых обязательств организации является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учѐт 

(по отраслям) базовой подготовки в части освоения основного вида 

деятельности - Ведение бухгалтерского учета источников формирования 

активов, выполнения работ по инвентаризации активов и финансовых 

обязательств организации. 

 

1.2. Цели и задачи учебной практики, 

производственной практики (по профилю специальности) 

Цель практики 
- формирование у обучающихся первоначальных практических 

профессиональных умений и навыков в рамках ППССЗ по основным видам 

деятельности, обучение трудовым приемам, операциям и способам 

выполнения трудовых процессов, 

- приобретение обучающимися практического опыта, формирование 

компетенций в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

. 
С целью овладения указанным видом деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в 

ходе освоения ПМ должен: 

иметь практический опыт: 

- ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, 

выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств организации; 

- выполнении контрольных процедур и их документировании; 
- подготовке оформления завершающих материалов по результатам 

внутреннего контроля. 

уметь: 

 рассчитывать заработную плату сотрудников; 

 определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников; 

 определять финансовые результаты деятельности организации 

по основным видам деятельности; 

 определять финансовые результаты деятельности организации 

по прочим видам деятельности; 

 проводить учет нераспределенной прибыли; 

 проводить учет собственного капитала; 

 проводить учет уставного капитала; 
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 проводить учет резервного капитала и целевого финансирования; 

 проводить учет кредитов и займов; 

 определять цели и периодичность проведения инвентаризации; 

 руководствоваться нормативными правовыми актами, 

регулирующими порядок проведения инвентаризации активов; 

 пользоваться специальной терминологией при 

проведении инвентаризации активов; 

 давать характеристику активов организации; 

 готовить регистры аналитического учета по местам хранения 

активов и передавать их лицам, ответственным за подготовительный 

этап, для подбора документации, необходимой для проведения 

инвентаризации; 

 составлять инвентаризационные описи; 

 проводить физический подсчет активов; 

 составлять сличительные ведомости и устанавливать 

соответствие данных о фактическом наличии средств данным 

бухгалтерского учета; 

 выполнять работу по инвентаризации основных средств и 

отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 

 выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов 

и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 

 выполнять работу по инвентаризации и переоценке 

материально- производственных запасов и отражать ее результаты в 

бухгалтерских проводках; 

 формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи 

активов, выявленных в ходе инвентаризации, независимо от причин их 

возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи 

ценностей"; 

 формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в 

зависимости от причин их возникновения; 

 составлять акт по результатам инвентаризации; 

 проводить выверку финансовых обязательств; 

 участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской 

задолженности организации; 

 проводить инвентаризацию расчетов; 

 определять реальное состояние расчетов; 

 выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью 

принятия мер к взысканию задолженности с должников либо к списанию ее 

с учета; 

 проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи 

ценностей (счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходов будущих 

периодов (счет 98); 

 проводить сбор информации о деятельности объекта 

внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 
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нормативной базы и внутренних регламентов; 

 выполнять контрольные процедуры и их документирование, 

готовить и оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего 

контроля. 

1.2. Количество часов на освоение программы учебной практики, 

производственной практики (по профилю специальности) 

Всего – 108 часов (3 недели): 
- учебная практика – 36 часов; 

- производственная практика – 72 часа. 
Промежуточная аттестация проводится за счет времени, отведенного на 

учебную и производственную практики. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ, ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

Результатом освоения обучающимися рабочей программы учебной и 

производственной практик являются сформированные умения, 

первоначальный практический опыт в рамках ПМ.02 Ведение бухгалтерского 

учета источников формирования активов, выполнения работ по 

инвентаризации активов и финансовых обязательств организации в 

соответствии с указанным видом деятельности, общими (далее - ОК) и 

профессиональными (далее - ПК) компетенциями: 

 
Код Наименование результата обучения 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 
организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.2 Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 
активов в местах их хранения 

ПК 2.3 Проводить   подготовку   к инвентаризации и проверку действительного 
соответствия фактических данных инвентаризации данным учета 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 
(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств 
организации 

ПК 2.6. Осуществлять  сбор   информации о деятельности   объекта внутреннего 
контроля   по выполнению требований правовой и нормативной базы и 
внутренних регламентов 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 
оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 

 

Вариативная часть направлена на увеличение времени, необходимого на 

реализацию обязательной части профессионального модуля. 

 

В процессе освоения ПМ обучающиеся овладевают ОК: 
 

Код Наименование результата обучения 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 
выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиентами 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию 

на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию,  демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей 
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ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, 
планировать предпринимательскуюдеятельность в профессиональной 

сфере. 
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3. СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ, ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

3.1. Виды работ учебной практики 

 

№ 
Образовательные результаты 

(ПК, ОК) 
Виды работ 

1 ПК 2.1, ОК 01- ОК 06; ОК 10 - ОК11 Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

2 ПК 2.2, ОК 01- ОК 06; ОК 10 - ОК11 Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в 

местах их хранения 

3 ПК2.3, ОК 01- ОК 06; ОК 10 - ОК11 Проводить подготовку к инвентаризации   и проверку действительного   соответствия 

фактических данных инвентаризации данным учета 

4 ПК 2.4, ОК 01- ОК 06; ОК 10 - ОК11 Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать 

инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации 

5 ПК 2.5, ОК 01- ОК 06; ОК 10 - ОК11 Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

6 ПК 2.6, ОК 01- ОК 06; ОК 10 - ОК11 Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов 

7 ПК 2.7, ОК 01- ОК 06; ОК 10 - ОК11 Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять 

завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 

 

3.2. Тематический план учебной практики 

 

Виды работ Наименование разделов, тем учебной практики 
Количество 

часов 

1. Формировать 

бухгалтерские проводки по 

учету источников активов 

организации на основе 

Раздел 1. Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов 
организации 

12 

Тема 1.1. Документирование хозяйственных операций 12 

1. Начисление заработной платы работникам в зависимости от вида заработной платы и 
формы оплаты труда, отражение в учете соответствующих операций 

2 
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рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета 

2. Определение суммы удержаний из заработной платы, отражение в учете 
соответствующих операций 

2 

3. Отражение в учете собственного капитала организации в зависимости от элементов 
собственного капитала действующей организации 

2 

4. Отражение в учете получения, использования и возврата кредита (займа), привлеченного 
организацией под соответствующие нужды. Отражение в учете финансовых результатов 

деятельности организации в зависимости от вида деятельности 

2 

5. Отражение в учете использования прибыли организации 2 

2. Выполнять   поручения 

руководства в составе 

комиссии по инвентаризации 

активов в местах их 

хранения 

3. Проводить  подготовку к 

инвентаризации и проверку 

действительного 

соответствия   фактических 

данных инвентаризации 

данным учета 

4. Отражать в бухгалтерских 

проводках зачет и списание 

недостачи   ценностей 

(регулировать 

инвентаризационные 

разницы) по результатам 

инвентаризации 

5. Проводить процедуры 

инвентаризации финансовых 

обязательств организации 

Раздел 2. Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации 20 

Тема 2.1 Проведения инвентаризации активов и обязательств организации 20 

1. Работа комиссии по инвентаризации имущества и обязательств организации 4 

2. Выявление фактического наличия имущества организации (по видам имущества) 4 

3. Регистрация явлений и операций, не отраженных первичной документацией в момент их 
совершения 

4 

4. Проверка действительного соответствия фактического наличия имущества организации 
данным учета (по видам имущества и обязательств) 

4 

5. Отражение в учете операций по инвентаризации имущества и обязательств (по видам 
имущества и обязательств) 

4 

  



 

6.Осуществлять сбор 

информации о деятельности 

объекта      внутреннего 

контроля по   выполнению 

требований   правовой  и 

нормативной      базы  и 

внутренних регламентов 

7.Выполнять    контрольные 

процедуры       и их 

документирование, готовить 

и   оформлять  завершающие 

материалы  по   результатам 

внутреннего контроля 

  

Дифференцированный зачет 4 

Всего 36 

 

3.3. Задания на производственную практику 

 
Код и наименование ПК Задания на практику 

ПК.2.1 Формировать бухгалтерские проводки по учету 

источников активов организации на основе рабочего 
плана счетов бухгалтерского учета 

1. Составление бухгалтерских проводок на основе рабочего плана счетов 

ПК.2.2 Выполнять поручения руководства в составе 
комиссии   по инвентаризации   активов в местах их 

хранения 

2. Принимать участие в работе комиссии по инвентаризации активов 

ПК.2.3 Проводить подготовку к инвентаризации и 
проверку действительного соответствия фактических 

данных инвентаризации данным учета 

3. Принимать участие в подготовке к инвентаризации 

ПК.2.4 Отражать в бухгалтерских проводках зачет и 

списание недостачи  ценностей  (регулировать 

инвентаризационные разницы) по  результатам 
инвентаризации 

4. Составление бухгалтерских проводок по результатам инвентаризации 



 

ПК.2.5 Проводить процедуры инвентаризации 
финансовых обязательств организации 

5. Принимать участие в процедуре инвентаризации финансовых обязательств 

ПК.2.6 Осуществлять сбор информации о деятельности 
объекта внутреннего контроля по выполнению 
требований правовой и нормативной базы и внутренних 
регламентов 

6. Принимать участие во внутреннем контроле за выполнением требованием 
правовой, нормативной базы и внутренних регламентов 

ПК.2.7 Выполнять контрольные процедуры и их 
документирование, готовить и оформлять завершающие 

материалы по результатам внутреннего контроля 

7. Принимать участие в документировании контрольных процедур 

3.4. Содержание производственной практики (по профилю специальности) 

 

Наименование разделов, тем Содержание работ производственной практики 
Объем 

часов 

Раздел 1. Ведение 

бухгалтерского учета 

источников формирования 

активов организации 

  

44 

Тема 1.1. Документирование 

хозяйственных операций 

1. Начисление заработной платы работникам при различных системах оплаты труда 4 

2. Расчѐт сумм удержаний из заработной платы, отражение в учете соответствующих 
операций 

4 

3. Составление расчѐтно-платѐжной ведомости. Распределение заработной платы по 
направлению затрат. Депонирование заработной платы 

4 

4. Определение и учѐт финансового результата по обычным видам деятельности 4 

5. Определение и учѐт финансовых результатов по прочим видам деятельности 4 

6. Отражение в учете собственного капитала организации в зависимости от элементов 
собственного капитала действующей организации 

4 

7. Реформация баланса: закрытие субсчетов к счету 90 «продажи» и к счету 91 «прочие 
доходы и расходы». 

4 

8.  Расчѐт и учѐт налогооблагаемой прибыли и суммы налога на прибыль. Учѐт 
нераспределѐнной прибыли 

4 

9.  Формирование и учѐт уставного капитала в организации. Формирование, использование 
и учѐт резервного капитала 

4 

10. Формирование и учѐт средств целевого финансирования 4 



 

 11. Порядок кредитования организации. Учѐт по операциям получения и погашения 
кредитов и займов. Определение суммы процентов по кредитам и займам 

4 

Раздел 2. Бухгалтерская 

технология проведения и 

оформления 

инвентаризации 

  

22 

Тема 2.1 Проведения 

инвентаризации активов и 

обязательств организации 

1. Правила проведения инвентаризации в организации. Состав имущества организации и 
финансовых обязательств, подлежащих инвентаризации 

4 

2. Подготовка необходимых регистров для проведения инвентаризации. Составление 
инвентаризационных описей и сличительных ведомостей 

4 

3. Подготовка акта по результатам инвентаризации. Учѐт выявленных излишков, причины 
их возникновения 

4 

4. Учет недостач, потерь от порчи материальных ценностей: 
-по естественной убыли. 
-по вине материально-ответственных лиц. 

-в случае, когда виновники не установлены или в их виновности отказано судом. 

4 

5. Учет результатов инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности 6 

  

Дифференцированный зачет 6 

Всего 72 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ, ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 
 

Учебная практика реализуется в лаборатории профессиональной 

образовательной организации и требует наличия оборудования, 

обеспечивающего выполнение всех видов работ, определенных содержанием 

программ. 

Учебная практика реализуется в лабораториях профессиональной 

образовательной организации и требует наличия оборудования, 

инструментов, расходных материалов, обеспечивающих выполнение всех 

видов работ, определенных содержанием программ профессиональных 

модулей, в том числе оборудования и инструментов, используемых при 

проведении чемпионатов WorldSkills и указанных в инфраструктурных 

листах конкурсной документации WorldSkills по компетенции 

«Предпринимательство» (или их аналогов). 

 

4.2. Оборудование лабораторий и рабочих мест лабораторий: 

Учебная лаборатория «Информационных технологий в 

профессиональной деятельности» 

Оснащается: 
- компьютерами по количеству обучающихся и 1 компьютер 

преподавателя, оснащенными оборудованием для выхода в информационно- 

телекоммуникационную сеть Интернет; 

- программным обеспечением: операционной системой Windows; 

- пакетами лицензионных программ (по выбору образовательной 

организации): MS Office 2016, СПС КонсультантПлюс, ГАРАНТ, 

бухгалтерская справочная система (БСС) «Система Главбух», «1С» (серия 

программ «1С: Бухгалтерия»), «АйТи» (семейство «БОСС»), «Атлант – 

Информ» (серия «Аккорд»), «Галактика – Парус» (серия программ 

«Галактика» и «Парус»), «ДИЦ» («Турбо – бухгалтер»), «Интеллект – 

сервис» (серия «БЭСТ»), «Инфин» (серия программных продуктов от «мини» 

до «макси»), «Информатик» («Инфо – бухгалтер»), «Инфософт» 

(«Интегратор»), «Омега» (серия «Abacus»), «Цифей» («Эталон») и «R-Style 

Software Lab» («Универсальная бухгалтерия Кирилла и Мефодия», серия RS- 

Balance); 

- рабочими местами по количеству обучающихся; 

- рабочим местом преподавателя, оснащенным мультимедийным 

оборудованием; 

- доской для мела; 
- многофункциональным устройством; 

- комплектом учебно-методической документации, включающим 
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учебно-методические указания для студентов по проведению практических и 

лабораторных работ. 

Учебная лаборатория «Учебная бухгалтерия» 

Оснащается: 

- автоматизированными рабочими местами бухгалтера по всем 

объектам учета по количеству обучающихся; 

- рабочим местом преподавателя, оснащенным мультимедийным 

оборудованием; 

- доской для мела; 

- детектором валют; 

- счетчиком банкнот; 

- кассовыми аппаратами; 

- сейфом; 

- программным обеспечением: операционной системой Windows; 

- пакетами лицензионных программ (по выбору образовательной 

организации): MS Office 2016, СПС КонсультантПлюс, ГАРАНТ, 

бухгалтерская справочная система (БСС) «Система Главбух», «1С» (серия 

программ «1С: Бухгалтерия»), «АйТи» (семейство «БОСС»), «Атлант – 

Информ» (серия «Аккорд»), «Галактика – Парус» (серия программ 

«Галактика» и «Парус»), «ДИЦ» («Турбо – бухгалтер»), «Интеллект – 

сервис» (серия «БЭСТ»), «Инфин» (серия программных продуктов от «мини» 

до «макси»), «Информатик» («Инфо – бухгалтер»), «Инфософт» 

(«Интегратор»), «Омега» (серия «Abacus»), «Цифей» («Эталон») и «R-Style 

Software Lab» («Универсальная бухгалтерия Кирилла и Мефодия», серия RS- 

Balance); 

- комплектом учебно-методической документации. 

 

4. 3. Организация производственной практики 

Производственная практика проводится в организациях на основе 

договоров, заключаемых между профессиональными образовательными 

организациями (далее – ПОО) и организациями. 

Сроки проведения практики устанавливаются образовательной 

организацией в соответствии с ОПОП СПО. Производственная практика 

проводится под непосредственнымруководством и контролем руководителей 

производственной практики от организаций и ПОО. 

ПОО осуществляет руководство практикой, контролирует реализацию 

программы практики и условия проведения практики организациями, в том 

числе требования охраны труда, безопасности жизнедеятельности и 

пожарной безопасности в соответствии с правилами и нормами, в том числе 

отраслевыми, формируют группы в случае применения групповых форм 

проведения практики. 

Направление на практику оформляется распорядительным актом 

директора или иного уполномоченного им лица ПОО с указанием 

закрепления каждого обучающегося за организацией, а также с указанием 

вида и сроков прохождения практики. 
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Продолжительность рабочего дня обучающихся должна 

соответствовать времени, установленному трудовым законодательством 

Российской Федерации для соответствующих категорий работников, но не 

более 36 академических часов в неделю. 

На период производственной практики обучающиеся приказом по 

предприятию/учреждению/организации могут зачисляться на вакантные 

места, если работа соответствует требованиям программы производственной 

практики, и включаться в списочный состав 

предприятия/учреждения/организации, но не учитываться в их 

среднесписочной численности. 

С момента зачисления обучающихся на рабочие места на них 

распространяются требования стандартов, инструкций, правил и норм 

охраны труда, правил внутреннего трудового распорядка и других норм и 

правил, действующих на предприятии, учреждении, организации по 

соответствующей специальности и уровню квалификации рабочих. 

За время производственной практики обучающиеся должны выполнить 

задания на практику в соответствии с данной рабочей программой. 

 

4.4. Информационное обеспечение обучения 

Основные источники: 

1          .Богаченко В.М. Бухгалтерский учет: 

учебник/В.М.Богаченко, Н.А.Кириллова. – Изд. 18-е, перераб. и доп. – 

Ростов н/Д:Феникс, 2017. 

2 .Сапожникова Н.Г. Бухгалтерский учет.Уч.пос.-М.:КНОРУС,2017. 

3. Богаченко В.М. Основы бухгалтерского учета: теория 

дисциплины. Практические занятия. – Ростов н/Д: Феникс, 2017. 

4. Документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета имущества организации : учебное пособие / Н.П. 

Любушин, под ред. — Москва : КноРус, 2017. — 345 с. — СПО. 

 

Дополнительные источники: 

1. Гончаренко Л.И. Налоги и налогообложение. Для 

бакалавров. Практикум.- М.:КНОРУС, 2016. 

2. Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет: учеб. СПО- 

Ростов н/Д: Феникс, 2016. 

Нормативно-правовая  документация: 

1. Конституция Российской Федерации. 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации с изменениями. 

3. Налоговый кодекс Российской Федерации. Части первая и 

вторая изменениями. 

4. Федеральный закон от 06 декабря 2011 г. №402-ФЗ "О 

бухгалтерском учете" (в действующей редакции). 

5. Федеральный закон от 27.07.2010 №208-ФЗ "О 

консолидированной финансовой отчетности" (в действующей редакции). 
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6. Постановление Правительства РФ от 6 марта 1998 г. №283 "Об 

утверждении Программы реформирования бухгалтерского учета в 

соответствии с международными стандартами финансовой отчетности". 

7. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 №94н "Об утверждении Плана 

счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

организаций и Инструкции по его применению"(в действующей редакции). 

8. Приказ Минфина России от 29.07.1998 №34н "Об утверждении 

Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской 

отчетности в Российской Федерации"(в действующей редакции). 

9. Приказ Минфина РФ от 06.07.1999 №43н "Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность 

организации" (ПБУ 4/99) " (в действующей редакции). 

10. Приказ Минфина РФ от 2 июля 2010 г. №66н "О формах 

бухгалтерской отчетности организаций" (в действующей редакции). 

11. Приказ Минфина России от 06.10.2008 №106н "Об утверждении 

положений по бухгалтерскому учету" (вместе с "Положением по 

бухгалтерскому учету "Учетная политика организации" (ПБУ 1/2008)", 

"Положением по бухгалтерскому учету "Изменения оценочных значений" 

(ПБУ 21/2008)")(в действующей редакции). 

12. Приказ Минфина России от 27.12.2007 №153н "Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету "Учет нематериальных активов" (ПБУ 

14/2007)" (в действующей редакции). 

13. Приказ Минфина России от 19.11.2002 №115н "Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету "Учет расходов на научно- 

исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы" ( 

ПБУ 17/02)" (в действующей редакции). 

14. Приказ Минфина России от 09.06.2001 №44н "Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету "Учет материально-производственных 

запасов" (ПБУ 5/01)" (в действующей редакции). 

15. Приказ Минфина России от 30.03.2001 №26н "Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету "Учет основных средств" (ПБУ 6/01)" 

(в действующей редакции). 

16. Приказ Минфина России от 13.12.2010 №167н "Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету "Оценочные обязательства, условные 

обязательства и условные активы" (ПБУ 8/2010)" (в действующей редакции). 

17. Приказ Минфина России от 28.06.2010 №63н "Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету "Исправление ошибок в 

бухгалтерском учете и отчетности" (ПБУ 22/2010)" (в действующей 

редакции). 

18. Приказ Минфина России от 10.12.2002 №126н "Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету "Учет финансовых вложений" ( ПБУ 

19/02)" (в действующей редакции). 

19. Приказ Минфина России от 19.11.2002 №114н "Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету "Учет расчетов по налогу на 

прибыль организаций" ( ПБУ 18/02)" (в действующей редакции). 
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20. Приказ Минфина России от 06.10.2008 №107н "Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету "Учет расходов по займам и 

кредитам" (ПБУ 15/2008)" (в действующей редакции). 

21. Приказ Минфина России от 06.05.1999 №33н "Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету "Расходы организации" (ПБУ 

10/99)" (в действующей редакции). 

22. Приказ Минфина России от 06.05.1999 №32н "Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету "Доходы организации"   (ПБУ 

9/99)" (В действующей редакции). 

23. Приказ Минфина России от 27.11.2006 №154н "Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету "Учет активов и обязательств, 

стоимость которых выражена в иностранной валюте" (ПБУ 3/2006)" (в 

действующей редакции). 

24. Приказ Минфина РФ от 25.12.2007 №147н "О внесении 

изменений в Положение по бухгалтерскому учету "Учет активов и 

обязательств, стоимость которых выражена в иностранной валюте" (ПБУ 

3/2006)"(в действующей редакции). 

25. Приказ Минфина РФ от 16.10.2000 №92н "Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету "Учет государственной помощи" 

(ПБУ 13/2000)" (в действующей редакции). 

26. Приказ Минфина России от 24.10.2008 №116н "Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету "Учет договоров строительного 

подряда" (ПБУ 2/2008)" (в действующей редакции) 

27. Приказ Минфина России от 29.04.2008 №48н "Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету "Информация о связанных сторонах" 

(ПБУ 11/2008)" (в действующей редакции). 

28. Приказ Минфина РФ от 06.10.2011 №125н "Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету "Учет затрат на освоение природных 

ресурсов" (ПБУ 24/2011)" (в действующей редакции). 

29. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 №49 "Об утверждении 

Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых 

обязательств" 

30. Указание Банка России от 11.03.2014 №3210-У "О порядке 

ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке 

ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и 

субъектами малого предпринимательства" (в действующей редакции). 



19 
 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ, ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 
 
 

Результаты 

(освоенные профессиональные 
компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и 
оценки 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские -рассчитывать заработную плату  собеседование; 

- наблюдение 

преподавателя в 

процессе 

выполнения 

практических 

заданий работ; 

 тестирование. 

проводки по учету источников сотрудников; 

активов организации на основе -определять сумму удержаний из 

рабочего плана счетов заработной платы сотрудников; 

бухгалтерского учета -определять финансовые результаты 
 деятельности организации по 
 основным видам деятельности; 
 -определять финансовые результаты 
 деятельности организации по прочим 
 видам деятельности; 
 -проводить учет нераспределенной 
 прибыли; 
 -проводить учет собственного 
 капитала; 
 -проводить учет уставного капитала; 
 -проводить учет резервного капитала и 
 целевого финансирования; 

 -проводить учет кредитов и займов 

ПК 2.2. Выполнять поручения -определять цели и периодичность  собеседование; 

- наблюдение 

преподавателя в 

процессе 

выполнения 

практических 

заданий работ; 

 тестирование. 

руководства в составе комиссии по проведения инвентаризации; 

инвентаризации активов в местах их -руководствоваться нормативными 

хранения правовыми актами, регулирующими 
 порядок проведения инвентаризации 
 активов; 
 -пользоваться специальной 
 терминологией при проведении 

 инвентаризации активов 

ПК 2.3. Проводить подготовку к - давать характеристику активов  собеседование; 
- наблюдение 

преподавателя в 

процессе 

выполнения 

практических 

заданий работ; 

 тестирование. 

инвентаризации и проверку организации; 

действительного соответствия -готовить регистры аналитического 

фактических данных инвентаризации учета по местам хранения активов и 

данным учета передавать их лицам, ответственным за 
 подготовительный этап, для подбора 
 документации, необходимой для 
 проведения инвентаризации; 
 -составлять инвентаризационные 
 описи; 
 проводить физический подсчет 
 активов; 
 -составлять сличительные ведомости 
 и устанавливать соответствие данных 
 о фактическом наличии средств 
 данным бухгалтерского учета 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских - выполнять работу по инвентаризации  собеседование; 
- наблюдение 

преподавателя в 

процессе 

выполнения 

практических 

заданий работ; 

проводках зачет и списание основных средств и отражать ее 

недостачи ценностей (регулировать результаты в бухгалтерских 
инвентаризационные разницы) по проводках; 

результатам инвентаризации -выполнять работу по инвентаризации 
 нематериальных активов и отражать ее 
 результаты в бухгалтерских 
 проводках; 
 -выполнять работу по инвентаризации 
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 и переоценке материально- 
производственных запасов и отражать 

ее результаты в бухгалтерских 

проводках; 

-формировать бухгалтерские проводки 

по отражению недостачи активов, 

выявленных в ходе инвентаризации, 

независимо от причин их 

возникновения с целью контроля на 

счете 94 "Недостачи и потери от порчи 

ценностей"; 

-формировать бухгалтерские 

проводки по списанию недостач в 

зависимости от причин их 

возникновения; 

-составлять акт по результатам 

инвентаризации 

 тестирование. 

ПК 2.5. Проводить процедуры - проводить выверку финансовых  собеседование; 

- наблюдение 

преподавателя в 

процессе 

выполнения 

практических 

заданий работ; 

 тестирование. 

инвентаризации финансовых обязательств; 

обязательств организации -участвовать в инвентаризации 
 дебиторской и кредиторской 
 задолженности организации; 
 -проводить инвентаризацию расчетов; 
 -определять реальное состояние 
 расчетов; 
 -выявлять задолженность, нереальную 
 для взыскания, с целью принятия мер к 
 взысканию задолженности с 
 должников либо к списанию ее с учета; 
 -проводить инвентаризацию недостач 

 и потерь от порчи ценностей 
 (счет 94), целевого финансирования 
 (счет 86), доходов будущих периодов 
 (счет 98) 

ПК 2.6. Осуществлять сбор 
информации о деятельности объекта 

внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних 

регламентов 

Умение: 

- проводить сбор информации о 

деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований 

правовой и нормативной базы и 

внутренних регламентов 

 собеседование; 
- наблюдение 

преподавателя в 

процессе 

выполнения 
практических 

  заданий работ; 

 тестирование. 
ПК 2.7. Выполнять контрольные 

процедуры и их документирование, 

готовить и оформлять завершающие 

материалы по результатам 

внутреннего контроля 

- выполнять контрольные процедуры 

и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы 

по результатам внутреннего контроля 

 собеседование; 

- наблюдение 

преподавателя в 

процессе 
выполнения 

  практических 
  заданий работ; 
   тестирование. 

ОК 01. Выбирать способы 
решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам 

- Обоснованность постановки цели, 
выбора и применения методов и 
способов решения 

профессиональных задач; 

- Эффективность выбираемых и 

применяемых методов и способов 
решения профессиональных задач в 

 собеседование; 
- наблюдение 

преподавателя в 

процессе 

выполнения 
практических 

 области финансово- экономического заданий работ; 
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 планирования 

в секторе государственного и 

муниципального управления и 

организации исполнения 

бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации. 

- Своевременность сдачи 

практических заданий, отчетов по 

практике; 

- Рациональность распределения 

времени при выполнении 
практических работ с 

соблюдением норм и правил 
внутреннего распорядка; 

 тестирование. 

ОК 02. Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию 

информации, необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

- Способность самостоятельно и 

эффективно осуществлять сбор, 
обработку и интерпретацию 
информации для решения задач 

профессиональной деятельности, 

- Широта использования 
различных источников 

информации, включая 
электронные. 

 собеседование; 
- наблюдение 

преподавателя в 

процессе 

выполнения 

практических 

заданий работ; 

 тестирование. 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие 

- Нахождение и использование 
информации для эффективного 

выполнения профессиональных задач, 
профессионального и личностного 
развития; 

- Активность, инициативность в 
процессе освоения профессиональной 
деятельности; 

- Способность к самоанализу и 
коррекции результатов собственной 
работы. 

 собеседование; 
- наблюдение 

преподавателя в 

процессе 

выполнения 

практических 

заданий работ; 

 тестирование. 

ОК 04. Работать в коллективе и 

команде, эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами 

- Взаимодействие с 

обучающимися, 

преподавателями в ходе 

обучения и практики. 

- Правильность выбора 

стратегии поведения при 

организации работы в 

команде 

 собеседование; 

- наблюдение 

преподавателя в 

процессе 

выполнения 

практических 

заданий работ; 

 тестирование. 

ОК 05. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

- Полнота и 
аргументированность 

изложения собственного 

мнения; 

- Способность взаимодействовать с 
коллегами, сотрудниками финансовых 
органов, преподавателями 

 собеседование; 
- наблюдение 

преподавателя в 

процессе 

выполнения 

практических 

заданий работ; 

 тестирование. 

ОК 06. Проявлять гражданско- 

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

- Способность оценивать 
ситуацию, определять 
эффективность решений с 
государственной точки зрения, 

- Ответственность за 
качество выполняемых работ. 

- Участие во внеаудиторных 

 собеседование; 
- наблюдение 

преподавателя в 

процессе 

выполнения 
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общечеловеческих ценностей мероприятиях по направлению 

подготовки. 
практических 

заданий работ; 

 тестирование. 

ОК 10. Пользоваться - Умение различать и  собеседование; 

профессиональной правильно заполнять формы - наблюдение 
документацией на бухгалтерской (финансовой) преподавателя в 

государственном и отчетности, налоговой и процессе 

иностранном языках статистической отчетности выполнения 
 -Способность грамотно практических 
 применять нормативно- заданий работ; 
 правовую базу для решения 

профессиональных задач 
 тестирование. 

ОК 11. Использовать знания по - Способность осознавать задачи  собеседование; 

финансовой грамотности, 
планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере 

предпринимательской деятельности 

и намечать пути их решения. 

- Способность идентифицировать 
проблемы, их системное решение, 
анализ возможного риска. 

- Обоснованность и 

оптимальность выбора 

- наблюдение 

преподавателя в 

процессе 

выполнения 

практических 
заданий работ; 

 решения.  тестирование. 
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